Zatgceznik do Uchwaly Nr XXXI11/184/2017
Rady Miasta Laskarzew
z dnia 31.10.2017r

Strategia
Rozwigzywania Problemow Spolecznych

Miasta Laskarzew

na lata 2017-2026




Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Laskarzew na lata 2017-2026

SPIS TRESCI

WSTEP ...ttt sttt e et e et e et n et st st n sttt enee s 3
L. CZESC WPROWADZAJACA ..ottt 5
1. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGH ...cc.oevvveeeieeerns 5
II. CZESC ANALITYCZNO-DIAGNOSTYCZNA .....coitiieeeeeeeeeeeee e, 13
1. CHARAKTERYSTYKA MIASTA .. ..ottt ettt st 13
2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZATACE ROZWOJ .....cooviieierieeeeeseseesees s 13
B DEMOGRAFIA ...ttt er et 15
4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA | KOMUNIKACIA......cocooiieeeeeeeeeseeeeereeseon, 16
5. GOSPODARKA ..ottt ee et eee et e et et en e en et s enennea. 18
6. ZASOBY | WARUNKI MIESZIKANIOWE ......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 19
7. EDUKACIA TKULTURA ..ottt ettt 20
8. OCHRONA ZDROWIA ..ottt r et ee et en e en s, 24
9. SPORT, REKREACIA I TURYSTYKA ...t ee et 28
10. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE .......oueieitieeeeeeeees ettt en st 30
11. POMOGC SPOLECZNA ....ovoeieeeeeeeeeeeeeeee e ee e ee e ee e e s eee et n st en e e eneene 33
12. SEKTOR POZARZADOWY ...ovieieeieseseeseeees et se st neesae s es s s 43
13. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO.........cccoreun... 44
14. BEZROBOCIE ...ttt ettt sttt s een st en e 50
15. BEZDOMNOSC ...t ee e eee e tee e eee e ee e e een s s eeeeneees 55
16. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE.........coeviieeeeeeeeeereeeeeene 55
17. SYTUACIA DZIECKA ..ottt ettt 61
18. SYTUACIA OSOB STARSZY CH ..ottt eev et 66
19. SYTUACJIA OSOB NIEPEENOSPRAWNY CH ......cooviieiiiiiieiseeeeeeeesee s 68
20. PROBLEMY ROWNOSCIPECT ........ooouiiieiiiieeeeeeeeeee et 72
21 ANALIZA SWOT oottt et e et e eee et n et en et s ee s s, 77
I CZESC PROGRAMOWA ........ooomioiiiieieieeieeieeeeessseessses s es s s asassen s 85
LU IMHISIA ettt ettt ettt ettt ettt en e 85
2. CELE | KIERUNKIDZIALANIA ......ooooieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ees e 86
3. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI, EWALUACJA ....99
4. PROGNOZA ZIMIAN ...ttt e et es et n s eee e s e en s 100
5. RAMY FINANSOWE ...ttt eeeee e eee et s e en s en e, 102
6. PROGRAMY 1PROJEKTY .ottt et ee e st n e 103
UWAGI KONCOWE ........oocoiiiiieeeeeeee ettt es et een st en st n s, 106



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Laskarzew na lata 2017-2026

WSTEP

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Laskarzew
zostal przygotowany na lata 2017-2026. W swoich zatozeniach programowych odnosi si¢ do
innych dokumentow z zakresu polityki spotecznej funkcjonujacych na poziomie europejskim,
ogolnopolskim i samorzadowym.

Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej w miescie, przeprowadzona na potrzeby
opracowania dokumentu strategii, zostata oparta na badaniu tzw. zrodet zastanych, tj. danych
pozyskanych z instytucji i organizacji dziatajacych w miescie badz obejmujacych zasiegiem
dziatania jego mieszkancéw, identyfikacji mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spolecznej (analiza SWOT), a takze na analizie ankiet
skierowanych do mieszkancow (liderzy lokalni, losowo wybrani mieszkancy)
I przedstawicieli funkcjonujgcych w miescie placowek oswiatowych.

W ramach diagnozy analizie poddano takie obszary, jak: demografia; infrastruktura
techniczna; komunikacja i transport; gospodarka; zasoby i warunki mieszkaniowe; edukacja
i kultura; ochrona zdrowia; sport, rekreacja i turystyka; bezpieczenstwo publiczne; pomoc
spoteczna; sektor pozarzadowy; bezrobocie; bezdomnos$¢; problemy uzaleznien 1 przemocy
W rodzinie; rownos$¢ plei, sytuacja dziecka; sytuacja osob starszych i niepetnosprawnych.

Przeprowadzone badania ankietowe dotyczyly sytuacji spotecznej w miescie,
problemu rownos$ci szans kobiet 1 mezczyzn oraz sytuacji dziecka. Do analizy wykorzystano
trzy rodzaje ankiet.

Respondentami ankiety odnoszacej si¢ do sytuacji spoteczne; w miescie byli losowo
wybrani mieszkaficy oraz osoby majace wpltyw na ksztatt lokalnej polityki spoteczne;.
W sumie do analizy przedtozono 18 anonimowo wypetnionych arkuszy ankiet.

Wsrod respondentow bylo 77,78% kobiet 1 22,22% mezczyzn. Najliczniej
reprezentowana byta grupa wiekowa 46-55 lat (33,33%). Nastepnie reprezentowana byta
grupa wiekowa 26-35 lat (27,78%) oraz 36-45 lat, ktora stanowita 22,22% tej proby. Najmnie;j
liczna grupe stanowity osoby w wieku 56-65 lat (11,11%), natomiast 5,56% respondentéw nie
okreslito swojej grupy wiekowej. Pod wzgledem czasu zamieszkiwania w miescie najliczniej
reprezentowane byty osoby mieszkajagce w miescie od urodzenia (72,21%), nastepnie osoby
zamieszkujace miasto od 26 do 48 lat (16,67%). Najmniej liczng grupe stanowily osoby
mieszkajace w miescie od 4 lat (5,56%), taki sam odsetek badanych nie zdeklarowal czasu

przebywania na terenie miasta. Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia, najwigcej badanych
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posiadato wyksztalcenie wyzsze (66,67%), natomiast druga grupg stanowily osoby
legitymujace si¢ wyksztatceniem $rednim (33,33%).

W badaniu ankietowym, ktorego celem bylo poznanie opinii mieszkancow na temat
problemu rownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, wzigto
udziat 14 osob, z ktérych 92,86% stanowily kobiety, natomiast 7,14% stanowili mezczyzni.
Wisrdd respondentéw najliczniej reprezentowane byly ex aequo grupy wickowe 36-45 lat i 46-
55 lat (po 35,71% ankietowanych). Kolejng liczng grupe stanowity osoby w wieku 26-35 lat
(21,43%). Najstabiej reprezentowana byta grupa oséb w wieku 56-65 lat (7,15%). Jesli chodzi
0 wskaznik czasu zamieszkiwania, najliczniej reprezentowane byly osoby mieszkajace
w miescie od urodzenia (71,43%), nastgpnie osoby mieszkajace w miescie od 36 do 48 lat
(14,29%). Najmniejsza grupe stanowily osoby zamieszkujace miasto od 4 lat (7,14%) i taki
sam odsetek respondentéw nie zdeklarowal czasu przebywania na terenie miasta. Pod
wzgledem poziomu wyksztalcenia najliczniej reprezentowana byla grupa oséb
z wyksztatceniem wyzszym (71,43%), pozostate 28,57% badanych legitymowato si¢
wyksztatceniem Srednim.

Osobna ankieta, ktéra pomogta w dokonaniu analizy sytuacji dziecka w $rodowisku
szkolnym i rodzinnym, zostala rozestana do placowek oswiatowych. Analize
te przeprowadzono na podstawie 3 ankiet wypeklnionych przez pedagogéw lub dyrektorow
funkcjonujacych na terenie miasta placowek oswiatowych.

W  opracowanym dokumencie mozna wyrdézni¢ trzy zasadnicze czgSci:
wprowadzajaca, ktora zawiera informacje na temat uwarunkowan zewnetrznych tworzenia
strategii; analityczno-diagnostyczna, ktora zawiera informacje ogdlne dotyczace miasta oraz
diagnozg sytuacji spoteczno-gospodarczej w miescie, | programowa, ktora zawiera zatozenia
polityki spotecznej miasta na najblizsze lata ujete w formie misji, celéw strategicznych, celow
operacyjnych i kierunkow dziatan.

W  czesci programowe] zostaly wskazane podmioty realizujgce strategie
| wspotdziatajace w jej realizacji, zrodta finansowania przyjetych zatozen oraz okreslony
zostal czas realizacji wyznaczonych dziatan. Ponadto przedstawione zostatly wskazniki
monitoringowe, ramy finansowe strategii, prognoza zmian oraz informacja na temat sposobu
wdrozenia dokumentu 1 prowadzenia monitoringu jego realizacji.

Opracowany dokument strategii stanowi material wyj$ciowy do konstruowania

szczegbtowych programow i projektow realizowanych w sferze spoteczne;.
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I. CZESC WPROWADZAJACA

1. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

1.1. PODSTAWY PRAWNE

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne przygotowywane na réznych szczeblach administracji publicznej, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika wprost z art.17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 930
Z p6zn. zm.), ktéry w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
I innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Na tres¢ i realizacje strategii rozwigzywania probleméw spolecznych maja wptyw inne

akty prawne. Naleza do nich w szczeg6lnosci:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446
Z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1518 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz. U. 22017 r. poz. 489 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.
z 2015 r. poz. 1390),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2017r.
poz. 783 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 645 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1828),
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e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 180),
e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

(tj. Dz. U.z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U.
22016 1. poz. 157 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 546 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
220),

e ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opickunow
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 162),

e ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(t.j. Dz. U. 2016 r. poz. 195 p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”
(t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 1860).
Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania si¢ do innych aktow

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.
1.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Laskarzew jest
dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktore funkcjonuja na
poziomie europejskim, ogdlnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym. Dokumenty
te tworza warunki do podejmowania dziatan opartych na zasadzie pomocniczosci panstwa
przy wykorzystaniu zasobow tkwigcych w srodowiskach lokalnych i aktywnosci srodowisk

zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.

1.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju

sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu
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W ramach trzech priorytetow tematycznych strategii, ktorej zalozeniem jest
stworzenie wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, przygotowano siedem
projektow przewodnich:

1) ,,Unia innowacji”

2) »Mtodziez w drodze”

3) ,Europejska agenda cyfrowa”

4) ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow”

5) ,Polityka przemystowa w erze globalizacji”
6) ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”
7) »Europejski program walki z ubdstwem”.

Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020 (WRF)

Na wniosek Komisji Europejskiej objeto Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Spoteczny oraz Fundusz Spdjnosci wspdlnymi ramami strategicznymi
(Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) na lata 2014-2020), ktore obejmujg rowniez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejski Fundusz Morski
I Rybacki. Na podstawie przyjetych zalozen w okresie programowania 2014-2020 Europejski
Fundusz Spoteczny zapewni finansowanie dziatan strukturalnych na rzecz spdjnosci
gospodarczej, spolecznej i terytorialnej w ramach czterech gtownych obszaréw inwestycji:
zatrudnienia, edukacji, wlaczenia spotecznego i1 usprawniania administracji publiczne;.
Natomiast Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji postuzy do finansowania
pomocy na rzecz pracownikow zwolnionych w nastgpstwie powaznej zmiany strukturalnej

oraz fagodzenia skutkow, jakie dla rolnikéw pociagaja nowe umowy handlowe.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej (NSIS)
Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem jest pomoc
W procesie wiaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskiej,
stawiajacego na modernizacje¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie maja przyczynic si¢ do:
e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogéw zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,
e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wigkszej

liczby lepszych miejsc pracy,
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e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnos$ci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spotecznej, aby unikngé pojawienia si¢ trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (PO WER)

W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny bedzie
wspotfinansowal krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020
(PO WER), ktory zostat przyjety uchwata Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia 2014 roku.
Program, ktory powstal w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia,
wlaczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia, bedzie
wspieral innowacje spoteczne oraz wspotprace ponadnarodowa w wyzej wymienionych
obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b

mtodych”.

2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2030 roku ,,Innowacyjne
Mazowsze”

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2030 roku ,,Innowacyjne
Mazowsze” jest dokumentem, ktory stanowi odpowiedZ na wyzwania, ktorym musi sprostaé
wojewodztwo, aby podnie$¢ jakos¢ zycia, ograniczy¢ wykluczenie spoteczne 1 bezrobocie,
realizowac polityke spojnosci terytorialnej oraz polityke inteligentnego 1 zréwnowazonego
rozwoju. Strategia wyznacza cele rozwojowe, ktorych realizacja zapewni utrzymanie trwatego
rozwoju.

Za priorytetowy cel strategiczny przyjeto ,,Rozwdj produkeji ukierunkowanej na
eksport w przemysle zaawansowanych 1 S$redniozaawansowanych technologii oraz
W przemyS$le i przetworstwie rolno-spozywczym”. Opréocz niego w  dokumencie
sformutowano trzy inne cele strategiczne:

1. Wzrost konkurencyjnosci regionu poprzez rozwdj dziatalnoSci gospodarczej oraz transfer
I wykorzystanie nowych technologii,
2. Poprawa dostgpnosci 1 spojnosci terytorialnej regionu oraz ksztaltowanie tadu

przestrzennego,
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3. Poprawa jakosci zycia oraz wykorzystanie kapitatu ludzkiego i spotecznego do tworzenia
nowoczesnej gospodarki.

Realizacje najistotniejszego z punktu widzenia polityki spolecznej celu strategicznego
,Poprawa jako$ci zycia oraz wykorzystanie kapitatu ludzkiego i spotecznego do tworzenia
nowoczesnej gospodarki” uzalezniono od wdrozenia ponizej przedstawionych kierunkow
dziatan, oznaczonych numerami od 18. do 24.

e 18. Rozwoj kapitatu ludzkiego i spotecznego.

e 19. Aktywizacja rezerw rynku pracy oraz dziatania na rzecz poprawy sytuacji demograficznej.

e 20. Rozwoj priorytetowych dla regionu dziedzin nauki.

o 21. Wzrost wykorzystania zasobow ludzkich poprzez zwigkszenie mobilnosci zawodowej 1 przestrzennej.
e 22. Przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego, integracja spoteczna.

e 23. Wyréwnanie szans edukacyjnych.

e 24, Podnoszenie standardéw funkcjonowania infrastruktury spotecznej oraz dziatania

na rzecz ochrony zdrowia i bezpieczenstwa publicznego.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 2020

Glownym  celem  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 jest inteligentny, zrownowazony rozwdj zwiekszajacy
spOjnos¢ spoteczng i terytorialng przy wykorzystaniu potencjalu mazowieckiego rynku pracy.
Dokument uwzglednia cele tematyczne zdefiniowane przez Komisje Europejska oraz
odpowiada na zidentyfikowane wyzwania regionu w zakresie stymulowania rozwoju
spotecznego i1 gospodarczego, w powigzaniu z celami nakre§lonymi przez Strategi¢ Europa
2020.

Specyfika Mazowsza wynika w znacznym stopniu ze stolecznego charakteru regionu.
Rola Warszawy, bedacej stolicg panstwa oraz gospodarcza lokomotywa kraju, warunkuje
rozwoj catego Mazowsza 1 stanowi sile, ktora przektada si¢ na regionalng konkurencyjnos¢.

RPO WM 2014-2020 zaklada dalsze wzmacnianie potencjaldow poprzez wzrost
gospodarczy oparty na przedsigbiorczosci, chtonnym rynku pracy, a takze zrownowazonym
rozwoju zasobow regionalnych. Jednocze$nie podejmowane dziatania majg kompleksowo
przyczynia¢ si¢ do efektywnego wykorzystania kapitatu ludzkiego poprzez przedsiewzigcia
narzecz wilaczenia spotecznego i edukacji mieszkancow Mazowsza oraz poprawy jakosci
ustlug $wiadczonych przez administracje publiczng — regionalng i lokalng. Interwencje
W regionie bedg podejmowanie zarowno w miastach, jak i na obszarach wiejskich w zakresie
przewidzianym w RPO WM 2014-2020.
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W opracowaniu wskazano trzy cele strategiczne:

1. Rozwoj konkurencyjnej gospodarki regionu opartej na innowacyjnosci,
przedsiebiorczo$ci, chtonnym rynku pracy i zrownowazonych zasobach.

2. Przeciwdziatanie dysproporcjom regionalnym prowadzace do zwigkszenia chtonnosci
regionalnego rynku pracy poprzez wyrownywanie dostgpu do zatrudnienia, wigczenie
spoteczne i edukacje.

3. Wsparcie dzialan wzmacniajacych zrownowazony rozwoj srodowiska na Mazowszu.

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

Glownym zatozeniem Strategii jest przechodzenie z prymatu dzialan o charakterze
interwencyjnym na rzecz dziatan profilaktycznych i aktywizujacych w celu zapewnienia
warunkow dla inkluzji spolecznej 1 wzmacniania samodzielno$ci 0sob 1 rodzin.
Uktad celow strategii obejmuje:

o cel strategiczny wyznaczony do realizacji na lata 2014-2020.

e cele gtowne — dla kazdego z trzech wyznaczonych obszarow, tj.:

obszar | — regionalne polityki publiczne dla zidentyfikowanych problemow

spotecznych z wyodrgbnionymi programami wojewodzkimi.

obszar Il — regionalne polityki publiczne dla zidentyfikowanych problemow

spotecznych bez wyodrebnionych programow wojewodzkich.

obszar I11 — nowe regionalne polityki publiczne dla rozwoju wojewodztwa.

e cele gtowne 1 szczegdtowe dla kazdego ze zidentyfikowanych problemoéw spotecznych
oraz 4 nowych regionalnych polityk publicznych.

Szczegotowego podzialu obszaréw realizacji regionalnych polityk publicznych
Mazowsza dokonano na podstawie przeprowadzonej analizy uwzgledniajacej m.in. wszystkie
problemy spoleczne ujete w Ustawie o pomocy spolecznej, sytuacje spoteczno-gospodarczg
regionu oraz kierunki wyznaczone w dokumentach strategicznych i programowych na
poziomie wojewddztwa mazowieckiego, kraju oraz Unii Europejskiej. Pierwsze dwa obszary
umozliwig wzmocnienie koordynacji i rozwdj zintegrowanego systemu polityki spotecznej
Mazowsza, z ukierunkowaniem na dziatania profilaktyczne i aktywizujace, natomiast trzeci
obszar wyznacza nowe regionalne polityki publiczne strategiczne dla rozwoju wojewodztwa.

Celem gtownym Obszaru I jest rozwoj zintegrowanego systemu realizacji polityk
publicznych dla strategicznego zarzadzania polityka spoleczng regionu.

Celem gléwnym Obszaru II jest wzmocnienie inkluzji spotecznej poprzez realizacjg

dziatan profilaktycznych i aktywizujacych. Oczekiwanym efektem realizacji celow bedzie
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zmniejszenie zagrozenia wystapienia i poglebiania si¢ probleméw ubdstwa i bezdomnosci
w regionie i integracja spoteczna.

Celem gltownym Obszaru III jest poprawa dostgpnosci i jakosci ustug spotecznych
swiadczonych w interesie ogdlnym przy zwiekszonym udziale organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan polityki spolecznej regionu. Oczekiwanym efektem bedzie wzrost
aktywnos$ci spolecznej i zawodowej oraz samodzielno$ci osob, rodzin oraz wyréwnywanie

dostepu do ustug.

Strategia Rozwoju Powiatu Garwolinskiego na lata 2015-2030

Dokument powstal w oparciu o diagnoze i oceng stanu istniejacego, a takze analizg
mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen stojacych przed powiatem. W trakcie prac nad
strategia ~ okre$lono misj¢  (,Poprawa warunkéw zycia mieszkancéw powiatu
garwolinskiego™) oraz wyznaczono ponizsze cele strategiczne, a w ich ramach cele
operacyjne, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczynié¢ si¢ do rozwigzania
waznych problemow na terenie powiatu.

Cel strategiczny C1. Rozwdj lokalnego rynku pracy poprzez wzrost zatrudnienia i wspieranie

rozwoju gospodarczego.

Cele operacyjne:

e C1.1. Wykorzystanie potencjatu gospodarczego powiatu oraz kreowanie korzystnego
klimatu dla rozwoju gospodarczego.

e (Cl.2. Tworzenie jak najlepszych warunkéw dla rozwoju przedsigbiorczosci mieszkancow.

e C(I1.3. Rozw¢j lokalnego rynku pracy 1 wdrazanie rozwigzan majacych na celu
przeciwdziatanie bezrobociu.

e (l1.4. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury shuzacej wzmocnieniu konkurencyjnosci powiatu.

Cel strategiczny C2. Wspieranie rozwoju obszaréow wiejskich oraz dziatania na rzecz ochrony

srodowiska naturalnego.

Cele operacyjne:

e (2.1. Rozwdj rolnictwa i przetwoérstwa rolno-spozywczego.

e (C2.2. Poprawa warunkow bytowych ludnos$ci zamieszkujacej tereny wiejskie oraz
kreowanie pozarolniczych miejsc pracy.

e (2.3. Rozwdj systemu ochrony przyrody.

e (C2.4. Wykorzystanie walorow przyrodniczo-Krajoznawczych powiatu poprzez promocje
1 rozw@j infrastruktury.

Cel strategiczny C3. Wzrost jako$ci $wiadczonych ustug publicznych.
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Cele operacyjne:

e (C3.1. Rozwdj systemu edukacji i bazy sportowe;.

e (C3.2. Umozliwienie mieszkancom powiatu dostgpu do wlasciwego poziomu ustug
medycznych i opieki spoteczne;.

e (C3.3. Dzialania na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego.

e (C3.4. Dzialania ukierunkowane na wzrost dost¢gpnosci ustug $wiadczonych przez

Starostwo Powiatowe w Garwolinie.
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II. CZESC ANALITYCZNO-DIAGNOSTYCZNA

1. CHARAKTERYSTYKA MIASTA

Gmina miejska Laskarzew jest potozona we wschodniej czesci Polski,
w wojewodztwie mazowieckim w powiecie garwolinskim, w odlegtosci ok. 15km od
Garwolina. Zajmuje powierzchnic 15,34 km? i jest jedna z czternastu powiatowych jednostek
terytorialnych. Miasto Laskarzew sasiaduje z gruntami przynaleznymi administracyjnie do
samodzielnej jednostki terytorialnej — gminy wiejskiej Laskarzew (w miescie znajduje si¢
takze siedziba wtadz gminy wiejskiej).

Pod wzgledem fizycznogeograficznym obszar miasta usytuowany jest w pasie
krajobrazowym Nizin Srodkowopolskich, zwanych takze pasem Wielkich Dolin. Lezy
w zasiggu dwoch jednostek fizjograficznych: Rowniny Garwolinskiej, lezacej w obrgbie
Niziny Srodkowomazowieckiej i Wysoczyzny Potudniowopodlaskiej. Jednostki te wchodza
w sktad Nizin Srodkowopolskich. Laskarzew lezy w otoczeniu Lasow Garwolinskich.
Ze wschodu na zachod, przez srodek miasta, przeptywa rzeka Promnik, ktora wraz z dolinami

urozmaica teren.
2. ATUTY I CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym
zadano mieszkancom miasta Laskarzew pytania pozwalajace uzyskac opinie na temat atutow
miasta, czynnikow, ktdre ograniczajg jego mozliwo$ci rozwojowe, a takze dziatan, jakie
nalezy podja¢, by uczyni¢ je bardziej przyjaznym dla mieszkancow.

Wskazujac atuty miasta, wypelniajacy ankiet¢ najczgéciej wymieniali atrakcyjne
polozenie geograficzne i komunikacyjne (w nieznacznej odleglosci od Warszawy, w poblizu
dogi krajowej nr 17, z dobrym dostepem do transportu PKS i1 PKP) oraz walory krajobrazowe
(duze kompleksy lesne, sosnowy mikroklimat i czyste srodowisko naturalne). Duze znaczenie
przywigzywali rowniez do dobrze funkcjonujacej oswiaty, réznorodnej oferty edukacyjnej
skierowanej do kazdej grupy wiekowej, dobrego dostepu do opieki medycznej oraz bogatej
historii miasta.

Respondenci docenili takze inwestycje w infrastrukture miejska (modernizacja drog
I chodnikow, ocieplenie 1 wymiana piecow weglowych na gazowe W placéwkach

o$wiatowych) oraz cisz¢, spokdj i poczucie bezpieczenstwa mieszkancow. W dalszej
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kolejnosci ankietowani wymienili boisko sportowe Orlik, funkcjonujace na terenie miasta
zaktady pracy, scentralizowane polozenie najwazniejszych instytucji miejskich oraz przyjazny
i kameralny klimat Laskarzewa, a takze brak ucigzliwosci zwigzanych z przebiegiem trasy
szybkiego ruchu.

Wsrod wypowiedzi mieszkancéw na temat czynnikow, ktdre w najwigkszym stopniu
ograniczaja mozliwo$ci rozwojowe miasta, najczesciej pojawiatl si¢ brak miejsc pracy
I wynikajacy z tego wysoki poziom bezrobocia, prowadzacy do ubozenia spoteczno$ci miasta.
W tym konteks$cie respondenci zwracali uwage na brak duzych zakladow produkcyjnych
mogacych da¢ legalne zatrudnienie, co istotnie zmniejsza szanse na pozostanie w miescie
os6b mtodych. Ankietowani wskazywali rowniez na niewystarczajace Srodki finansowe
W budzecie miasta, zadtuzenie 1 stabg $ciggalno$¢ podatkdéw, co przeklada sie¢ na skalg
inwestycji miejskich. Za rownie istotng kwestie respondenci uznali niedostateczng
infrastrukture, zty stan nawierzchni drég, deficyt miejsc do parkowania w centrum miasta
I brak zjazdu na obwodnice. Wedlug badanych duzym problemem jest ograniczona liczba
obiektow sportowo-rekreacyjnych i kulturalno-rozrywkowych oraz brak ztobka. Wspomniano
rowniez o nieuregulowanym stanie prawnym niektorych gruntow, zbyt duzej odleglosci od
trasy szybkiego ruchu 1 patologiach spotecznych, szczeg6lnie alkoholizmie.

Uczestnicy badania wskazywali réwniez dziatania, jakie nalezy podja¢, aby miasto
uczyni¢ bardziej przyjaznym dla mieszkancoOw. Za najwazniejsze uznano ograniczanie
bezrobocia 1 dzialania majace na celu tworzenie nowych miejsc pracy. W tym kontekscie
respondenci zwrécili uwage na pozyskiwanie inwestoréw mogacych da¢ zatrudnienie oraz
budowe duzego zaktadu pracy. Za roéwnie wazng kwestie ankietowani uznali inwestycje
w infrastrukture miejska, zwlaszcza w rozwoj sieci wodociggowej 1 kanalizacyjnej oraz
rozbudowe i modernizacj¢ drog.

Wsrod niezbednych do realizacji dziatan wymieniano rozszerzenie infrastruktury
rekreacyjno-sportowej (budowa hali sportowej, placow zabaw, obiektu sportowego
Z basenem), rozw0j oswiaty oraz powstawanie ztobkow. Wedhlug respondentéw wazne jest
inicjowanie dzialan w obszarze kultury. W tym kontek$cie wymieniono powstanie domu
kultury oraz tworzenie miejsc spotkan umozliwiajacych dzieciom, mtodziezy i dorostym
spedzanie czasu wolnego. Do istotnych kwestii badani zaliczyli takze organizowanie spotkan
wiladz samorzadowych z mieszkancami, skuteczne i Systematyczne S$cigganie podatkow,
rozbudowg parkingéw, a takze naklanianie mieszkancow do utrzymywania porzadku

W obrebie poses;ji.
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3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2016 roku miasto Laskarzew miato 4 831 mieszkancoéw, w tym 2 460
kobiet, ktore stanowily 50,92% ogoétu ludnosci. Gestos¢ zaludnienia wynosita 315 0s6b na
km?. W latach 2014-2016 z roku na rok systematycznie zmniejszala si¢ zaréwno liczba dzieci
i mlodziezy, jak i osob w wieku produkcyjnym, rosta natomiast liczba os6b starszych. Dane

szczegblowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Struktura wiekowa ludno$ci miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym 924 908 903
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym 3239 3200 3140
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 714 750 788
ogbtem 4 877 4 858 4831

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Sytuacja demograficzna ksztaltowana jest przez takie wskazniki, jak bedacy réznica
miedzy liczbg urodzen zywych i zgonow przyrost naturalny oraz saldo migracji, ktora odbywa
si¢ zarbwno w ruchu wewnetrznym, jak i zagranicznym. Dane w tym zakresie odnoszace si¢

do miasta Laskarzew przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 2. Ruch naturalny ludno$ci miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba urodzen 44 59 34
liczba zgonow 39 36 40
przyrost naturalny 5 23 -6

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

W analizowanym okresie zarowno liczba urodzen, jak i liczba zgonow ulegaty
wahaniom. Przyrost naturalny w latach 2014-2015 byt dodatni i zwiekszyt si¢ z 5 do 23,

natomiast w 2016 r. byt ujemny i osiagnat poziom -6.

Tabela 3. Ruch migracyjny ludno$ci miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
zameldowania spoza miasta 30 30 27
WM 7 zagranicy 3 5 8
wymeldowania poza miasto 59 14 10
"YM 7a granice 0 0 0
saldo migracji ogotem -29 +16 +17

Dane Urzgdu Miasta Laskarzew.
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Na liczb¢ mieszkancow w miescie wptywal rowniez ruch migracyjny. Saldo migracji
w 2014 r. bylo ujemne (-29), natomiast w latach 2015-2016 bilans migracji byt korzystny
| utrzymywat si¢ na zblizonym poziomie (+16 w 2015 r., +17 w 2016 r.). W analizowanym
okresie migracje odbywaty si¢ gldéwnie w ruchu wewnetrznym.

Dane statystyczne odnoszace si¢ do procesdw demograficznych zachodzacych
w miescie Laskarzew kazg zwréci¢ uwage na uwidocznione w nich istotne kwestie. Dotycza
one zaréwno malejacego udzialu w populacji miasta dzieci i mlodziezy, jak rowniez
systematycznego wzrostu liczby osob starszych. Niepokoj budzi¢ moze rowniez spadek
przyrostu naturalnego w 2016 r. Nalezy tez pamietac, iz W przysztosci populacja senioréw
bedzie zasilana przez osoby, ktére zakoncza aktywnos$¢ zawodowa.

Opisane wyzej tendencje uzasadniajg niezbyt korzystng prognoz¢ demograficzng dla
miasta i stanowig powazne wyzwanie dla wtadz lokalnych i instytucji pomocy spoteczne;j.
Zadania, jakie przed nimi stoja, wymagaja bowiem dostosowywania ustug spolecznych
W znacznie wigkszym zakresie niz dotychczas do potrzeb senioréw. Nalezy mieé
na wzgledzie, ze grupie ludzi starszych trzeba udziela¢ stosownej pomocy materialnej
I rzeczowej, ulatwia¢ im Kkorzystanie z ustug medycznych, opiekunczych i rehabilitacyjnych

oraz roznorodnych form aktywnego spedzania czasu wolnego.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA | KOMUNIKACJA

Na obszarze Laskarzewa nie funkcjonuje scentralizowany system cieptowniczy.
Budynki na terenie miasta zaopatrywane sa w ciepto na potrzeby centralnego ogrzewania oraz
przygotowania cieptej wody uzytkowej z lokalnych kottowni.

Miasto podlaczone jest do systemu dystrybucji gazu ziemnego. Role operatora
systemu dystrybucyjnego peini Mazowiecka Spotka Gazownictwa sp. z 0.0., Oddzial Zaktad
Gazowniczy Minsk Mazowiecki. Mazowiecka Spotka Gazownictwa posiada na terenie miasta
Laskarzewa sie¢ gazowa $redniego ci$nienia o dlugosci okoto 22,3 km. MSG nie posiada na
terenie miasta stacji gazowych. W Laskarzewie z sieci gazowej korzysta ok. 37,7%
mieszkancow.

Operatorem systemu dystrybucyjnego energii elektrycznej na terenie Laskarzewa jest
PGE Dystrybucja S.A. Oddzial Warszawa, na mocy koncesji na dystrybucje energii
elektrycznej przyznanej przez Prezesa Urzgdu Regulacji Energetyki na okres od 1 lipca

2007 r. do 31 grudnia 2025 r. Obszar Laskarzewa zasilany jest ze stacji 110/15 kV Garwolin
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I Sobolew poprzez linie kablowe i napowietrzne SN 15 kV oraz stacje transformatorowe
SN/nN.

Komunalny system zaopatrzenia w wode obejmuje prawie caly teren miasta. Zrodtem
wody dla wodociggu miejskiego sa dwa wspoldziatajace ujgcia wod  glebinowych
w Laskarzewie:

e ujccie zakladowe FOK o zasobach zatwierdzonych w kategorii ,,B” o wydajnosci
34 m*/godzine,
e ujccie miejskie o wydajnosci 55 mg/godzintg.

Dhugo$¢ czynnej sieci wodociggowej wynosi 27 km, a Kkorzysta z nigj
ok. 26,4% mieszkancow. Diugos¢ sieci kanalizacyjnej to 24 km, korzysta z niej ok. 15,2%
mieszkancOw miasta.

Wszystkie tereny zainwestowania w miescie sa docelowo objete zasiggiem kanalizacji
odprowadzajacej $cieki bytowo-gospodarcze i1 przemyslowe do istniejacej oczyszczalni
Sciekow o wydajnosci 1200 m*/dobe. Na terenach peryferyjnych wystepuje skanalizowanie
indywidualne ze szczelnymi zbiornikami $ciekow, z ktorych nieczystosci sa wywozone do
punktu zlewnego przy oczyszczalni.

Odpady stale miasta s3 wywozone przez stuzby komunalne na wysypisko. Jest to
nowoczesne wysypisko wymagajace segregacji odpadow. Dziata ono dla potrzeb miasta
| gminy Laskarzew oraz obstuguje kilka gmin okolicznych. Obiekt zostat zagospodarowany
W sposob umozliwiajagcy zminimalizowanie szkodliwego oddziatywania na §rodowisko.

Laczna dhugos¢ drog publicznych wynosi ogotem 34,86 km (w tym 26,51 km drog
miejskich). W odleglosci 11 km od Paskarzewa przebiega wazny szlak komunikacyjny
0 znaczeniu mi¢dzynarodowym, tj. europejska trasa E372, laczaca poludniowo-wschodnig
Polske z zachodnig Ukraing.

Przew6z o0s6b na terenie miasta odbywa si¢ w regularnej komunikacji wedlug
rozkladow jazdy podanych do publicznej wiadomosci. Podmioty $wiadczace ustugi
komunikacyjne dla ludno$ci miasta to PKS Garwolin i Ustugi Autokarowe — J. Ksigzek. Przez
miasto przebiega linia kolejowa nr 7: Warszawa Wschodnia — Dorohusk z przystankiem
w Laskarzewie. Mieszkancy calego miasta posiadajg dobre potaczenia komunikacyjne.

Dane szczegdtowe na temat infrastruktury technicznej w miescie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 4. Infrastruktura techniczna w miescie w 2016 roku

sie¢ wodociagowa

dlugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 26,6
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liczba ludnosci korzystajacej z sieci wodociggowej 1276

sie¢ kanalizacyjna

dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 24
liczba ludnosci korzystajacej z sieci kanalizacyjnej 732
oczyszczalnie $ciekow

liczba oczyszczalni Sciekow 1
liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie $ciekow 732

sie¢ gazowa

dhugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) 22,3
liczba ludnosci korzystajacej z sieci gazowej 1821
sie¢ drogowa

dhugos¢ drog publicznych w miescie (w km) 34,857
w tym dtugos¢ drog miejskich (w km) 26,506

Dane Urzgdu Miasta Laskarzew.

W  uzupelieniu danych dotyczacych infrastruktury technicznej warto dodac,
ze najwazniejszg inwestycja, jaka zrealizowano w miescie w latach 2014-2016 byta

przebudowa ulicy Sportowej i ulicy Chopina.
5. GOSPODARKA

Podstawy rozwoju gospodarczego miasta Laskarzew zwigzane sg z rozwojem funkcji
pozarolniczych. Uzytki rolne zajmuja ok. 8,99 km? tj. ponad 58% powierzchni miasta. Lasy
stanowiag 4,02 km? tj. ponad 26% obszaru miasta. Ponizsza tabela przedstawia strukture

gruntow w miescie.

Tabela 5. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia miasta ogotem (w ha) 1534
powierzchnia uzytkow rolnych ogotem (w ha) 899
powierzchnia lasow i gruntow lesnych (w ha) 402
powierzchnia pozostatych gruntow i nieuzytkow 233

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Laskarzew petnil dawniej role os$rodka ludowej ceramiki uzytkowej. Obecnie
funkcjonujg tu liczne zaktady szewskie oraz kilka zaktadow produkcji wyrobow z tworzyw
sztucznych, a takze pojedyncze zaklady z innych branz. Swiadcza one ustugi rzemie$lnicze
I handlowo-ustugowe dla miasta i okolicy. Dane na temat podmiotéw gospodarczych

zarejestrowanych na terenie miasta w latach 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 6. Aktywno$¢ gospodarcza mieszkancow miasta w latach 2014-2016

2014

2015

2016

liczba podmiotéw gospodarczych w ewidencji miejskiej

344

295

287

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

W latach 2014-2016 liczba podmiotow gospodarczych funkcjonujacych w miescie

spadata. Wigkszo$¢ podmiotow gospodarczych funkcjonowata w sektorze prywatnym,

gtéwnie byly to osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.

6. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby i warunki mieszkaniowe ludno$ci determinujg w znacznym stopniu jako$¢ jej

bytowania. Niejednokrotnie zakreslaja réwniez granice mozliwosci realizowania wlasnych

aspiracji zyciowych. Ponizsza tabela przedstawia szczegotowe dane na temat mieszkan

w miescie Laskarzew, liczby izb mieszkalnych i powierzchni uzytkowej mieszkan w latach

2014-2016. W tabeli wyodrebniono réwniez dane na temat mieszkan komunalnych.

Tabela 7. Zasoby mieszkaniowe w miescie w latach 2014-2016

2014 | 2015 | 2016
liczba mieszkan w miescie ogotem 1549 | 1556 b.d.
liczba izb mieszkalnych 6384 | 6426 b.d.
taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan (w m®) 135 445|136 423| b.d.
przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (w m?) 87,4 87,7 b.d.
liczba mieszkan komunalnych 50 42 42
liczba izb w mieszkaniach komunalnych 102 86 86
taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (w m?) 1458 | 1286 | 1286
przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania komunalnego (w m?) 29,16 | 30,62 | 30,62
faczna liczba 0s6b mieszkajacych w mieszkaniach komunalnych 95 79 80
przecietna pow. uzytkowa mieszkania komunalnego na 1 osobe (w m?) 30,7 38,8 38,3
liczba mieszkan socjalnych - - -
liczba nowych budynkow niemieszkalnych oddanych do uzytkowania 1 1 3
i@;{jz;sy;;zv;igrjzc;iis V:/ljr}l,::(();vin 1;())Wych budynkow niemieszkalnych 157 66 3931

Dane Glownego Urzedu Statystycznego i Urzedu Miasta Laskarzew.

W latach 2014-2015 ogolna liczba mieszkan w miescie wzrastata, podobnie

zwigkszata si¢ liczba izb mieszkalnych oraz taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan, a takze

przecigtna powierzchnia uzytkowa jednego mieszkania.
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W latach 2014-2016 liczba mieszkan komunalnych bedacych w zasobach
mieszkaniowych miasta zmniejszyta si¢ (z 50 w 2014 r. do 42 w latach 2015-2016), podobnie
zmniejszyta sie¢ liczba izb w mieszkaniach komunalnych (ze 102 w 2014 r. do 86 w latach
2015-2016) oraz taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (z 1458 m?
w 2014 r. do 1 286 w latach 2015-2016), a takze przeci¢tna powierzchnia uzytkowa jednego
mieszkania komunalnego (z 29,16 m? w 2014 r. do 30,62 m? w latach 2015-2016). Przecigtna
powierzchnia uzytkowa mieszkania komunalnego przypadajaca na jedng osobg
w analizowanym okresie ulegata wahaniom (30,7 m? w 2014 r., 38,8 m* w 2015 r., 38,3 m?
w 2016 r.). W latach 2014-2016 miasto nie dysponowato mieszkaniami socjalnymi.

W latach 2014-2016 oddano w miescie do uzytkowania w sumie 5 nowych budynkéw
niemieszkalnych (1 w 2014 r., 1 w 2015 r. i 3 w 2016 r.) 0 tagcznej powierzchni uzytkowej
odpowiednio: 157 m? 66 m? i 3 231 m%.

Gospodarstwom domowym, ktére ze wzgledu na swoja trudng sytuacje ekonomiczna
nie sg w stanie pokrywaé catosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, wyptacane
sg dodatki mieszkaniowe. W Laskarzewie tej formy pomocy udziela Urzad Miasta

Laskarzew. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 8. Dodatki mieszkaniowe przyznane w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba rodzin, ktérym decyzja przyznano dodatek mieszkaniowy 4 5 4
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 61 52 46
warto$¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (w zt) 6 583 4533 5203

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

W latach 2014-2016 liczba rodzin w miescie, ktorym decyzja administracyjna
przyznano dodatek mieszkaniowy, ulegata nieznacznym wahaniom, spadata natomiast liczba
przyznanych dodatkéw. Wysoko$¢ kwot przeznaczonych na ten cel wahata si¢, najwyzsza

warto$¢ osiggajac w 2014 r. — 6 583 zt.

7. EDUKACJA | KULTURA

7.1. OSWIATA I OPIEKA NAD DZIECMI
W roku szkolnym 2015/2016 w miescie bLaskarzew funkcjonowaly nastepujace
placowki o§wiatowe i wychowania przedszkolnego:

e Publiczne Przedszkole ,,.Lesny Zakatek” — ul. Alejowa 23A, Laskarzew,
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e Zespot Szk6t Nr 1 im. Szarych Szeregow (oddziat przedszkolny, Szkota Podstawowa,
Gimnazjum, Liceum Ogolnoksztatcace, Liceum Ogolnoksztatcagce dla Dorostych) —
ul. Alejowa 23, Laskarzew,

e Zespot Szkot Nr 2 im. Jana Pawla II (Edukacja przedszkolna — kl. 0, Szkota
Podstawowa Nr 2, Publiczne Gimnazjum Nr 2, Zasadnicza Szkota Zawodowa, Liceum
Ogolnoksztatcgce dla Dorostych) — ul. Kolejowa 13, Laskarzew.

Szczegdtowe dane na temat liczby dzieci 1 ucznidw uczeszczajagcych do ww. placowek
oraz nauczycieli w nich pracujacych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Placéwki o§wiatowe i wychowania przedszkolnego w miescie w roku szkolnym
2015/2016

typ placowki Iicz’ba liczba (.igieci, Iiczba_ _
placowek uczniow nauczycieli

placowki wychowania przedszkolnego 4 196 21

"M przedszkola 1 146 18

"M oddziaty przedszkolne w szkotach 3 50 3

szkoty podstawowe 2 299 33

szkoty gimnazjalne 2 148 15

szkoty ponadgimnazjalne 2 102 16

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Dane pozyskane z badania ankietowego pozwolily pozna¢ opinie mieszkancow miasta
na temat jako$ci oferty edukacyjnej szkot, zaspokajania potrzeb w zakresie opieki nad
dzie¢mi do lat 3 1 opieki przedszkolnej oraz atrakcyjnosci i1 jakosci oferty kulturalnej
W miescie, a takze istniejacych deficytow w tych obszarach. Ponizszy wykres ilustruje

rozktad odpowiedzi na pytania o jako$¢ oferty edukacyjnej szkot w miescie.

Wykres 1. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkol w miescie?

11,1% Odobrze

72.2% O dostatecznie

O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Zdecydowana wigkszo$¢ badanych pozytywnie ocenila oferte edukacyjng szkot
W miescie. Ponad 72% badanych uznato ja za dobra, a kolejne 16,7% respondentow okreslito
ja jako dostateczng. Jednoczesnie 11,1% ankietowanych stwierdzilo, Ze jest ona
niedostateczna.

Kolejne wykresy ilustruja rozktad odpowiedzi na pytania dotyczace oferty opieki nad

dzie¢mi do lat 3 i opieki przedszkolnej na terenie miasta.

Wykres 2. Czy oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3 w mie$cie zaspokaja potrzeby mieszkancow?

27,8% 33,3% Otak

O nie

38,9% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedhug 38,9% ankietowanych oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3 nie zaspokaja
potrzeb w tym zakresie. Przeciwnego zdania byla jedna trzecia respondentéw. TrudnosSci

z odpowiedzig na to pytanie miato 27, 8% badanych.

Wykres 3. Czy oferta opieki przedszkolnej w mie$cie zaspokaja potrzeby mieszkancow?

16,7% Otak

5,6% Onie
77,8%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (77,8%) pozytywnie ocenita oferte opieki
przedszkolnej w miescie. Tylko 5,6% badanych stwierdzilo, ze nie zaspokaja ona potrzeb

mieszkancow. Opinii w tej kwestii nie wyrazito 16,7% respondentow.
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Z kolei w odpowiedzi na pytanie o deficyty w zakresie placowek oswiatowych, kot
zainteresowan lub zaje¢ dydaktycznych czy wychowawczych, uczestnicy badania wskazywali
przede wszystkim ztobki i kluby malucha, szkolne kota zainteresowan (artystyczne, taneczne,
jezykowe), zajgcia pozalekcyjne rozwijajace umiejetnosci 1 pasje ucznidw oraz zajgcia
dydaktyczne i wychowawcze. Ankietowani postulowali takze rozszerzenie sekcji sportowych

o dyscypliny inne niz pitka nozna oraz utworzenie na terenie miasta technikum.

7.2. ZYCIE KULTURALNE W MIESCIE

Gléwnym animatorem zycia kulturalnego w miescie Laskarzew jest Dom Pracy
Tworczej ,,Bajka”. Wielowymiarowa wspolpraca DPT z Zespotami Szkot w Laskarzewie oraz
z Towarzystwem Milo$nikéw Historii 1 Kultury Laskarzewa daje pelny obraz pracy tego
osrodka poprzez:

1. edukacj¢ kulturalng i wychowanie przez sztuk¢ w kierunku aktywnego uczestnictwa

W odbiorze i tworzeniu dobr kultury,

2. tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowanie wiedzg i sztuka,

3. ozywianie zycia kulturalnego w srodowisku, popularyzowanie aktywnos$ci kulturalne;
mieszkancow, tworzenie warunkow do rozwoju folkloru,

4. wspotdziatanie z instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami i towarzystwami
rozwijania i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturowych spoteczenstwa.

Istotnym animatorem zycia kulturalnego jest takze Miejska Biblioteka Publiczna
w Laskarzewie. Jej funkcja jest przede wszystkim zaspokajanie i rozbudzanie potrzeb
czytelniczych spotecznosci lokalne;.

Na terenie miasta dziata tez Kino ,,ZA ROGIEM”. Jego idea jest stworzenie nowej
filozofii kina odwotujacego si¢ do tesknoty za kameralng wspdlnotg, do pomystu na kino dla
przyjaciot. Kino ,ZA ROGIEM” to alternatywna propozycja zaspokajania potrzeb
kulturowych, majaca przywroci¢ mod¢ na ogladanie filméw w kinie. Oferta kina to stale
poszerzana biblioteka filmow fabularnych, dokumentalnych i animowanych, adresowana do
widza w kazdym wieku 1 o zr6znicowanych aspiracjach — od polskiej 1 $wiatowej klasyki, po
przeboje biezacego repertuaru, od bajek dzieciecych, poprzez popularne komedie, po ambitne
kino problemowe.

Dane szczegotowe na temat funkcjonujacych w miescie placéwek kultury przedstawia

ponizsza tabela.
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Tabela 10. Placowki kultury w miescie w 2016 roku

liczba oso6b liczba
nazwa placowki adres objetych |pracownikow
oferta
Dom Pracy Tworczej ,,Bajka” |ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew 30 2
Miejska Biblioteka Publiczna |ul. Strazacka 1, 08-450 Laskarzew 720
Kino ,,ZA ROGIEM” ul. Strazacka 1, 08-450 Laskarzew 70 0

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Na pytanie dotyczace atrakcyjnosci 1 jakosci oferty kulturalnej 66,7% respondentéw
odpowiedziato, ze jest ona dostateczna, a kolejne 16,7% badanych przyznalo, ze jest dobra.
Jednoczesnie 11,1% ankietowanych stwierdzilo, ze jest ona niedostateczna. Zdania w tej
sprawie nie miato 5,6% pytanych. Rozktad odpowiedzi na temat oferty kulturalnej w miescie

ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnosc i jakos¢ oferty kulturalnej w mieScie?

O dobra
5,6% 16,7%

11,1%

O dostateczna

O niedostateczna

66,7% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wskazujac placowki kulturalne lub formy zaje¢ artystycznych, ktorych w miesécie
brakuje, badz do ktérych dostep jest utrudniony, ankietowani wymieniali zajecia artystyczne
rozwijajace uzdolnienia, takze dla dzieci w wieku przedszkolnym, kota zainteresowan, kluby
I placowki kulturalne dla mtodziezy ponadgimnazjalnej oraz koncerty i spektakle teatralne.
Postulowano takze wydluzenie czasu pracy DPT ,Bajka” oraz organizowanie aktywnych

form spgdzania czasu dla mam z dzie¢mi.

8. OCHRONA ZDROWIA

Mieszkancy miasta taskarzew majg zapewniong opieke zdrowotng w dwoch

Zaktadach Opieki Zdrowotnej oraz w jednym prywatnym gabinecie lekarskim.
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Zapotrzebowanie mieszkancow na $rodki farmaceutyczne zapewniajg cztery apteki. Dane na
temat zaktadow opieki zdrowotnej, prywatnych praktyk lekarskich i aptek w miescie

przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 11. Liczba zakladow opieki zdrowotnej, prywatnych praktyk lekarskich i aptek
w miescie w 2016 r.

typ placowki liczba
zaktady opieki zdrowotnej ogotem 2
"M niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej 1
prywatne praktyki lekarskie 1
apteki i punkty apteczne — tacznie 4

Dane Urzgdu Miasta Laskarzew.

Tabela 12. Wykaz zakladow opieki zdrowotnej i aptek funkcjonujacych w miescie w 2016 r.

nazwa placowki adres

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j ul. Rynek Duzy 32, 08-450 Laskarzew
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

im. Tadeusza Niedzwiedzia ,MEDYK” ul. Sportowa 17, 08-450 Laskarzew
DOZ Apteka Dbam o Zdrowie ul. Szkolna 14, 08-450 Laskarzew
Apteka Laskowscy ul. Garwolinska 55, 08-450 Laskarzew
Apteka Klaudia Pielecka ul. Warszawska 10, 08-450 taskarzew
Apteka Sosnowa Monika Zychora-Wigcek ul. Garwolinska 72, 08-450 Laskarzew

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkancoOw miasta wazna jest analiza danych
bedacych w posiadaniu zaktadéw opieki zdrowotnej i indywidualnych praktyk lekarskich
dziatajacych na jego terenie. W ponizszych tabelach przedstawiono, jako reprezentatywne dla
miasta, dane za 2016 r. uzyskane z Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej

w Laskarzewie.

Tabela 13. Schorzenia dzieci i mlodziezy w wieku 0-18 lat z miasta w 2016 roku

rodzaj schorzenia liczba 0s6b, u ktérych
stwierdzono schorzenie
nowotwory 0
niedokrwistosci 1
choroby tarczycy 0
cukrzyca 1
niedozywienie 14
otytosé 30
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zaburzenia odzywiania 1
uposledzenie umystowe 6
padaczka 6
dziecigce porazenie moézgowe 5
zaburzenia refrakcji i akomodacji oka 76
choroba nadci$nieniowa 0
alergia — dychawica oskrzelowa 40
alergia pokarmowa

alergia skdrna

znieksztatcenie kregostupa 96
choroby uktadu moczowego 11
wady rozwojowe uktadu nerwowego 6
wady rozwojowe uktadu krazenia 9
wady rozwojowe narzadow plciowych 0
aberracje chromosomowe 2
inne wady rozwojowe 7
zaburzenia rozwoju fizycznego 13
zaburzenia rozwoju psychomotorycznego 43
trwale uszkodzenia narzadu ruchu 0
inne schorzenia 57

Dane: SPZOZ w Laskarzewie.

Tabela 14. Schorzenia ludno$ci miasta w wieku 19 lat i wiecej w 2015 roku

rodzaj schorzenia

liczba os6b, u ktérych
stwierdzono schorzenie

gruzlica 5
nowotwory 37
choroby tarczycy 35
cukrzyca 174
niedokrwisto$¢ 11
choroby obwodowego uktadu nerwowego 25
choroby uktadu krazenia 400
przewlekta choroba reumatyczna 0
choroba nadci$nieniowa 257
w tym —
choroby naczyn mézgowych 20
niedokrwienna choroba serca (w tym przebyty zawat serca) 121
przewlekty niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa 20
przewlekle choroby uktadu trawiennego 6
choroby uktadu mig$niowo-kostnego i tkanki faczne;j 12
pacjenci z innymi schorzeniami wymagajacy opieki czynnej 9

Dane: SPZOZ w Laskarzewie.
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W 2016 r. w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Laskarzewie
objeto opieka czynng ogdtem 432 dzieci i mtodziezy oraz 590 pacjentow w wieku 19 lat i wigcej.
W analizowanym roku u najwigkszej liczby os6b w wieku przedprodukcyjnym stwierdzono
znieksztalcenia kregostupa (96 osob), zaburzenia refrakcji i akomodacji oka (76 osob) oraz
zaburzenia rozwoju (56 0s6b). Dorosli z kolei najczesciej zmagali si¢ z chorobami uktadu
krazenia (400 0s6b) i cukrzyca (174 osoby).

Wazng role w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia peini profilaktyka. Ponizsza tabela
przedstawia dane szczegotowe na temat dzieci do lat 3 objetych opiekg profilaktyczng oraz

dzieci i mtodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami lekarskimi.

Tabela 15. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mlodziezy z miasta w 2016 roku

. . liczba dzieci
forma profilaktyki i mlodziezy
lekarskie porady patronazowe oraz badania bilansowe, w tym przesiewowe

: 0 . . 255
niemowlat (dzieci podlegajace badaniu)
lekarskie porady patronazowe oraz badania bilansowe, w tym przesiewowe

. 0 255
niemowlat (dzieci zbadane)
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego (dzieci do lat 3) 403
wizyty profilaktyczne pielegniarek i potoznych (dzieci do 1. roku zycia) 74
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 podlegajacy 499
badaniu)
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 zbadani zgodnie

, 313

Z programem badan profilaktycznych)

Dane: SPZOZ w Laskarzewie.

W 2015 r. lekarskim poradom patronazowym oraz badaniom bilansowym, w tym
przesiewowym podlegalo 255 niemowlat, tyle samo zostato zbadanych. Poradami
profilaktycznymi lekarza rodzinnego zostato objetych 403 dzieci do lat 3. Pielggniarki
I potozne zrealizowaty 74 wizyty profilaktyczne u dzieci do 1. roku zycia. Profilaktycznymi
badaniami lekarskimi objeto 499 dzieci i mlodziezy, wtym 313 osob zbadano zgodnie
z programem badan profilaktycznych.

W badaniu ankietowym zadano mieszkancom miasta taskarzew dwa pytania
pozwalajace uzyska¢ opinie na temat jakosci oferty w zakresie ochrony zdrowia w miescie,
oraz dziatan, jakie nalezaloby podja¢ dla petniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancow
W obszarze ochrony zdrowia. Ponizszy wykres ilustruje rozklad odpowiedzi na pytanie

0 jako$¢ oferty w zakresie ochrony zdrowia w miescie.
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Wykres 5. Jak Pani/Pan ocenia ofert¢ miasta w zakresie ochrony zdrowia mieszkancow?

5,6% o Odobrze
27.8% 22,2%

O dostatecznie
O niedostatecznie

44,4% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdaniem 44,4% respondentow oferta ochrony zdrowia w miescie jest dostateczna,
a wedhug 22,2% badanych jest ona dobra. Jednak 27,8% ankietowanych stwierdzito, ze jest
ona niedostateczna. Opinii w tej sprawie nie wyrazilo 5,6% pytanych.

Uczestnicy badania wypowiadali si¢ takze w kwestii dziatan, jakie nalezatoby podjaé
dla petniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia. Najczesciej
postulowano zatrudnienie lekarzy specjalistow lub utworzenie poradni specjalistycznej,
zmniejszenie czasu oczekiwania na wizyte dzigki zwigkszeniu liczby etatow lekarzy
podstawowej opieki medycznej, rozszerzenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych
I uswiadamianie mieszkancom ich wagi, a takze wprowadzenie rejestracji telefonicznej
usprawniajacej zapisy do lekarzy oraz zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych
przestrzegajacych dzieci i mtodziez przed negatywnymi skutkami zazywania narkotykéw
i dopalaczy. Wedtug niektorych ankietowanych nalezy rowniez zwigkszy¢ liczbe przychodni,
utworzy¢ pracowni¢ rentgenowska i uruchomié¢ Zespot Ratownictwa Medycznego z karetka

pogotowia stacjonujgcg na terenie miasta.

9. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Na baze shuzaca upowszechnianiu sportu 1 rekreacji w miescie skladajg si¢:
nowoczesny kompleks boisk z zapleczem socjalnym, ze sztuczng trawa i nawierzchnig
poliuretanowa, ,,Orlik 2012” i bezpieczny plac zabaw dla dzieci przy ul. Kolejowej 13,
stadion przy ul. Kusocinskiego 10, a takze sale gimnastyczne przy placowkach o$wiatowych.
Propagowaniem Kkultury fizycznej w mieécie zajmuje si¢ dzialajagcy na jego terenie

Laskarzewski Klub Sportowy ,,Promnik”, majacy swoja siedzibe przy ul. Kusocinskiego 10.
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Celem Klubu jest rozwijanie sportowych pasji wérdod najmtodszych poprzez uprawianie
r6znych dyscyplin sportu, ze szczegélnym uwzglednieniem pitki nozne;.

Obszar miasta taskarzew usytuowany jest w pasie krajobrazowym Nizin
Srodkowopolskich, zwanych takze pasem Wielkich Dolin. Lezy w zasiegu dwoch jednostek
fizjograficznych: Rowniny Garwolinskiej, lezacej w obrebie Niziny Srodkowomazowieckiej
i Wysoczyzny Potudniowopodlaskiej. Jednostki te wechodza w sktad Nizin Srodkowopolskich.
Obszar miasta charakteryzuje si¢ rzezba niskofalistg, a wysoko$¢ bezwzgledna wynosi
112,6-170 m n.p.m. Laskarzew lezy w otoczeniu Laséw Garwolinskich. Ze wschodu na
zachod, przez $rodek miasta, przeptywa rzeka Promnik, ktéra wraz z dolinami urozmaica
teren. Na Promniku znajduje si¢ takze zbiornik wodny.

Na terenie miasta znajduje si¢ kilka obiektow dziedzictwa kulturowego. Do
najwazniejszych sposrod nich naleza: nekropolia z kosciotkiem z XVII w., kosciot parafialny
p.w. Podwyzszenia Krzyza Swigtego, a takze przedwojenne drewniane domy wypoczynkowe
,,Letnisko”.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym poproszono mieszkancoOw miasta
Laskarzew o ocen¢ oferty w zakresie sportu i rekreacji. Rozktad uzyskanych odpowiedzi

ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 6. Jaka jest wg Pani/Pana oferta miasta w zakresie sportu i rekreacji?

11,1% O dostateczna

55,6% O niedostateczna

33,3%
> O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Ponad 55% respondentéw uznalo ofert¢ miasta w zakresie sportu i rekreacji za
dostateczng. Jednak jedna trzecia pytanych stwierdzita, Ze jest ona niedostateczna. Zdania
w tej kwestii nie wyrazito 11,1% ankietowanych. Nikt z badanych nie przyznal, Ze oferta ta
jest dobra.

Odpowiadajgc na pytanie o dziatania, przedsiewzigcia lub inwestycje dostosowujace

ofert¢ w zakresie sportu i rekreacji do potrzeb mieszkancow miasta, badani najczesciej
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wymieniali budowe obiektéw sportowych (hala sportowa, boiska wielofunkcyjne, basen,
sitownie plenerowe, skatepark, lodowisko w czasie zimy) oraz modernizacje obiektow
istniejgcych. Za rownie istotne uznano zwigkszenie naktadow finansowych na sport
i rekreacje, organizowanie zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci i mtodziezy oraz zaje¢ sportowych
dla réznych grup wiekowych (silownia, aerobik), a takze zachecanie mlodziezy do
uczestnictwa w zawodach 1 rozszerzenie sekcji tenisa stolowego. Wedtug ankietowanych

nalezy przeprowadzi¢ wsrdod mlodziezy ankiete diagnozujacg potrzeby w tym zakresie.

10. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Jednym z podstawowych warunkéw prawidtowego funkcjonowania zorganizowanej
zbiorowosci ludzkiej jest przestrzeganie regul i zapewnienie bezpieczenstwa publicznego.
Czynnikiem naruszajacym przyjete normy i obowigzujacy porzadek oraz zagrazajagcym
bezpieczenstwu danej spotecznosci jest przestepczose.

Wedtug danych Posterunku Policji w Laskarzewie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia
2016 r. na terenie miasta Laskarzew Stwierdzono ogétem 78 przestepstw (o 2 mniej niz
w 2015 r.). Wsréd popetnionych czynow karalnych dominowaty kradzieze (6 czynow — 0 2
mniej niz w 2015 r.). W analizowanym czasie policjanci otrzymali 423 zgloszenia (0 26
wigcej niz w 2015 r.) 1 przeprowadzili 231 interwencji (o 24 mniej niz w 2015 r.). Procent
wykrywalnosci wzrost w 2016 r. o0 20,36% w stosunku do roku poprzedniego. Dane w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 16. Przestepczo$sé na terenie miasta w latach 2015-2016

liczba zdarzen liczba zdarzen
stwierdzone/wykryte/% wykrycia | stwierdzone/wykryte/% wykrycia
2015r. 2016r.
ogolna liczba zgloszen 397 423
7 kategorii 16/7/41,18% 13/8/61,54%
interwencje 255 231
przestgpstwa 80 78

Dane Posterunku Policji w Laskarzewie.

Tabela 17. Przestepstwa w 7 wybranych kategoriach popelnione na terenie miasta w latach
2015-2016

przestepstwa w 7
wybranych kategoriach

liczba zdarzen
stwierdzone/wykryte/% wykrycia

liczba zdarzen
stwierdzone/wykryte/% wykrycia

2015 . 2016 r.
ogblem 551/43/176,79% 77168/88,31%
kradziez 8/3/33,33% 6/3/50%
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kradziez z wlamaniem 2/1/50% 2/0/0%
kradziez pojazdu - -
uszkodzenie ciata - 1/1/100%
niszczenie mienia 411/25% 2/2/100%
rozbdj 2/2/100% 1/1/100%
bojka i pobicie - 1/1/100%

Tabela 18. Dane dotyczace liczby zdarzen przestepczych na terenie miasta w okreslonych dniach
tygodnia w latach 2015-2016

Dane Posterunku Policji w Laskarzewie.

dzien tygodnia liczba zdarzen liczba zdarzen
w2015 . w 2016 r.
poniedziatek 56 59
wtorek 38 50
sroda 41 47
czwartek 69 50
piatek 57 69
sobota 74 74
niedziela 62 74

Dane Posterunku Policji w Laskarzewie.

Najwiece] zdarzen przestepczych w 2015 r. policjanci odnotowywali w soboty,

czwartki i niedziele, natomiast w 2016 r. — w soboty, niedziele i pigtki.

Tabela 19. Dane dotyczace bezpieczenstwa w komunikacji na terenie miasta w latach 2015-2016

dzien . liczba zdarzen liczba zdarzen
zien tygodnia w2015 . w 2016 T.
liczba wypadkow 3 6

liczba kolizji 14 10
nietrzezwi kierujgcy 6 3

Dane Posterunku Policji w Laskarzewie.

W 2016 r. na terenie miasta Laskarzew zaistniato 6 wypadkow drogowych (o 3 wigcej
niz w 2015 r.). W analizowanym roku odnotowano 10 kolizji (0 4 mniej niz w 2015 r.).

Z danych dotyczacych bezpieczenstwa w komunikacji wynika, ze zagrozenie
kierowania pod wptywem alkoholu zmniejszyto si¢. W 2016 r. na terenie miasta zostato
zatrzymanych 3 nietrzezwych kierujacych (0 3 mniej niz w 2015r.).

W 2016 r. z terenu miasta Laskarzew pod nadzorem kuratora Zespolu Kuratorskiej

Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Garwolinie znajdowalo sig:
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e 12 rodzin, w ktorych jedno lub oboje rodzice mieli ograniczong wtadze rodzicielska
— dotyczylto to 20 0s6b dorostych oraz 23 matoletnich;
e 1 osoba nieletnia;
e 6 0s6b miato natozony obowigzek leczenia odwykowego.
Ponadto w sprawach karnych:
e W stosunku do 16 oséb byta orzeczona i wykonywana kara z dozorem kuratora;
e 4 osoby miaty orzeczone obowigzki z kontrolg okresu proby;

e 12 os6b miato orzeczong kare ograniczenia wolnosci.

W badaniu ankietowym zadano mieszkancom miasta Laskarzew pytanie na temat ich

poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozklad odpowiedzi ilustruje ponizszy
wykres.

Wykres 7. Czy czuje si¢ Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

Otak
>,6% 22,2%

O raczej tak

72,2%
O raczej nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (94,4%) stwierdzita, Zze w miejscu
zamieszkania czuje si¢ bezpiecznie lub raczej bezpiecznie. Przeciwng opini¢ wyrazito 5,6%
badanych. W odpowiedzi na pytanie, jakie dzialania nalezatoby podja¢ w miescie w celu
poprawy stanu bezpieczenstwa, ankietowani postulowali zwigkszenie liczby patroli
policyjnych (réwniez w weekendy), rozbudow¢ monitoringu w miejscach szczegdlnie
niebezpiecznych (okolice cmentarza, park, droga przy lesie), powotanie Strazy Miejskiej,
konsekwentne i1 nieuchronne karanie winnych przestepstw oraz do§wietlenie ulic.

Respondenci zwrdcili takze uwage na dziatania prewencyjne w zakresie
przeciwdziatania narkomanii, organizowanie spotkan z mtodzieza dotyczacych konsekwencji
negatywnych zachowan oraz czestsze kontrolowanie osob zachowujacych sie podejrzanie.

Z kolei dla poprawy stanu bezpieczenstwa na drodze respondenci najczesciej wskazywali
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konieczno$¢ poprawy nawierzchni drog, budowy i remontéw chodnikéw, czgstszych kontroli
predkosci i trzezwosci, instalowania progdw zwalniajacych, polepszenia o$wietlenia
i oznakowania drog, a takze wytyczenia S$ciezek rowerowych oraz budowy przej$¢ dla
pieszych i ostrzegawczego oznakowania przy szkotach. Uczestnicy badania zwrécili rowniez
uwage na potrzebe ograniczania predkosci oraz wprowadzenie zasady parkowania tylko po

jednej stronie ulicy.

11. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, pomoc spoteczna jest instytucja polityki
spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i1 mozliwo$ci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie wykonuje zadania okreslone
W ustawie o pomocy spotecznej oraz zadania wynikajace z innych aktow prawnych,
tj.: z ustawy o $§wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawy
0 powszechnym ubezpieczeniu spotecznym, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy
karta duzej rodziny, ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej, ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Z konicem 2016 r. kadr¢ MOPS-u stanowito 8 0sob.
Dane szczegétowe na temat stanu zatrudnienia w osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz

poziomu wyksztalcenia pracujacych w nim oséb przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 20. Stan zatrudnienia w MOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2016 roku

o ile etatéw

rodzaj stanowiska liczba etatow | powinno by¢
wiecej?

kadra kierownicza 1 -
pracownicy socjalni 2 1
pracownicy wykonujacy ushugi opiekuncze 2 —
pracownicy wykonujacy specjalistyczne ushugi opiekuncze - -
pozostali pracownicy 3 -

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Ustawa o pomocy spolecznej naktada na osrodek pomocy spotecznej obowigzek

zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancow, nie mniej jednak niz
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3 pracownikow. W 2016 r. w miescie Laskarzew wskaznik ten nie byt spetniony, bowiem na
1 pracownika socjalnego przypadato 2415 mieszkancéw. Wsroéd propozycji w zakresie
rozwoju zasobow kadrowych MOPS-u figuruje potrzeba zwigkszenia o 1 osobeg liczby

pracownikow socjalnych.

Tabela 21. Wyksztalcenie kadry MOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2016 roku

liczba os6b

kadra pracownicy
kierownicza socjalni

rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje i zainteresowanie
w tym zakresie

wyzsze kierunkowe - 2

wyzsze niekierunkowe - -

wyksztalcenie |$rednie kierunkowe 1 -

Srednie niekierunkowe — —

zawodowe 1 nizsze — —

specjalizacja z zakresu ukoficzona 1 _
organizacji pomocy - —
spoteczne;j w trakcie realizacji - —

specjalizacja | stopnia posiadany _ _
dodatkowe w zawodzie pracownika
kwalifikacje socjalnego w trakcie realizacji - -

specjalizacja Il stopnia posiadany - -
w zawodzie pracownika
socjalnego w trakcie realizacji - -

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji I stopnia w zawodzie
pracownik socjalny

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji I stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Z koncem 2016 roku wyksztalcenie wyzsze kierunkowe posiadalo dwoch
pracownikow socjalnych, natomiast wyksztatceniem $rednim kierunkowym legitymowat si¢
kierownik. Dodatkowo kierownik miat ukonczong specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spoteczne;.

Prawo do wsparcia udzielanego przez MOPS maja osoby i rodziny, ktére spetniaja
okreslone warunki przedstawione w poszczegolnych aktach prawnych. W odniesieniu do
swiadczen z pomocy spolecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe. W analizowanym
okresie od pazdziernika 2012 r. do konca wrzesnia 2015 r. kryterium to bylo ustalone na
poziomie 542 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej i 456 zt na osobe

w rodzinie. Od 1 pazdziernika 2015 r. kryteria dochodowe dla $wiadczen z pomocy
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spotecznej wynosza odpowiednio: 634 zt dla osoby samotnie gospodarujacej i 514 zi na osobe
w rodzinie.

Odrebne kryterium dochodowe obowigzuje przy przyznawaniu zasitkéw rodzinnych.
Od listopada 2012 r. do konca pazdziernika 2015 r. w odniesieniu do dochodu rodziny albo
dochodu osoby uczacej si¢ kryterium to zostalo ustalone na poziomie 539 zt, a gdy cztonkiem
rodziny byto dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
0 umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — 623 zi. Od 1 listopada
2015 r. wzrosty kryteria wlasciwe dla przyznawania §wiadczen rodzinnych 1 dodatkéw im
towarzyszacych. Dochdd na osobg w rodzinie albo dochdd osoby uczacej si¢ nie moze
przekracza¢ 674 zi, a jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, to wowczas kryterium dla tego rodzaju $wiadczen wynosi 764 zi.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace kwot wydatkowanych przez miasto na

pomoc mieszkancom w latach 2014-2016.

Tabela 22. Srodki finansowe wydatkowane przez miasto na pomoc mieszkancom miasta
w latach 2014-2016

wielkos¢ wydatkow (w zl) 2014 2015 2016
ogobtem 2602178 2672992 5 886 505
"M na $wiadczenia pomocy spotecznej 794 499 781878 796 699
na zadania wlasne miasta 808 079 804 690 815 661
na zadania zlecone miastu 1794 098 1 868 302 5070 843

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 s$rodki finansowe przeznaczone przez miasto na pomoc
mieszkancom rosly, najwyzsza warto$¢ osiggajac w 2016 r. — 5 886 505 zt (znaczny wzrost
spowodowany byt realizacja od 1.04.2016 r. Programu Rodzina 500+). Dominujaca pozycje
wsrod wydatkow stanowity kwoty przeznaczone na realizacj¢ zadan zleconych.

W ramach wykonywania zadan wlasnych miasta najwigksze kwoty przeznaczono na
udzielanie $wiadczen pomocy spotecznej, gtdéwnie w formie zasitkow okresowych, zasitkéw
stalych, positku, zasitkéw celowych oraz ustug opiekunczych. Ponizsza tabela przedstawia

dane dotyczace liczby mieszkancow miasta objetych przez MOPS wsparciem z zakresu

pomocy spotecznej w latach 2014-2016.

Tabela 23. Beneficjenci pomocy spotecznej w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0s6b, ktorym przyznano decyzjg swiadczenie 245 239 222
liczba rodzin 153 159 165
liczba 0s6b w rodzinach 410 441 412
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udziat liczby 0s6b w rodzinach objetych pomoca 8.41% 9.08% 853%
spoteczng w ogole ludnosci miasta ' ' '

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Liczba 0s6b w rodzinach objetych pomoca spoteczng w miescie w latach 2014-2016
ulegata wahaniom, najwyzszg warto$¢ osiggajac W 2015 r. — 441 osob. Analogicznie
wygladata sytuacja, jesli chodzi o udzial beneficjentow systemu w ogodle ludnos$ci miasta,
w 2015 r. odsetek ten byt najwyzszy — 9,08%. Uzupehlienie powyzszych danych stanowig
przedstawione w kolejnych tabelach informacje na temat struktury wickowej oraz aktywnosci

zawodowej odbiorcow pomocy spotecznej w miescie w 2016 roku.

Tabela 24. Struktura wiekowa beneficjentow pomocy spolecznej w miescie w 2016 roku

grupy wiekowe liczba osob
0-16 lat 108
17-21 lat 34
22-30 lat 26
31-40 lat 47
41-50 lat 46
51-60 lat 45
61-70 lat 57
71 lat 1 wigcej 49

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Tabela 25. Aktywnos$¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spolecznej w miescie w 2016 roku

rodzaj aktywnosci zawodowej liczba os6b
pracuje 3
pracuje dorywczo 32

nie pracuje 93
studiuje -
uczy sie

na rencie

na emeryturze 21

na zasitku dla bezrobotnych -
bezrobotny bez prawa do zasitku 60

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Analiza struktury wiekowej mieszkancoOw miasta objetych przez MOPS pomoca
spoteczng w 2016 r. wykazalta, ze najwicksza grupe stanowily dzieci i miodziez do 16 lat
(108 o0s6b), nastepnie 0soby w wieku 61-70 lat (57 osob) oraz osoby w wieku 71 lat i wigcej

(49 o0s6b). Jesli chodzi o podzial beneficjentow pomocy spotecznej w miescie wedtug
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aktywnosci zawodowej, najliczniejszg grupe w 2016 r. stanowily 0SOby niepracujace
(93 osoby), druga pod wzgledem liczebnosci grupa beneficjentow byty osoby bezrobotne bez
prawa do zasitku (60 osob), natomiast trzecig grupe stanowily osoby pracujace dorywczo
(32 osoby).

Powyzsze dane uprawniaja do stwierdzenia, iz najliczniejsza grupe wsrod
mieszkancow miasta korzystajacych ze wsparcia MOPS-u w 2016 r. stanowily rodziny
ubogie, czesto zmagajace si¢ z bezrobociem. Pochodzace z nich dzieci, z racji niedoborow
materialnych w domu, korzystaty ze wsparcia w formie dozywiania w szkotach. Diagnozg¢
te potwierdzajg dane dotyczace powodoéw przyznawania pomocy spotecznej w miescie, ktore

za lata 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 26. Powody przyznania pomocy spolecznej w miescie w latach 2014-2016

i . liczba rodzin liczba 0sob w rodzinach

powod przyznania pomocy
2014 2015 2016 2014 2015 2016

ubostwo 91 86 79 245 229 208
potrzeba ochrony macierzynstwa 3 4 1 21 22 9
bezrobocie 78 74 68 240 246 217
niepetnosprawnos¢ 41 42 46 88 89 106
dtugotrwata lub cigzka choroba 40 45 41 114 127 90
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 16 24 15 71 97 59
gospodarstwa domowego
"YM rodziny niepetne 11 16 11 41 54 32
"M rodziny wielodzietne 5 6 4 30 35 27
przemoc w rodzinie 2 3 3 6 10 8
20 apusscrent skt kamego | 1 | 0 | 0 [ 1 ] 0 | o
zdarzenie losowe 0 3 0 0 15 0

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 najczestszg przyczyng przyznawania pomocy spolecznej
w miescie bylo ubdstwo. Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia MOPS-u z tego powodu
z roku na rok malata (do 79 rodzin w 2016 r.). Druga bardzo czgsta przyczyng udzielania
pomocy byto bezrobocie. Liczba rodzin objetych wsparciem O$rodka z tego powodu rowniez
si¢ zmniejszata (do 68 rodzin w 2016 r)). Bardzo istotnymi przyczynami $wiadczenia pomocy
spotecznej byly takze niepetnosprawnosc¢ i dtugotrwata Iub cigzka choroba.

Powody przyznania pomocy spotecznej w miescie przez MOPS wptywaly na forme

udzielanego wsparcia. Dane w tym zakresie za lata 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 27. Formy wsparcia udzielanego w miescie przez MOPS w latach 2014-2016

liczba osob, ktéorym
przyznano decyzjg

. . : liczba rodzin liczba 0sob w rodzinach
formy pomocy administracyjng
Swiadczenie
2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016
pieni¢zna 152 144 127 145 137 120 393 375 284
rzeczowa 107 102 111 64 66 76 240 242 235
praca socjalna X X X 82 41 78 216 110 190

ustugi opiekuncze 14 16 22 14 16 22 15 18 25

specjalistyczne
ustugi opiekuncze

2 4 7 2 4 7 8 17 28

odptatnos¢ za
pobyt w domu 2 2 2 X X X X X X
pomocy spotecznej

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 najwazniejsza formg wsparcia udzielang mieszkancom miasta byta
malejaca z roku na rok pomoc finansowa, ktorg objeto 393 osoby w rodzinach w 2014 r.,
375w 2015 r. i 284 osoby w rodzinach w 2016 r. Bardzo wazng form¢ wsparcia udzielonego
mieszkancom stanowita pomoc rzeczowa, ktéra w analizowanym okresie ulegata niewielkim
wahaniom. Byla ona $§wiadczona gtdéwnie w postaci pomocy zywnos$ciowej i positkow.

Wazng forma wsparcia beneficjentow byla tez praca socjalna. Polegata ona m.in. na
udzielaniu informacji, wskazoéwek i pomocy przy rozwigzywaniu trudnych spraw zyciowych,
$wiadczeniu poradnictwa oraz wspotpracy zinnymi podmiotami pomocy spoleczne;.
W latach 2014-2016 liczba rodzin, ktorym udzielono tego typu wsparcia, takze ulegata
wahaniom. Wsréd form wsparcia $wiadczonego przez MOPS znalazly si¢ takze ushtugi
opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Istotnym narz¢dziem pracy socjalnej byt kontrakt socjalny. W latach 2014-2016 tylko
w roku 2014 zawarto 6 takich kontraktow.

Osoby niemogace samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorym nie mozna
byto zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekunczych i ktore tym samym wymagaty
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, byty kierowane przez
MOPS do doméw pomocy spotecznej. W analizowanym okresie Osrodek ponosil odptatnosé
za pobyt w domu pomocy spotecznej za 2 0soby w kazdym analizowanym roku, przy czym
w 1 przypadku byla to optata wnoszona zastepczo, ktoéra w catosci zwracaly nastgpnie dzieci
0soby umieszczonej. Dane na temat liczby skierowan do DPS-6w oraz liczby os6b w nich

przebywajacych przedstawia kolejna tabela.
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Tabela 28. Skierowania i pobyt w domach pomocy spolecznej w latach 2014-2016

2014 | 2015 | 2016
liczba os6b z miasta skierowanych do DPS-6w 1 0 0
liczba 0s6b z miasta przebywajacych w DPS-ach 1 2 2

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Rodzinom borykajagcym sie¢ z bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa domowego przyznawana jest pomoc asystenta rodziny.
W analizowanym okresie zatrudniano jednego asystenta rodziny, ktory sprawowat piecze nad
6 rodzinami dysfunkcyjnymi w kazdym analizowanym roku.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie udzielal rowniez pomocy
w ramach Programu ,,Pomoc Panstwa w Zakresiec Dozywiania”. Na ten cel wydatkowano
87115 zt (w tym 27 115 zt ze $rodkéw wiasnych i 60 000 zt z dotacji z budzetu
panstwa/dofinansowania zadan witasnych).

W 2016 r. MOPS oplacit dzieciom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowej positki w szkotach na kwote 31 239,50 zt, a takze udzielil wsparcia w formie
dozywiania 0sobom samotnym i niepelnosprawnym na kwote 7 344 zi. Wyptacono rowniez
zasitki celowe na zywnos$¢ na kwote 48 531,50 zt. W analizowanym okresie w ramach
realizacji programu Karta Duzej Rodziny wydatkowano kwote 116,58 zt.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Laskarzewie przyznawal mieszkancom miasta §wiadczenia rodzinne, do ktorych naleza:
zasitek rodzinny idodatki do tego zasitku, $wiadczenia opiekuncze w postaci zasitku
pielegnacyjnego 1$wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku pielegnacyjnego oraz
jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka. Dane szczegdélowe w tym zakresie

przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 29. Warto$¢ swiadczen rodzinnych przyznanych w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
warto$¢ przyznanych $wiadczen rodzinnych (w zt) 1317 969 1416 499 1556 811
IICZb_a 0sob, ktorym decyzja przyznano §wiadczenie 679 690 702
rodzinne

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laskarzewie.

Tabela 30. Swiadczenia rodzinne przyznane w miescie w latach 2014-2016

- . liczba przyznanych §wiadczen | warto$é przyznanych §wiadczen (z1)
rodzaj Swiadczenia 2014 | 2015 | 2016 2014 2015 2016
Zasilek rodzinny 5800 | 5661 | 5648 | 580550 | 575055 | 633857
dodatek do zasitku 26 30 20 26000 | 30000 20 000
Z tytulu urodzenia
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dziecka

dodatek do zasitku

Z tytutu opieki

nad dzieckiem

w okresie korzystania
z urlopu
wychowawczego
dodatek do zasitku

Z tytutu samotnego 330 297 253 57 300 52 875 48 695
wychowywania dziecka
dodatek do zasitku

z tytutu ksztalcenia

i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego
dodatek do zasitku

Z tytutu rozpoczgcia 351 342 323 35100 34 200 32 300
roku szkolnego
dodatek do zasitku

zZ tytutu podjecia

przez dziecko nauki

w szkole

poza miejscem
zamieszkania

dodatek do zasitku

Z tytutu wychowywania
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

zasitek pielegnacyjny 1263 1276 1339 193 239 195 228 204 867
Swiadczenie 290 279 313 213457 | 332120 | 405499
pielegnacyjne
jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia si¢ 40 49 45 40 000 49 000 45000
dziecka

149 104 134 57933 39 987 50 612

319 310 370 23 860 24 020 35490

565 489 412 32770 29 754 28 556

722 665 573 57760 54 260 51935

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 wielko$¢ wydatkow przeznaczonych na realizacj¢ $wiadczen
rodzinnych rosta (1 317 969 zt w 2014 r., 1416 499 zt w 2015 r., 1556 811 zt w 2016 r.).
Najczestsza formg wsparcia w tym zakresie byl zasitek rodzinny, ktéry shuzy czeSciowemu
pokryciu wydatkow na utrzymanie dziecka. Liczba przyznanych tego typu §wiadczen spadata
(do 5648 w 2016 r.). Istotne formy wsparcia stanowilty rowniez zasitki pielegnacyjne
| Swiadczenia pielggnacyjne oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytulu wychowywania
dziecka w rodzinie wielodzietnej, ztytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miejscem  zamieszkania oraz z tytulu ksztalcenia irehabilitacji  dziecka
niepetnosprawnego.

Od 1.04.2016 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie realizowat

Program Rodzina 500+. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 31. Swiadczenie wychowawcze — Program Rodzina 500+ — przyznane w miescie w 2016 r.

2016
liczba $wiadczen wychowawczych naleznych (w sumie w 2016 r.) 5616
"™ na pierwsze dziecko (w sumie w 2016 r.) 2829
liczba $wiadczen wychowawczych naleznych (w grudniu 2016 r.) 629
"M na pierwsze dziecko (w grudniu w 2016 r.) 318
liczba rodzin majacych ustalone prawo do swiadczenia (w grudniu 2016 r.) 413
warto$¢ (w zb) wyptaconych §wiadczen wychowawczych (w sumie) w 2016 r. 2799 370

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.
W ramach Programu Rodzina 500+ MOPS przyznatl mieszkancom miasta w 2016 r.
w sumie 5 616 $wiadczen wychowawczych na taczng kwote 2 799 370 zt.
Swiadczenia alimentacyjne stanowity kolejng forme wparcia udzielang w latach 2014-
2016 mieszkancom miasta przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Laskarzewie.

Tapomoc finansowa, $wiadczona zgodnie z ustawg o pomocy osobom uprawnionym

do alimentow, byla przyznawana dziecku wychowywanemu w rodzinie niepelnej,

w przypadku bezskuteczno$ci  egzekucji  zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych,

oraz dzieciom wychowywanym przez osoby pozostajace w zwigzkach malzenskich,

przeprowadzajacych separacj¢ lub rozwodd. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 32. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0s6b, ktérym decyzjg przyznano swiadczenie 52 56 58
liczba przyznanych $wiadczen 612 656 672
wielko$¢ wydatkéw na $wiadczenia (zt) 233781 254 235 266 390

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Warto§¢ wydatkow na realizacj¢ §wiadczen alimentacyjnych, ktére w latach 2014-
2016 MOPS wyptacal mieszkancom miasta, systematycznie rosta (do 266 390 zt w 2016 r.).

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury
socjalnej. Sktadaja si¢ na nig zarowno jednostki srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Obok
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie funkcjonuja przedstawione

W ponizszej tabeli podmioty.

Tabela 33. Instytucje dzialajace w obszarze pomocy spolecznej w miescie w 2016 r.

nazwa instytucji adres

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Bajka” ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow

Koo w Laskarzewie ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.
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W 2016 roku mieszkancy miasta Laskarzew korzystali rowniez z oferty jednostki
wsparcia dziatajace] poza miastem — Stowarzyszenia Rozwoju Gmin i Miast Powiatu
Garwolinskiego ,,Wspolnoty Powiatowej” w Garwolinie.

Ponadto mieszkancéw miasta Laskarzew obejmuja zasiggiem swego dziatania
zlokalizowane w Garwolinie jednostki powiatowe: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
I Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. Ponizsza tabela przedstawia dane o dziatalno$ci

PCPR-u w Garwolinie w odniesieniu do ludnosci miasta w zakresie pieczy zast¢pcze;.

Tabela 34. Dzialalno$¢ PCPR-u w odniesieniu do ludnos$ci miasta w zakresie pieczy zastepczej
w latach 2014-2016

2014 | 2015 | 2016
liczba dzieci z miasta zgtoszonych do adopcji 0 0 0

liczba dzieci z miasta adoptowanych 0 0 0
liczba dzieci z miasta umieszczonych w rodzinach zastepczych 0 0 2
liczba dzieci z miasta umieszczonych w placowkach opiekunczo- 0 0 2
wychowawczych

liczba dzieci z miasta przebywajacych w rodzinach zastgpczych 0 0 2
liczba dzieci z miasta przebywajacych w placowkach opiekunczo- 0 0 2
wychowawczych

liczba rodzin zastgpczych, ktore objety opieka dzieci z miasta 0 0 1
liczba usamodzielnianych dzieci z miasta 0 1 1

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Garwolinie.
Z danych przedstawionych przez PCPR w Garwolinie wynika, ze w latach 2014-2016
nie adoptowano ani nie zgtoszono do adopcji ani jednego dziecka z terenu miasta taskarzew.
Tylko w 2016 r. w rodzinach zastgpczych umieszczono 2 dzieci z terenu miasta i tyle
samo dzieci zostatlo umieszczonych w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych w tym roku.
W analizowanym okresie w rodzinach zastepczych tylko w 2016 r. przebywalo 2 dzieci
z Laskarzewa. W tym roku jedna rodzina zast¢pcza objeta opieka dzieci z terenu miasta. Jesli
chodzi o pobyt w placowkach opiekunczo-wychowawczych, to w 2016 r. przebywato tam
2 dzieci z miasta.
Warto doda¢, iz w 2015 r. i w 2016 r. usamodzielniono po jednym pochodzacym
z miasta Laskarzew wychowanku rodzin zastgpczych i placowek opiekunczo-wychowawczych.
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Garwolinie obejmowata
réznymi formami pomocy dzieci i mlodziez z terenu miasta Laskarzew. Poradnia w roku
szkolnym 2015/2016 przyjeta 45 dzieci z terenu miasta. Wydano nastepujace dokumenty:
e opinie z uwagi na trudnosci szkolne — 32;
e orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — 6;

e orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego — 2;
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e Opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju — 3.

Ponadto dwoje dzieci uczgszczato na terapig¢ logopedyczna.

12. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozarzadowe sg przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form
aktywnosci spotecznej. Odgrywaja wazng role nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz rowniez zwigkszaja szanse rozwoju.

W 2016 r. na terenie miasta Laskarzew funkcjonowato 8 organizacji pozarzadowych.
Samorzad miasta, w oparciu o akt prawa miejscowego (Program wspotpracy Miasta Laskarzew
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie), podejmowat z nimi
wspolpracg, ktora przybierala forme¢ zlecania organizacjom realizacji zadan wlasnych,
dofinansowania dziatalnosci statutowej oraz wsparcia rzeczowego i lokalowego.

Ponizsza tabela przedstawia dane na temat sektora pozarzadowego funkcjonujacego
W miescie.

Tabela 35. Organizacje pozarzadowe w miescie w 2016 roku

charakterystyka prowadzonych

Ip. | nazwa organizacji adres dzialan
Kreowanie dziatan zwigzanych
z zyciem i tradycja lokalna,
1 Stowarzyszenie Centrum ul. Alejowa 13, aktywizujgc i wspierajac spotecznos¢
" | Integracyjno-Animacyjne 08-450 Laskarzew lokalna, jednocze$nie realizujac

i upowszechniajac cele
Zréwnowazonego rozwoju.

Celem i zadaniem Kota jest

ul. Alejowa 13, W szczegllnosci propagowanie

08-450 Laskarzew i podtrzymywanie dawnych i obecnych
tradycji ludowych.

Podstawowymi celem jest prowadzenie
dziatalno$ci majacej na celu
zapobieganie pozarom, udziat

2. |Koto Gospodyn ,,Serbianki”

3 Ochotnicza Straz Pozarna ul. Alejowa 13, w akcjach ratowniczych
" |w Laskarzewie 08-450 Laskarzew przeprowadzanych w czasie pozarow
oraz innych zdarzen niebezpiecznych
i klesk, a takze informowanie ludnosci
0 istniejgcych zagrozeniach.
Celem jest rozwijanie sportowych pasji
4 Laskarzewski Klub ul. Kusocinskiego 10, Kssgv%iz?i?izgiz}é%h dngrzel?n
" | Sportowy ,,Promnik” 08-450 Laskarzew p yen dyseypn,

ze szczegdlnym uwzglednieniem pitki
noznej
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Propagowanie i poszerzanie wiedzy
5 Stowarzyszenie Historyczne | ul. Kolejowa 1, nt. historii Laskarzewa oraz wspieranie
" | Ziemi Laskarzewskiej 08-450 Laskarzew dziatan innych podmiotow i 0s6b w tej
dziedzinie.
FL.mdaCJa Osobom ul. Garncarska 9, Glownym celem fundacji jest pomoc
6. | Niepetnosprawnym ,,Ale .
» 08-450 Laskarzew osobom niepelnosprawnym.
Jestem
7 Polski Zwigzek Hodowcow | ul. Biskupa Laskarza, | Wspieranie hodowcow gotebi i ich
" | Golebi Pocztowych 08-450 Laskarzew zgromadzen.
8 Polski Zwigzek Wedkarski | ul. Duzy Rynek 13, 08- |Celem jest nadzor nad wodami
" |Kotonr 17 450 Laskarzew i wspieranie zwolennikow wedkarstwa.

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

W 2016 r. w mieScie Laskarzew funkcjonowata 1 parafia Kosciota
rzymskokatolickiego — Parafia pw. Podwyzszenia Krzyza Swigtego przy ul. Kolejowej 1.

Uczestnicy badania ankietowego wskazywali takze organizacje pozarzadowe, ktorych
w miescie brakuje, a ktore moglyby integrowac, aktywizowac lokalng spoleczno$¢ lub
przyczynia¢ si¢ do lagodzenia badz rozwigzywania lokalnych problemow. W pierwszej
kolejnosci wymieniono placéwki wsparcia dziennego, akcje katolickie, stowarzyszenia
i fundacje oraz organizacje propagujace rozwoj wolntariatu, a takze kluby wspierajace

anonimowych alkoholikow.

13. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

W ramach diagnozy problemdéw spolecznych miasta taskarzew oraz okreslenia
stopnia ich natezenia zostaty przeprowadzone badania ankietowe ws$rod mieszkancow.
Wzigto w nich udziat 18 respondentéw. Grupa badawcza nie byla grupa reprezentatywna.
W badaniu mogta wziag¢ udziat kazda osoba zainteresowana podzieleniem si¢ opinig
w zakresie okre§lonym przez ankiete.

Uczestnikbw  badania poproszono na wstepie o wskazanie problemow
I niekorzystnych zjawisk, ktore najbardziej uwidaczniajg si¢ w miescie. Respondenci mieli
mozliwo$¢ dokonania wielokrotnego wyboru odpowiedzi.

Wsrod problemoéw, ktore najbardziej uwidaczniajg si¢ w miedcie, respondenci
najczesciej wymieniali alkoholizm (19,6%), narkomanie (16,1%), bezrobocie 1 dewastacje
srodowiska naturalnego (po 12,5%) oraz bezradno$¢ opiekunczo-wychowawczg
I niezaspokojenie potrzeb w zakresie spedzania czasu wolnego (po 8,9%). Wskazywano tez
na rozpad rodzin, nieposzanowanie osob starszych i niepelnosprawnych oraz zanik wigzi

spotecznych (po 3,6%). Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 8. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniaja si¢ w miescie?
O alkoholizm

O narkomania

1,8% 1,8%1,8% O bezrobocie

1,8%

O dewastacja srodowiska naturalnego
19,6%

O bezradno$é¢ opiekuriczo-wychowawcza
O niezaspokojenie potrzeb w zakresie spedzania
@ rozpad rodzin

16,1% . .
= m nieposzanowanie oséb starszych i

niepetnosprawnych
M zanik wiezi spotecznych

8,9%
12,5%

12,5%
? M ubéstwo

M zaniedbywanie dzieci
M nieumiejetno$é prowadzenia gospodarstwa

O niezaspokojenie potrzeb w zakresie
budownictwa mieszkaniowego
O niezaspokojenie potrzeb w zakresie kultury i

edukacji
O niezaspokojenie potrzeb w zakresie sportu i

rekreacji

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankietowani podali kategorie osdb, rodzin i grup
mieszkancow, ktore sa najbardziej zagrozone marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym.

Rozktad odpowiedzi ilustruje kolejny wykres.

Wykres 9. Jakie osoby, rodziny, grupy mieszkancow miasta sa najbardziej Pani/Pana zdaniem
zagrozone marginalizacjq i wykluczeniem spolecznym?

O osoby i rodziny dotkniete ubéstwem

O osoby i rodziny dotkniete problemami

uzaleznien i przemocy w rodzinie

549 27% 2,7%
i O osoby i rodziny dotkniete bezrobociem

5.4% 24,3%
,47

5,4%
5,4%

O osoby starsze

O bezdomni i osoby zagrozone

bezdomnoscia
@ osoby niepetnosprawne

8,1%

21,6% B rodziny zmagajace sie z problemami
18,9% opiekunczo-wychowawczymi
M byli wychowankowie placowek

opiekunczo-wychowawczych
B samotne kobiety w cigzy
E byli wiezniowie powracajacy z
zaktadoéw karnych

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.
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Najczesciej wskazywang przez badanych grupa najbardziej zagrozong marginalizacja
I wykluczeniem spotecznym byly osoby i rodziny dotknigte ubostwem (24,3%). Liczne
wskazania odnosity si¢ do 0so6b i rodzin dotknigtych problemami uzaleznien 1 przemocy
W rodzinie (21,6%), oso6b 1 rodzin dotknigtych bezrobociem (18,9%) oraz osob starszych
(8,1%). Do czesto wskazywanych kategorii oséb, rodzin 1 grup zagrozonych marginalizacja
I wykluczeniem spotecznym zaliczono réwniez bezdomnych 1 osoby zagrozone
bezdomnoscig, osoby niepetnosprawne, rodziny zmagajace si¢ problemami opiekunczo-
wychowawczymi oraz bytych wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych (po 5,4%).

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie obszarow, w ktorych oferta
pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknietym problemami spotecznymi w miescie jest

najbardziej niezadowalajaca. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 10. W jakich Pani/Pana zdaniem obszarach dzialania podejmowane na terenie miasta
badz oferowane wsparcie sa najbardziej niezadowalajace?

O przeciwdziatanie narkomanii
O zapewnienie opieki w ztobkach
O ograniczanie bezrobocia

O przeciwdziatanie alkoholizmowi
2,6% 2,6% 2,6% P

,6% 20,5%
5,1%2 ) O przeciwdziatanie ubéstwu
5,1%

5,1% B zapobieganie bezdomnosci
5.1% B zapewnienie odpowiedniego poziomu

=0 edukacji dzieci i mtodziezy

519% 15.4% B wspieranie uczenia sie przez cate zycie
’ ,4%
5,1% 12,8% B ochrona zdrowia

10,3%

B wsparcie oséb starszych

B wspieranie rodzin niepetnych

O pomoc osobom niepetnosprawnym

O przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

i ochrona ofiar przemocy w rodzinie
O pomoc uchodicom i repatriantom

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomocy $wiadczonej osobom 1 rodzinom w miescie
jest najmniej zadowalajaca przede wszystkim w takich obszarach, jak: przeciwdzialanie
narkomanii (20,5%), zapewnienie opieki w ztobkach (15,4%), ograniczanie bezrobocia
(12,8%), przeciwdzialanie alkoholizmowi (10,3%), a takze przeciwdziatanie ubdstwu,

zapobieganie bezdomnos$ci, zapewnienie odpowiedniego poziomu edukacji dzieci
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I mlodziezy, wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, ochrona zdrowia i wsparcie 0sob
starszych (po 5,1%).

W sondazu poruszono takze kwesti¢ oceny realizowanych w mieScie dziatan
W zakresie przeciwdziatania ubdstwu oraz dziatan, jakie nalezaloby podja¢ w celu
przeciwdziatania temu zjawisku i poprawy sytuacji osob i rodzin nim dotknigtych. Ponizszy
wykres ilustruje rozktad odpowiedzi na pytanie o ocen¢ realizowanych w miescie dzialan

w zakresie przeciwdziatania ubostwu.

Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w mie$cie dzialania w zakresie przeciwdzialania
ubostwu?

11,1% 16,7% Odobrze
O dostatecznie

O niedostatecznie

33,3% 38,9%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdaniem 38,9% badanych realizowane w mieScie dzialania w zakresie
przeciwdziatania ubostwu sa dostateczne, a kolejne 16,7% ankietowanych okreslito je jako
dobre. Jednak jedna trzecia respondentéw uznala je za niedostateczne. Trudnosci
z udzieleniem odpowiedzi na to pytanie miato 11,1% pytanych.

Wskazujac dziatania, jakie nalezatoby podja¢ w celu przeciwdziatania ubostwu
| poprawy sytuacji os6b i rodzin dotknigtych ubodstwem, uczestnicy badania postulowali
najczesciej zapewnienie stalych miejsc pracy na umowe i tworzenie nowych stanowisk,
efektywna pomoc w znalezieniu zatrudnienia, udzielanie wsparcia rzeczowego,
organizowanie akcji charytatywnych, edukowanie rodzin dotknigtych problemem ubdstwa
oraz stworzenie punktu konsultacyjno-informacyjnego lub funkcji koordynatora dla osob
borykajacych si¢ ztrudnosciami finansowymi. Wedlug ankietowanych nalezy takze
wlasciwie zdiagnozowac przyczyny probleméw, aby podja¢ odpowiednie dziatania.
Niektorzy respondenci stwierdzili, ze rodziny dotknigte ubdstwem sa objete wtasciwa opieka

I korzystaja ze wsparcia MOPS-u.
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Jakie dzialania nalezaloby podja¢ w miescie w celu poprawy sytuacji i zaspokojenia
potrzeb oséb i rodzin wymagajacych wsparcia?

W ankiecie znalazto si¢ roOwniez pytanie pozwalajagce badanym wskaza¢ dziatania,
jakie nalezatoby podja¢é w miescie w celu poprawy sytuacji osob i rodzin dotknigtych
problemami spotecznymi. Odpowiadajac na nie, ankietowani szczegdlny nacisk potozyli na
wsparcie rodzin z problemami. W tym konteks$cie badani wskazywali na potrzebg¢ nadzoru
nad rodzinami niewydolnymi wychowawczo, zapewnienia im dostepu do specjalistycznej
pomocy, zwigkszenia opieki asystentow rodzin, a takze powotania Miejskiego Centrum
Pomocy Rodzinie, wlasciwego diagnozowania potrzeb 1 problemow oraz statego
monitorowania rodzin potrzebujacych. Za roéwnie wazne uznali przedsigwzigcia stuzace
aktywizacji 0sob bezrobotnych i pomoc w znalezieniu zatrudnienia oraz tworzenie nowych
miejsc pracy. Wedlug ankietowanych nalezy réwniez zintensyfikowaé dziatania pomocowe
skierowane do 0sob begdacych w trudnej sytuacji materialnej poprzez rozszerzenie pomocy
finansowej 1 rzeczowej. Ankietowani zastrzegli jednak, ze niezbgdna jest wlasciwa ocena
w kwalifikowaniu 0so6b wymagajacych pomocy oraz kontrola i nadzér MOPS-u co do

efektywnosci wykorzystania.

Podmioty mogace przyczyni¢ si¢ do zniwelowania problemow spotecznych w miescie

Podczas badan ankietowych respondenci identyfikowali takze instytucje 1 organizacje
dziatajace w miescie badz obejmujace zasiggiem dzialania jego mieszkancow, ktére moga
W najwigkszym stopniu przyczyni¢ si¢ do zlagodzenia badZz rozwigzania lokalnych
problemow spolecznych, w tym probleméw rodzin i1 dzieci. W pierwszej kolejnosci zaliczono
do nich: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Miejska Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Rad¢ Miasta, placowki oswiatowe, Urzad Miasta, jak rowniez Kosciot,
Policje, organizacje pozarzadowe oraz zaktady pracy.

Uczestnikéw badania poproszono o ocen¢ komunikacji migdzy wladzami
samorzagdowymi a mieszkancami oraz o dzialania, jakie nalezaloby podja¢ w celu poprawy
przeptywu informacji pomiedzy wtadzami a mieszkancami. Ponizszy wykres ilustruje rozktad
odpowiedzi na pytanie o ocen¢ komunikacji miedzy wladzami samorzadowymi

a mieszkahcami.
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Wykres 12. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy wiadzami samorzadowymi
a mieszkancami?

27,8% 27,8% O dobrze

O dostatecznie

O niedostatecznie

44,4%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Prawie 28% badanych ocenilo komunikacj¢ migdzy wiadzami samorzadowymi
a mieszkancami jako dobra, a jako dostateczng okreslito jg kolejne 44,4% ankietowanych.
Jednoczesnie 27,8% respondentdéw stwierdzito, ze jest ona niedostateczna.

Odpowiadajac na pytanie, jakie dzialania nalezatoby podja¢ w celu poprawy
przeptywu informacji pomiedzy wiladzami a mieszkancami, ankietowani wymieniali
najczesciej: organizowanie otwartych spotkan i zachgcanie mieszkancow do udziatu w nich,
powiadamianie o sytuacji w miescie w formie drukowanego informatora, popularyzacj¢ e-ustug,
wprowadzenie dyzurow urzednikéw, obwieszczenia na tablicach ogloszen, stworzenie punktu

informacyjnego oraz konsultacje spoteczne odno$nie podejmowanych decyzji.

Jakie dzialania nalezaloby podja¢ w miescie w celu integrowania spolecznosci lokalnej?

W odpowiedzi na pytanie o dziatania integrujace spotecznos¢ lokalng, uczestnicy
badania szczegdlny nacisk potozyli na organizowanie imprez plenerowych, festynow,
koncertow 1 wspolnych wyjazdow dla mieszkancéw miasta (np. do teatru), tworzenie miejsc
spotkan oraz realizacj¢ roznorodnych projektow na rzecz miasta, angazujacych do wspdipracy

rézne grupy mieszkancow, a takze wpieranie osob, ktore dziataja dla dobra wspolnego.

Jakie dzialania nalezaloby podja¢ w miescie w celu zapobiegania wykluczeniu
spolecznemu 0s6b, rodzin i grup mieszkancéw?

Wsrod dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu respondenci wskazywali
najczesciej wigksze zainteresowanie problemami oséb potrzebujacych, wspomaganie dziatan

edukacyjnych i wychowawczych szkot, przedszkoli i $wietlicy srodowiskowej, ksztattujacych
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milode pokolenia, jak réwniez wspieranie rodzin ubogich, pomoc osobom starszym w ich
codziennym Zzyciu, organizowanie spotkan ze specjalistami wspomagajacymi rozwigzywanie
probleméw spolecznych oraz imprez integrujacych spoteczno$¢ lokalng, a takze

podejmowanie dziatan na rzecz wymiany informacji i diagnozowania potrzeb.

14. BEZROBOCIE

Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczng liczba miejsc pracy,
prowadza do obnizenia standardu Zycia ludnosci. Diugotrwale pozostawanie bez zatrudnienia
ogranicza szanse na podjecie pracy, przyczynia si¢ do ubozenia ludnos$ci, a nawet prowadzi
do wykluczenia spotecznego.

Wedlug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Garwolinie w latach 2014-2016 liczba
0s0b bezrobotnych w miescie, co budzi zadowolenie, sukcesywnie malata: 391 os6b na
koniec 2014 roku, 378 o0sob na koniec roku nast¢pnego, 342 osoby na koniec roku 2016.
Podobnie zmniejszal si¢ udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci miasta w wieku
produkcyjnym. Wsrdd pozostajacych bez pracy wiecej byto bezrobotnych mezczyzn niz kobiet
— odpowiednio: 248 w stosunku do 143, 228 w stosunku do 150 i 194 w stosunku do 148. Dane

w tym zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 36. Bezrobotni w miescie i ich udzial w liczbie ludnos$ci miasta w wieku produkcyjnym
w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba bezrobotnych w miescie 391 378 342
udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym 12,07% | 11,81% | 10,89%
liczba bezrobotnych kobiet w miescie 143 150 148
udziat kobiet w liczbie bezrobotnych 36,57% | 39,68% | 43,27%

Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Garwolinie.

Uzupelnienie powyzszych danych stanowia przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jaka odnotowano w latach 2014-2016 w powiecie

garwolinskim, wojewodztwie mazowieckim i w kraju.

Tabela 37. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewodztwie i w kraju w latach 2014-2016

2014 2015 2016
stopa bezrobocia w powiecie garwolinskim 14,6% 13,5% 11,6%
stopa bezrobocia w wojewddztwie mazowieckim 9,8% 8,4% 7,2%
stopa bezrobocia w kraju 11,5% 9,8% 8,3%

Dane Glownego Urzedu Statystycznego.
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W latach 2014-2016 powiat garwolinski charakteryzowat si¢ wyzszg w stosunku do
wojewodztwa mazowieckiego i kraju stopg bezrobocia. Zarowno w powiecie, wojewodztwie,
jak i w kraju poziom bezrobocia sukcesywnie malat w trakcie rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w mieécie wazna jest analiza danych
dotyczacych podziatu bezrobotnych wedhug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu
pracy i wyksztalcenia. Dane szczegdtowe w tym zakresie na koniec 2016 r. przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 38. Bezrobotni w miescie na koniec 2016 roku wedlug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztalcenia

. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wiek -
ogoélem kobiet (W %)
18-24 lata 50 26 52,00
25-34 lata 106 49 46,23
35-44 lata 68 29 42,65
45-54 lata 57 19 33,33
55-59 lat 40 25 62,50
60 lat 1 wiecej 21 0 -
czas pozostawania bez pracy liczba bezrobotnycr.] udziat kobiet
ogoétem kobiet (W %)
do 1 miesigca 21 6 28,57
1-3 miesigce 31 16 51,61
3-6 miesiecy 46 17 36,96
6-12 miesiecy 55 21 38,18
12-24 miesigce 62 28 45,16
powyzej 24 miesiecy 127 60 47,24
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
staz pracy -
ogélem kobiet (W %)
bez stazu 64 34 53,13
do 1 roku 55 24 43,64
1-5 lat 91 36 39,56
5-10 lat 57 25 43,86
10-20 lat 51 20 39,22
20-30 lat 17 5 29,41
30 lat i wigcej 7 4 57,14
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wyksztalcenie -
ogolem kobiet (W %)
WyZsze 27 15 55,56
policealne i §rednie zawodowe 51 29 56,86
srednie ogolnoksztatcace 55 30 54,55
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zasadnicze zawodowe 116

43

37,07

93

gimnazjalne i nizsze

31

33,33

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Garwolinie.

Na koniec 2016 roku wsrod bezrobotnych w miescie najwigksze grupy stanowily
osoby w wieku 25-34 lata (106 osob) i 35-44 lata (68 0s6b), osoby pozostajace bez
zatrudnienia dlugotrwale, powyzej 24 miesi¢cy (127 0so6b) oraz osoby bez pracy od 12 do 24
miesiecy (62 osoby), osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat (91 os6b) oraz bez stazu

(64 osoby), a takze osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (116 0s6b)

oraz z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (93 osoby).

Najwigkszy udzial kobiet w ogole bezrobotnych odnotowano wsrdd osob w wieku
55-59 lat (62,5%) i 18-24 lata (52%), 0sob pozostajacych bez zatrudnienia od 1 do 3 miesigcy
(51,61%) i powyzej 24 miesiecy (47,24%), osob ze stazem pracy 30 lat i wigcej (57,14%)

oraz 0sob bez stazu pracy (53,13%) oraz osOb z wyksztalceniem policealnym i $rednim

zawodowym (56,8%), wyzszym (55,56%) i $srednim ogo6lnoksztatcacym (54,55%).

Tabela 39. Bezrobotni w mie$cie na koniec 2016 roku wedlug wybranych rodzajow dzialalnosci

ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

rodzaj dzialalnoS$ci ostatniego miejsca pracy liczba liczba ofert
bezrobotnych pracy
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 1 0
gornictwo i wydobywanie 1 0
przetworstwo przemystowe 97 5
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare 1 0
wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
dostawa wody; gospodarowanie $cieckami i odpadami 3 0
oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja
budownictwo 18 0
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 39 0
wlaczajgc motocykle
dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami 10 0
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa 0
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 0
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 10 0
dziatalnos¢ w zakresie uslug administrowania i dziatalno$¢ 20 0
wspierajaca
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe 12 0
zabezpieczenia spoteczne
edukacja 0
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 0
dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 0
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pozostata dziatalno$¢ ustugowa 8

dziatalno$¢ niezidentyfikowana 40

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Garwolinie.

Na koniec 2016 r. wsrod bezrobotnych w miescie dominowaty osoby, dla ktérych
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarcze prowadzace dziatalno$¢ w takich
dziatach, jak: przetworstwo przemystowe (97 osob), handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéow samochodowych (39 o0so6b), dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
I dzialalno$¢ wspierajaca (20 0sob) oraz budownictwo (18 0sob).

Na koniec 2016 r. dostepnych byto tylko 5 ofert pracy dla bezrobotnych w sektorze:
przetworstwo przemystowe.

Z powyzszych danych wynika, ze programami aktywizujacymi osoby bezrobotne
z miasta nalezy obja¢ przede wszystkim osoby z krotkim stazem pracy lub bez stazu pracy,
ktéorym powinno si¢ zapewni¢ mozliwo$¢ poszerzenia do$wiadczenia zawodowego lub
podjecia pierwszej pracy. Nie nalezy réwniez zapomina¢ o osobach majacych za sobag
kilkanascie lat pracy, ktorym powinno si¢ zapewni¢ mozliwo$¢ przekwalifikowania, aby
wzmocni¢ ich konkurencyjno$¢ na rynku pracy. W szczeg6élnosci dotyczy to tych, ktorzy
przed zwolnieniem z pracy byli zatrudnieni w takich gal¢ziach, jak przetworstwo
przemystowe, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, dziatalno$é¢
w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca oraz budownictwo.

Ze wzgledu na to, ze problem bezrobocia w miescie w najwigkszym stopniu dosi¢gat
0sob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym, warto
zacheca¢ mtodziez do zdobywania wyksztatcenia, natomiast w przypadku oso6b pozostajacych
na rynku pracy bez zatrudnienia, szczegdlny nacisk nalezy potozy¢ na doksztalcanie oraz
podniesienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych.

Brak zatrudnienia jest na terenie miasta jednym z istotnych probleméw spotecznych.
Taka konkluzja plynie tez z badania ankietowego przeprowadzonego wsrdd mieszkancow.
Uznali oni bezrobocie za jeden z wazniejszych probleméw, ktdre najbardziej uwidaczniajg si¢
W miescie, ograniczanie jego skutkow za jedna z bardziej nieefektywnych sfer dziatania
pomocy spotecznej, a 0soby i1 rodziny dotknigte bezrobociem wymienili jako grupy zagrozone
marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Nie nalezy przy tym zapominaé,
ze pozostawanie bez pracy prowadzi zwykle do powstawania kolejnych problemow, wsrod
ktorych bardzo dotkliwie odczuwanym przez doswiadczone nim osoby i rodziny jest
radykalne obnizenie statusu materialnego. Moze to by¢ powodem rozlicznych dysfunkcji,

ograniczania udzialu w zyciu spolecznym, utraty mozliwosci realizowania planow zyciowych
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I rozwoju. Co prawda w miescie Laskarzew w 2016 r. odnotowano spadek poziomu
bezrobocia, ale w dalszym ciggu jest on jednak wysoki. Problemy, jakie powoduje brak
zatrudnienia, odciskaja silne pietno w zyciu 1 $wiadomosci dotknietych bezrobociem oséb,
rodzin i catych $rodowisk. Sytuacja ta wymaga uwagi ze strony instytucji pomocowych
I stuzb spotecznych, przed ktorymi stoi trudne zadanie w zakresie niwelowania skutkow

bezrobocia.

Uczestnikow badania ankietowego poproszono o ocen¢ realizowanych w mieScie

dziatan w zakresie przeciwdzialania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy
wykres.

Wykres 13. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w miescie dzialania w zakresie przeciwdzialania
bezrobociu?

27,8% 22,2% O dostatecznie

O niedostatecznie

O nie wiem

50,0%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Potowa respondentow okreslita realizowane w miescie dziatania w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu za niedostateczne. Wedtlug 22,2% badanych sa one jednak
dostateczne. Opinii w tej sprawie nie wyrazilo 27,8% pytanych. Nikt z ankietowanych nie
uznat tych dzialan za dobre.

Kolejne pytanie dotyczyto dziatan, jakie nalezaloby podja¢ w celu przeciwdziatania
bezrobociu 1 poprawy sytuacji 0sob i rodzin dotknietych bezrobociem. Uczestnicy badania
najczesciej postulowali tworzenie nowych miejsc pracy na terenie miasta, organizowanie
kursow podnoszacych kwalifikacje oraz szkolen i warsztatdéw zawodowych dostosowanych
do aktualnych potrzeb rynku, mobilizowanie 1 aktywizowanie o0sOb bezrobotnych oraz
przygotowanie atrakcyjnej oferty dla inwestoréw i firm mogacych zatrudni¢ duzg liczbg 0sob
bezrobotnych. Wedlug respondentdw nalezy takze wudziela¢ profesjonalnej pomocy
W poszukiwaniu ofert pracy, ograniczy¢ proceder nielegalnego zatrudniania, a takze
zmniejszy¢ pomoc finansowg w postaci zasitkow oraz kontrolowac zasadnos¢ ich przyznawania.
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15. BEZDOMNOSC

Bezdomno$¢ jest problemem spotecznym charakteryzujacym si¢ brakiem statego
miejsca zamieszkania. Wigze si¢ ze zmianami demograficznymi i ruchliwoscig spoteczna,
Z recesja gospodarcza, bezrobociem, ubostwem, kryzysem polityki mieszkaniowej 1 wzrostem
cen mieszkan oraz dysfunkcjonalno$ciag instytucji opiekunczo-resocjalizacyjnych i karnych
zaniedbujacych obowiazek opieki nastepczej. Osobami bezdomnymi, obok tych, ktore sg nimi
z wyboru, najczesciej stajg si¢ ludzie w starszym wieku, matki z nieletnimi dzie¢mi, rodziny
petne, nieposiadajace srodkoéw finansowych na optacenie mieszkania oraz osoby, ktore
opuscity zaktady karne.

Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomno$cig z terenu miasta $wiadczy
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie, jednak w analizowanych latach

2014-2016 $wiadczenia z tego powodu nie byty udzielane.

16. PROBLEMY UZALEZNIEN I PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania 1 przemoc w rodzinie naleza do najpowazniejszych
problemow spotecznych. Zjawiska te powoduja szkody we wszystkich sferach Zzycia
czlowieka, majac istotny wplyw zaré6wno na poczucie bezpieczenstwa spotecznego, jak
rowniez na ogolny stan zdrowia, zdolno$¢ do konkurencji na rynku pracy oraz relacje
rodzinne i miedzyludzkie.

Wskazujac przyczyny popadania w alkoholizm, nalezy z pewnos$cia wymienié
uwarunkowania spoteczne, nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate
zatrudnienia. Narkomanii sprzyjaja natomiast powszechno$¢ i dostepno$é srodkoéw
odurzajacych, panujaca moda na ich zazywanie oraz fakt, ze narkotyki czesto sg traktowane
jako ucieczka od codziennosci, srodek obronny przed trudno$ciami, sposob na roztadowanie
stresu 1 konfliktow oraz poszukiwanie nowych wrazen i doznan.

Przemoc w rodzinie jest patologia majagcg w wielu przypadkach swoje zrodio
W ubostwie 1 uzaleznieniach, co nie znaczy, ze nie wystepuje w rodzinach nieobcigzonych
takimi problemami. Ofiarami przemocy w rodzinie sa najczgsciej osoby stabe fizycznie,
psychicznie, o niskim poczuciu wlasnej wartosci, zalezne w jakis sposob od sprawcy. Na ogot
sg to kobiety 1 dzieci, rzadziej osoby niepelnosprawne, starsze i chore. Najczgstszym objawem
obserwowanym u 0s6b doznajacych przemocy jest wyuczona bezradnos¢. Jest ona poddaniem
si¢, zaprzestaniem dzialania, co wynika z przekonania, ze cokolwiek si¢ zrobi, nie bgdzie to
miato zadnego znaczenia, gdyz zawsze znajdzie si¢ powdd do zachowan agresywnych.
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Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykow oraz dotknigtych, z powodu ich
naduzywania, problemem przemocy w rodzinie jest trudna do ustalenia. Dane szacunkowe

przedstawione w tym zakresie przez Panstwowg Agencje¢ Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych zawiera kolejna tabela.

Tabela 40. Populacje 0séb, u ktérych wystepuja rézne kategorie problemow alkoholowych

W Polsce w 1.0Q—tys. w 2_5—_tys. w l_O—_tys.
gminie gminie gminie
. r . I3 0
liczba 0s6b uzaleznionych ok. 2% B ok. 800 tys. ok.’ 2.000 ok. 500 0s6b | ok. 200 oséb
od alkoholu populacji 0sob
dorosli zyjacy w otoczeniu 0
alkoholika ok &%+ |ok 15 min |0 100010k 1000 gy 400 osh
(wspéotmatzonkowie, rodzice) poputac)
dzieci wychowujace si¢ ok. 4% ok. 4.000 ok. 1.000 ,
w rodzinach alkoholikéw populacji ok. 1,5 min 0sob 0s6b ok. 400 0s6b
. o 5-7% 5.000-7.000 |1.250-1.750 |ok. 500-700
osoby pijace szkodliwie oopulagji 2-2,5 min 0s6b 0s6b 0s6b
2/3 0s6b razem
ofiary przemocy domowej g;)ar;)siych ok. 2 min 8':(',)5"300 2:(1);:330 2;',)5?’0
w rodzinach z problemem . . |osob: ‘ ) ’
2/3 dzieci dorostych  |dorostych | dorostych
alkoholowym dorostych |, . - N oo
z tych S i dzieci i dzieci i dzieci
rodzin i dzieci

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz
eliminacja ich niekorzystnego wptywu na spoleczefistwo wymaga prowadzenia dziatan
zwigzanych z profilaktyka wspomnianych problemow 1 ich rozwigzywaniem oraz integracji
spotecznej 0s6b nimi dotknigtych. Na szczeblu gminy dziatania te wyznaczane sa w ramach
programow profilaktyki 1rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdzialania
narkomanii, a takze przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
W rodzinie, a ich inicjowanie nalezy do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Uzaleznieh  oraz Miejskiego  Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace srodkow finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie w miescie

Y.askarzew w latach 2014-2016.

Tabela 41. Srodki finansowe przeznaczone w miescie w latach 2014-2016 na profilaktyke
i rozwiazywanie problemow uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

wielkos¢ wydatkow 2014 2015 2016
profilaktyka i rozwigzywanie probleméw 58522 67 384 83 267
alkoholowych (w zt)
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profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw narkomanii
(w zt)

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie (w zt) — - —
razem 58 522 67 384 83 267

Dane Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Uzaleznien w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 kwoty przeznaczane na walke zalkoholizmem oraz
rozwigzywanie probleméw narkomanii rosty. W budzecie nie uwzglgdniono osobnych
srodkow majacych stuzy¢ ograniczaniu przemocy w rodzinie.

Wybrane dane dotyczace dziatalnosci Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych 1 Uzaleznien W Laskarzewie oraz lokalnego rynku napojow alkoholowych

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 42. Lokalny rynek napojoéw alkoholowych w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w miescie 18 18 16
liczba przeprowadzonych kontroli punktow sprzedazy napojow
18 15 15
alkoholowych
liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych 7 38 7
liczba decyzji podjetych w sprawie cofnigcia zezwolenia
. - 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba pozytywnych opinii MKRPAIU w sprawie wydania
. . . 7 38 7
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba negatywnych opinii MKRPAIU w sprawie wydania zezwolenia 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych

Dane Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Uzaleznien w Laskarzewie.

W latach 2014-2016 liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w miescie
ulegta niewielkiemu zmniejszeniu, odpowiednio: 18, 18 i 16. Liczba wydawanych zezwolen
na sprzedaz napojéw alkoholowych w roku 2014 i 2016 utrzymywata si¢ na tym samym
poziomie (po 7), natomiast w roku 2015 wzrosta (do 38). Liczba pozytywnych opinii
w sprawie wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych ulegata znacznym
wahaniom (7 w 2014 r., 38 w 2015 r., 7 w 2016 r.). Negatywnych opinii w sprawie wydania
zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych nie wydawano, nie podejmowano réwniez
decyzji w sprawie cofnigcia zezwolenia. W analizowanym okresie przeprowadzono
18 kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych w 2014 r. i po 15 kontroli w 2015 r.
w2016 .

W ramach podejmowanych dziatan w 2014 r. MKRPAiU przeprowadzita rozmowy
interwencyjno-motywujace w zwigzku z naduzywaniem alkoholu z 32 osobami, w 2015 r.

z22 o0sobami, natomiast w 2016 r. liczba takich os6b zmniejszyla si¢ do 14.
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W rozpatrywanych latach MKRPAiU wystepowata do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do

podjecia leczenia odwykowego wobec 2 0sob kazdego roku. Szczegdly w tym zakresie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 43. Dzialalno$¢ MKRPAIU w latach 2014-2016 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien w mie$cie

2014 2015 2016

liczba 0s6b, z ktorymi MKRPAiU przeprowadzita rozmowy
. ; . : . . 32 22 14
interwencyjno-motywujace w zwigzku z naduzywaniem alkoholu

liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych MKRPAiU

skierowata na terapi¢

wystgpita do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia 2 2 2
odwykowego

liczba 0s6b dotknietych przemoca w rodzinie, z ktorymi kontaktowali 5 9 3
si¢ cztonkowie MKRPAIU

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktorych MKRPAiU 0 0 0

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, przeciwko ktérym MKRPAiU 0 0 0
ztozyta zawiadomienie do prokuratury o popehieniu przestgpstwa

Dane Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Uzaleznien w Laskarzewie.

Jesli chodzi o dziatalno$¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w latach

2014-2016 MKRPAIiU kontaktowata si¢ z odpowiednio: 2, 9 i 3 osobami dotknigtymi tym

problemem. W analizowanym okresie nie kierowano na terapi¢ sprawcOw przemocy

W rodzinie, nie zlozono tez ani jednego zawiadomienia do prokuratury o popehieniu

przestepstwa.

W 2016 r. MKRPAIU realizowata zadania Miejskiego Programu Profilaktyki

I Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii réwniez

poprzez:

aktywng wspotprace z grupami samopomocowymi AA i AL-ANON, z miejscowym
Posterunkiem Policji, szkotami (takze poprzez wsparcie finansowe w przedsiewzigciach
organizowanych przez szkoty w ramach realizacji szkolnych programow profilaktycznych);
udziat przedstawicieli komisji w 16 spotkaniach roboczych w ramach pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego;

przeprowadzenie przez firm¢ LUTUR kolonijnej akcji letniej potaczonej z profilaktyka,
ktora objeta 40 dzieci wytypowanych z ZS Nr 11 ZS Nr 2;

aktywne wspotuczestnictwo cztonkow komisji w organizowanym 3 maja biegu pod
hastem: ,, Trzezwy, bo sprawny — sprawny, bo trzezwy”, Organizatorem gltéwnym byto
Stowarzyszenie Centrum Integracyjno-Animacyjne, z ktorym Komisja wspotpracuje na co

dzien, rowniez w ramach pomocy dorostym czlonkom rodzin z problemami
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alkoholowymi i pomocy dzieciom z tych rodzin. Punkt terapeutyczny znajduje si¢
w siedzibie Stowarzyszenia,

e wsparcie dzieci z rodzin tzw. dysfunkcyjnych w formie zaje¢ w ramach ferii zimowych
I wakacyjnej akcji letniej, w ktorych uczestniczyto tacznie 107 dzieci;

e aktywna wspotprace z Placowka wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy w siedzibie Domu
Pracy Tworczej ,,BAJKA” — duzg popularnoscig cieszyly si¢ spotkania w ramach tzw.
,,Kinoterapii”” z wykorzystaniem sali kinowej i zasobow filmowych Kina ,,ZA ROGIEM”,
ktoére byty wspotinansowane ze srodkow przeznaczonych na profilaktyke.

Obok Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Uzaleznien
istotng funkcj¢ w profilaktyce i rozwigzywaniu problemow uzaleznien oraz przemocy
W rodzinie w miescie petnig: Zespol Interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, grupy samopomocowe AA i AL-ANON oraz Punkt Doradczo-Terapeutyczny,
z ktorego wsparcia w 2016 r. skorzystato 30 0sob podczas 112 spotkan; pomocy udzielono 20
osobom z problemem alkoholowym, 6 dorostym cztonkom rodzin, 4 osobom doznajacym
przemocy, 7 osobom stosujagcym przemoc i 9 cztonkom rodzin.

Szczegotowe dane na temat dziatalnosci  Zespolu Interdyscyplinarnego

ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 44. Dzialalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego 7 7 7
liczba spotkan ZI w ciagu roku 18 14 16
liczba spotkan grup roboczych ZI 0 0 0
liczba zlozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 18 14 15
"M sporzadzonych przez Policje 18 14 14
WM sporzadzonych przez pracownikéw socjalnych 0 0 1
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 10 8 19
liczba spraw toczacych si¢ w ZI z lat wezes$niejszych 8 16 22
liczba spraw sadowych 0 0 0

Dane Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Uzaleznien w Laskarzewie.

Osobom dotknigtym problemami uzaleznien 1 przemocy w rodzinie pomoc §wiadczy
réwniez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu przemocy w rodzinie
udzielono 2 rodzinom (6 os6b w rodzinach) w 2014 r., 3 rodzinom (10 os6b w rodzinach)

w 2015 r. i 3 rodzinom (8 osob w rodzinach) w 2016 r.
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Ankietowani w badaniu przeprowadzonym na potrzeby opracowania niniejszego
dokumentu odniesli si¢ takze do zjawiska przemocy w rodzinie. Rozklad uzyskanych

odpowiedzi ilustrujg ponizsze wykresy.

Wykres 14. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie miasta lub o nich
styszala/styszal?

22,2% 27,8% Oznam takie przypadki

O styszatam/styszatem o takich przypadkach

50,0% O nie znam takich przypadkéw

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wykres 15. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia si¢ zjawiska przemocy w rodzinie
na terenie miasta?

0,
22,2% O nie

O nie wiem
77,8%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Przypadki wystepowania przemocy w rodzinie zna 27,8% ankietowanych, a kolejne
50% badanych o nich styszato. Jednoczes$nie 22,2% respondentow stwierdzito, ze takich
przypadkéw nie zna. Odpowiadajac na pytanie, czy istnieje ryzyko nasilenia si¢ zjawiska
przemocy w rodzinie na terenie miasta, ponad 22% badanych odpowiedziata przeczaco.
Zdecydowana wiekszo$¢ respondentow (77,8%) nie byta jednak w stanie tego ryzyka ocenic.

Nalezy doda¢, iz nikt z ankietowanych nie potwierdzit ryzyka nasilenia si¢ tego zjawiska.
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17. SYTUACJA DZIECKA

Badania ankietowe przeprowadzone w funkcjonujgcych na terenie miasta placowkach
o$wiatowych pozwolilty zdiagnozowaé srodowisko przedszkolne, szkolne irodzinne ich
uczniéw pod katem wystgpowania zachowan o cechach patologii spotecznej oraz uzyskac
informacje na temat prowadzonych w szkotach dziatan opiekunczo-wychowawczych,
profilaktycznych i leczniczych. Do analizy przedtozono 3 ankiety — wypetnione przez
pedagogow szkolnych lub dyrektoréw — z nastgpujacych placowek:

e Zespot Szkét Nr 1 im. Szarych Szeregdbw w Laskarzewie (liczba uczniow: 379, liczba
nauczycieli: 47),

e Zesp6Ol Szkot Nr 2 Publiczna Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawla IT w Laskarzewie
(liczba ucznioéw: 130, liczba nauczycieli: 28),

e Publiczne Gimnazjum Nr 2 w Laskarzewie (liczba uczniow: 60, liczba nauczycieli: 22).

Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiet wynika, ze wszystkie placowki oferuja opicke pedagoga i psychologa,
azpomocy pielegniarki, logopedy 1 doradcy zawodowego moga skorzysta¢ jedynie
uczniowie Zespotu Szkot Nr 1. Wszystkie placowki prowadza dozywianie uczniéw oraz
zapewniajg dzieciom i milodziezy dostep do sali gimnastycznej, wszystkie posiadajg tez
dostep do Internetu. W zadnej z placowek nie funkcjonuja klasy integracyjne. Przedstawiciele
zadnej ze szkot nie zauwazyli trudnosci z dojazdem uczniéw do placowek.

Wszystkie szkoty zapewniaja dzieciom opieke w ramach zajgé s$wietlicowych,
wszystkie umozliwiaja tez nauczanie indywidualne. Ankietowane placowki oferuja dzieciom
I mlodziezy zajecia dodatkowe. Najczesciej przyjmuja one posta¢ réznorodnych tematycznie
kot zainteresowan (m.in. kota przedmiotowe, sportowe i harcerstwo). Jednoczesnie we
wszystkich jednostkach prowadzone sg zajecia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wsrod nich najczesciej organizowane sg: zajecia wyrownawcze (3 placowki),
korekcyjno-kompensacyjne 3), logopedyczne Q), socjoterapeutyczne (2),

psychoterapeutyczne (1), a takze nauczanie wspomagajace ucznia (1).

Problemy dosiegajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy, ktore w najpowazniejszym stopniu dosi¢gaja
uczniow 1 ich rodziny, odpowiadajac na pytania 0 charakterze otwartym oraz wypehniajac
zamknigte katalogi zachowan negatywnych i zjawisk patologicznych, obejmujace 12 1 6
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zmiennych. Okres$lajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badani wskazywali
glownie na niezaradno$¢ i niewydolnos¢ wychowawcza rodzin. Wspomniano roéwniez
0 bezradnosci w wychowaniu i braku konsekwencji ze strony rodzicow.

Wypehiajgc zamknigte katalogi negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych,
ankietowani stwierdzali ich obecno$¢, podajac jednoczesénie liczbe ujawnionych przypadkow.
Szczegolowe informacje na temat zdiagnozowanych w $rodowisku szkolnym i w domu

rodzinnym uczniéw problemow spolecznych zawierajg ponizsze tabele.

Tabela 45. Negatywne zachowania i zjawiska patologiczne wystepujace w spolecznosci
uczniowskiej w miescie w roku szkolnym 2015/2016

ucieczki z domu -

przestgpczos$¢ ujawniona -

- obecnosé
rodzaj negatywnych zachowan i zjawisk - - - - -
patologicznych liczba ujawnionych nie stwierdzono
przypadkéw (liczba placéowek)

palenie papierosow 45 -
sieganie po alkohol - 3
sieganie po narkotyki - 3
niszczenie mienia szkolnego - 3
kradzieze na terenie szkoty - 3
dyskryminacja w grupie réwiesniczej 7 1
udzial w grupach negatywnych - 3
agresja i przemoc w grupie rowiesniczej 6 1
autoagresja - 3

3

3

3

przypadki wymagajace nadzoru kuratora sgdowego -

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego w placowkach o§wiatowych miasta.

Do najczgsciej wystepujacych wsrod ucznidow zachowah negatywnych nalezato
palenie papierosow, w mniejszym stopniu dyskryminacja w grupie rowie$niCzej oraz agresja
| przemoc w grupie rowiesniczej. Wedlug jednego z przedstawicieli badanych placowek
w ostatnich trzech latach nie odnotowano wzrostu negatywnych zachowan i zjawisk

patologicznych, natomiast dwoch uczestnikow badania miato trudnosci z odpowiedzig na to pytanie.

Tabela 46. Wystepowanie dysfunkcji i patologii w rodzinach uczniéw z miasta

obecnos$¢ poszczegolnych cech

rodzaj zjawiska liczba ujawnionych nie wystepuje
przypadkow (liczba placéwek)

bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzenia 21 —

gospodarstwa domowego

zaniedbanie dziecka 4

uzaleznienia (alkoholizm, narkomania) 20 1
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przemoc w rodzinie 1 2
wykorzystywanie seksualne dzieci - 3
przestgpczosé - 3

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego w placowkach o$wiatowych miasta.

Jesli chodzi o zjawiska patologiczne w otoczeniu rodzinnym ucznidéw, ankietowani
potwierdzili przypadki bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego (21 przypadkow), uzaleznien (20) oraz zaniedbania dziecka (4)
i przemocy w rodzinie (1). Zaden z ankietowanych przedstawicieli szkot nie potrafit sie
wypowiedzie¢, czy W ostatnich trzech latach zwigkszyta si¢ liczba przypadkéw dysfunkcji

I zjawisk patologicznych w rodzinach ucznidéw.

Dzialania profilaktyczne adresowane do uczniow podejmowane na terenie szkoly

We wszystkich ankietowanych placéwkach podejmowane sa réznorodne dzialania
wychowawcze i profilaktyczne. Wérdod nich m.in. prowadzone sa rozmowy z uczniami,
warsztaty profilaktyczne, psychoedukacja, organizowane sg spotkania z policjantami
i specjalistami, a takze prezentowane sg filmy edukacyjne oraz spektakle teatralne o tematyce
profilaktycznej. Placowki aktywnie promuja zdrowy styl zycia, dostarczaja informacji na

temat skutkow zachowan ryzykownych, a takze realizujg akcje 1 programy profilaktyczne.

Najpilniejsze do zaspokojenia potrzeby uczniow

Wskazujac najpilniejsze potrzeby dzieci i mtodziezy, badani zwrécili uwage przede
wszystkim na konieczno$¢ indywidualnej pomocy nauczycieli i specjalistow uczniom
zrodzin dysfunkcyjnych. Wedlug respondentow wazne jest rowniez wyréwnywanie

problemow dydaktycznych.

Dzialania konieczne do przeprowadzenia w celu pelniejszego rozpoznania problemow
rodzin uczniow w zakresie dysfunkcji, uzaleznien i przemocy w rodzinie

Wedhug ankietowanych niezbedne jest przeprowadzenie przez instytucje dziatajace na

terenie miasta diagnozy srodowiska. Nalezatoby rowniez prowadzi¢ wywiady srodowiskowe.

Wspolpraca szkoly z rodzicami uczniow

Wspotpraca z rodzicami uczniow zostata uznana za zadowalajgca przez wszystkich
uczestnikow badania. W jej ramach odbywajg si¢ zebrania ogolne, a takze konsultacje

indywidualne, podczas ktérych omawiane sa problemy dydaktyczne i wypracowywane sa
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metody dziatan naprawczych. Nauczyciele odwiedzaja réwniez domy rodzinne uczniow.
Prowadzone sa tez spotkania edukacyjne oraz zbiorki zywnoéci w ramach pomocy
swigtecznej. Organizowane s3 takze ,,dni rodziny”, podczas ktérych nastepuje integracja

spolecznosci.

Pomoc oferowana przez szkole uczniom z rodzin ubogich

W ramach dziatan szkoty na rzecz uczniéw z rodzin ubogich ankietowani wymieniali
m.in. opieke S$wietlicowa, wsparcie wychowawcow 1 pedagoga, zbidrki zywno$ciowe,
przygotowywanie paczek swigtecznych oraz organizowanie dla dzieci bezptatnych wyjazdow

na kolonie i zimowiska ze $rodkéw MKRPAi{U.

Wspoélpraca szkoly z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dzieci, mlodziez
I rodziny

Przedstawiciele ankietowanych placowek wuznali wspodlprace z instytucjami
| organizacjami wspierajacymi dzieci, mtodziez i rodziny za zadowalajacg. Do podmiotow
tych zaliczyli: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rodzinny, Policje, Miejska Komisje

Rozwiazywania Problemow Alkoholowych 1 Uzaleznien oraz parafie.

Wspolpraca szkoly z Policja i innymi instytucjami lub organizacjami w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Wszystkie ankietowane placowki wspolpracuja z Policja 1 innymi instytucjami lub
organizacjami w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Organizowane sg prelekcje
| pogadanki, spotkania w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego, prowadzone Sg rowniez

nadzory przez kuratorow spotecznych i sadowych.

Pomoc oferowana przez szkole uczniom z rodzin niewydolnych wychowawczo,
dotknietych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie

W ramach dziatan szkoty na rzecz uczniow z rodzin niewydolnych wychowawczo,
dotknigtych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie ankietowani wymieniali m.in.
obejmowanie pomocg psychologiczno-pedagogiczng, przeprowadzanie indywidualnych
rozméw wspierajacych i terapeutycznych, wspotprace z asystentem rodzin i kuratorem
spotecznym, udostepnianie rodzinom rzetelnych informacji oraz kierowanie do odpowiednich
instytucji pomocowych. Ponadto ze $rodkow MKRPAIU organizowane sg dla dzieci

potrzebujacych wyjazdy na kolonie i ferie.
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Dzialania niezbedne do usprawnienia funkcjonowania placowki i polepszenia
efektywnosci procesu edukacji i wychowania

Wsrod dziatan niezbednych do usprawnienia funkcjonowania placéwki i polepszenia
efektywnosci procesu edukacji i wychowania ankietowani wymienili konieczno$¢
dostosowania programu edukacyjnego do mozliwosci uczniow, m.in. poprzez odpowiedni

rozktad materiatu edukacyjnego.

Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy w miescie w opinii mieszkancow

Uczestnikow badania ankietowego przeprowadzonego ws$réd mieszkancoéw
poproszono takze o wyrazenie opinii na temat organizacji i zagospodarowania czasu wolnego

dzieci i mtodziezy w miescie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 16. Jak Pani/Pan ocenia dzialania podejmowane w mieScie w zakresie organizacji
i zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy?

16,7% 5,6% Odobrze

O dostatecznie

77,8% O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedlug  zdecydowanej  wigkszo$ci  ankietowanych  (77,8%)  organizacja
| zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy w miescie sa dostateczne. Kolejne
5,6% respondentow uznato, ze sg one dobre. Jednoczesnie 16,7% badanych ocenito je jako
niedostateczne.

Uczestnicy badania zglaszali takze propozycje dziatan, ktore nalezatoby podja¢ w celu
poprawy sytuacji dzieci i milodziezy. Najczesciej postulowali rozszerzenie oferty kot
zainteresowan, nieodplatnych zajg¢ pozalekcyjnych rozwijajacych uzdolnienia oraz
urozmaicenie zaje¢ sportowych o dyscypliny inne niz pitka nozna i tenis stolowy, budowe
obiektow sportowych, wytyczenie $ciezek rowerowych, zapewnienie odpowiedniej
infrastruktury (np. tworzenie lokalnych domoéw kultury), a takze rozwoj placowek wsparcia

dla dzieci i mtodziezy.
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Wedhug ankietowanych nalezy zacheca¢ uczniéw do podejmowania nauki w szkotach
ponadpodstawowych na terenie miasta, zwigkszy¢ zaangazowanie nauczycieli oraz wlasciwie

rozpoznac potrzeby dzieci i mtodziezy.

18. SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Jednym z gléwnych probleméw demograficznych w Polsce jest zjawisko starzenia si¢
spoteczenstwa. Wedtlug przewidywan GUS-u liczba oséb w wieku emerytalnym wzro$nie do
co najmniej 9,6 miliona w 2035 r., co stanowié¢ bedzie 26,7% catej populacji kraju. Struktura
wiekowa ludno$ci miasta faskarzew jest w pewnym sensie potwierdzeniem tej tendencji.
W ostatnich latach ma tutaj miejsce wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym. Dane

szczegbtowe zawiera ponizsza tabela.

Tabela 47. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba mieszkancow miasta ogotem 4 877 4 858 4831
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 714 750 788
udziat 0sob w wieku poprodukcyjnym w ludnosci miasta 14,64% 15,44% 16,31%

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

Z analizy danych statystycznych dotyczacych sytuacji demograficznej miasta wynika,
ze udziatl os6b w wieku poprodukcyjnym w ogoélnej liczbie ludnosci w latach 2014-2016
systematycznie wzrastal; wynosit on odpowiednio: 14,64%, 15,44 i 16,31%. Majac na
uwadze wahajaca si¢ dzietno$¢ rodzin, a z drugiej strony wydtuzajacy si¢ $redni okres zycia,
odnotowana tendencja w strukturze demograficznej miasta jest bardzo niekorzystna i stanowi
powazne wyzwanie dla stuzb 1 instytucji realizujgcych zatozenia polityki spotecznej. Sytuacja
ta wymaga ukierunkowania dziatah pomocowych w wigkszym stopniu na potrzeby ludzi
starszych, aby udziela¢c im odpowiedniego do potrzeb wsparcia — materialnego badz
rzeczowego, ale takze zapewni¢ dostep do uslug medycznych, opiekunczych
i rehabilitacyjnych oraz zorganizowaé réznorodne formy aktywizacji ruchowej, towarzyskiej
I kulturalnej.

Tendencja starzenia si¢ spoleczefistwa wymusza zmiany organizacyjne
w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie do opieki nad cztonkiem
rodziny, ale tez jest istotng przestankg do reorganizacji lokalnego rynku ustug spotecznych,
zZuwagi na konieczno$¢ dostosowania tych ustug do potrzeb os6b niesamodzielnych,

niepelnosprawnych i wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
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Nalezy zauwazy¢, ze wsrod beneficjentow pomocy spolecznej udzielanej przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Laskarzewie w 2016 r. byto 57 0sob w wieku 61-70
lat oraz 49 os6b w wieku 71 lat i wiece;j.

W ramach swojej dziatalnosci MOPS $wiadczy takze ushugi opiekuncze. Jest to
szczegblna forma pomocy kierowana przede wszystkim do osob starszych, chorych
I samotnych, ktore pozbawione sg opieki i pomocy ze strony rodziny. Ustugi te polegajg na
pomocy Ww zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, pielegnacji oraz zapewnieniu
kontaktu z otoczeniem. W latach 2014-2016 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Laskarzewie przyznawal tego rodzaju $wiadczenie odpowiednio: 14, 16 i 22 osobom
z terenu miasta. W analizowanym okresie MOPS przyznawat takze $wiadczenia w postaci
specjalistycznych ustug opiekunczych — odpowiednio: 2, 4 i 7 osobom z terenu miasta.

Warto doda¢, ze w Laskarzewie funkcjonuje Koto Polskiego Zwigzku Emerytow,
Rencistow i1 Inwalidow. Do jego podstawowych dziatan nalezy aktywizacja spoteczna

srodowiska seniorow zlokalizowanego na terenie miasta.

Z przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania badania ankietowego
wsréd mieszkancow wynika, ze 8,1% jego uczestnikow uznato osoby starsze za grupe
najbardziej zagrozong marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym, a dzialania podejmowane
w miescie na rzecz wsparcia osob starszych wskazato jako najbardziej niezadowalajace 5,1%
respondentéw. Identyfikujac problemy, jakie dotykaja osob starszych w miescie, respondenci
wskazywali najczesciej samotnos¢, niski poziom zycia i niewystarczajace $rodki finansowe,
brak zainteresowania i opieki ze strony rodziny, trudnosci komunikacyjne, a takze problemy
zdrowotne, zagrozenie marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym oraz niedostateczny
dostep do $wiadczen opieki zdrowotnej. Ankietowani zwrécili takze uwage na brak
wolontariuszy opiekujacych si¢ seniorami oraz placowek kulturalnych i rozrywkowych dla
0s0b starszych.

Wskazujac dziatania, jakie nalezatoby podja¢ w celu poprawy sytuacji osob starszych,
najczesciej postulowano poprawe dostgpu do $wiadczen opieki zdrowotnej, szczegolnie do
lekarzy specjalistow i rehabilitacji, utworzenie $wietlicy dla senioréw 1 uniwersytetu trzeciego
wieku, organizowanie kot zainteresowan, zajec artystycznych i kulinarnych oraz cyklicznych
spotkan integracyjnych, dostosowanie infrastruktury do potrzeb osoéb starszych, budowe
Domu Dziennego Pobytu na terenie miasta, a takze zwigkszenie zaangazowania
wolontariuszy we wsparcie senioréw. Wedtug badanych konieczne jest rowniez zwigkszenie

pomocy finansowej i utworzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego dla 0sob starszych.

67



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Laskarzew na lata 2017-2026

Zdaniem 61,1% badanych w dziataniach realizowanych na terenie miasta uwzglednia
sie lub raczej uwzglednia sie potrzeby o0sob starszych. Przeciwnego zdania bylo 38,9%
¢ A gle Y y Yy g y

respondentéw. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
Wykres 17. Czy Pani/Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie miasta uwzglednia
sie potrzeby osob starszych?

5,6% 11,1% Btak

Oraczej tak

50,0% -
’ Oraczej nie

O nie
Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Dzialania adresowane do seniorow zostaly pozytywnie ocenione przez wigkszosé
ankietowanych. Brak odpowiedzi ,,nie wiem” moze sugerowac, iz problemy osob starszych sa
dostrzegane przez mieszkancow, niemniej dla lepszego rozpoznania potrzeb osob starszych
w miescie nalezatoby przeprowadzi¢ odpowiednie badania adresowane tylko 1 wytacznie do
tej grupy wiekowej, bowiem 83,33% uczestnikow badania przeprowadzonego na potrzeby
opracowania dokumentu strategii rozwigzywania problemow spotecznych to osoby ponizej
55. roku zycia, a 11,11% to osoby z grupy wiekowej 56-65 lat, natomiast osoby powyzej 65.
roku zycia, czyli najbardziej uwrazliwione na kwestie odnoszace si¢ do grupy seniorow, nie

byly w ogole reprezentowane.

19. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Niepelnosprawno$¢ oznacza trwatg lub okresowag niezdolno$¢ do wypekniania rol
spotecznych z powodu statego lub dhlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
W szczegdlnosci powodujacag niezdolno§¢ do pracy. Schorzeniami, ktére najczescie)
przyczyniaja si¢ do niepelnosprawnosci, s3 choroby uktadu krazenia oraz dysfunkcje narzadu
ruchu. Z uwagi na to, ze, jedynym pelnym badaniem, ktorego wyniki pozwalajg ustali¢ liczbe
0sOb niepelnosprawnych oraz umozliwiaja ich charakterystyke, sa narodowe spisy
powszechne, w analizie sytuacji tej grupy ludnoséci miasta wykorzystano dane z ostatniego

opublikowanego spisu, ktory zostat przeprowadzony w 2002 roku.
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Z danych Gléwnego Urzedu Statystycznego wynika, iz w 2002 roku w miescie
Laskarzew mieszkaly ogotem 423 0soby niepetnosprawne. Byto wsrdod nich 200 kobiet i 223
mezezyzn. W ramach og6lnej liczby osob niepelnosprawnych zarejestrowanych w miescie
odnotowano 331 oso6b niepetnosprawnych prawnie i 92 osoby niepelnosprawne tylko
biologicznie. Udzial 0s6b dotknietych niepelnosprawnoscia w ogoéle ludnosci miasta wynosit
8,6%.

Informacje, ktore w pewnym stopniu umozliwiajg obserwacj¢ zachodzacych
w kolejnych latach zmian liczebnosci 0séb niepelnosprawnych w mieScie oraz wskazanie
trendu tych zmian, zawieraja dane dotyczace liczby rodzin w miescie korzystajacych
Z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci. Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Laskarzewie wynika, ze w latach 2014-2016 niepetnosprawnos¢ byta trzecim,
pod wzgledem liczby beneficjentow, powodem przyznawania pomocy spotecznej w miescie.
Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby os6b w tych rodzinach,

ktore korzystaty z pomocy spotecznej §wiadczonej przez MOPS w latach 2014-2016.

Tabela 48. Rodziny w miescie korzystajace z pomocy spolecznej z powodu niepelnosprawnosci
w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba rodzin 41 42 46
liczba 0s6b tgcznie w rodzinach 88 89 106

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

W 2014 r. z pomocy spolecznej udzielonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Laskarzewie z powodu niepelnosprawnosci skorzystalo 41 rodzin liczacych 88 osob.
Ponadto w 2014 r. wyptacono 319 $wiadczen (na taczng kwote 23 860 zt) w postaci dodatku
do zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego.
W 2015 r. z pomocy MOPS-u z powodu niepelnosprawnos$ci skorzystaty 42 rodziny liczace
89 osob. W tym samym roku wyptacono 310 s$wiadczen (na taczng kwote 24 020 zt)
w postaci dodatku do zasitku rodzinnego z tytutlu ksztalcenia i1 rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego. W ostatnim  roku analizy ze wsparcia MOPS-u z powodu
niepelnosprawnosci skorzystato 46 rodzin liczacych 106 os6b. Wyptacono takze 370
dodatkbw do zasitku rodzinnego ztytulu ksztalcenia 1 rehabilitacji  dziecka
niepetnosprawnego (na taczna kwote 35 490 zt).

Warto w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespolu ds. Orzekania

0 Niepetnosprawnosci W Garwolinie, dotyczace orzeczen 0 niepetnosprawnosci wydanych
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mieszkancom miasta Laskarzew w latach 2014-2016. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza

tabela.

Tabela 49. Orzeczenia o niepelnosprawnosci wydane mieszkancom miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba orzeczen o niepelnosprawnosci (wydanych dzieciom
. . 11 16 12

z miasta do 16. roku zycia)
liczba orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci (wydanych

. . ) L . 30 49 42
mieszkancom miasta powyzej 16. roku zycia)
"M znacznym stopniu niepetnosprawnosci 5 10 5
"M o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 15 31 24
WHM o lekkim stopniu niepenosprawnosci 10 8 13

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Garwolinie.

Z przedstawionych danych wynika, iz w analizowanym okresie zaréwno liczba
orzeczen wydanych dzieciom, jak i liczba orzeczen wydanych osobom dorostym, ulegaty
wahaniom, najwyzsze warto$ci osiggajac w 2015 r.

Osoby niepelnosprawne zamieszkate w miescie Laskarzew moga korzystaé
ze wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Garwolinie, ktore dysponuje $rodkami na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i §rodki
pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, technicznych lub w komunikowaniu sig,
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki o0sob niepetnosprawnych oraz
dofinansowanie do dzialalno$ci biezacej warsztatow terapii zajeciowej. Ponizsza tabela
przedstawia dane na temat liczby oséb niepetnosprawnych z miasta, ktore w latach 2014-2016

skorzystaly z tego wsparcia.

Tabela 50. Wsparcie udzielone przez PCPR niepelnosprawnym mieszkaincom miasta w latach
2014-2016

2014 | 2015 | 2016

liczba 0s6b niepelnosprawnych z miasta, ktérym dofinansowano
. e 0 0 0
uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych

liczba 0s6b niepetnosprawnych z miasta, ktérym dofinansowano zakup

sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych, srodkow 6 7 4
pomocniczych
liczba 0s6b niepelnosprawnych z miasta, ktérym dofinansowano 2 2 1

likwidacje barier architektonicznych, technicznych, w komunikowaniu si¢

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Garwolinie.
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Pomoc 1 wsparcie osobom niepetnosprawnym z miasta §wiadczy rowniez Fundacja
Osobom Niepetlnosprawnym ,,Ale Jestem”, mieszczaca si¢ przy ul. Garncarskiej 9
w Laskarzewie.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym zapytano mieszkancow miasta o problemy,
jakie najczesciej dotykaja osob niepelnosprawnych oraz o dziatania, jakie nalezaloby podjac
w celu poprawy sytuacji 0s6b niepetnosprawnych w miescie. Odpowiadajac na pytanie,
Z jakimi problemami borykajg si¢ osoby niepelnosprawne, ankietowani wskazywali przede
wszystkim bariery architektoniczne, niedostosowanie infrastruktury miejskiej i budynkoéw
uzytecznos$ci publicznej, a takze marginalizacje 1 wykluczenie z zycia spotecznego,
samotno$¢ oraz niedostateczne wsparcie ze strony instytucji pomocowych. Niektorzy badani
zwrocili rOwniez uwage na ograniczony dostep do lekarzy specjalistow, brak odpowiedniej
opieki oraz nietolerancje.

Z kolei w odpowiedzi na pytanie o dziatania, jakie nalezy podja¢, aby poprawic
sytuacje osob niepetnosprawnych i ich rodzin, najczesciej wymieniano likwidacj¢ barier
architektonicznych, utatwienie dostepu do rehabilitacji i specjalistycznej opieki, aktywizacje
zawodowa, organizowanie zaje¢ 1 imprez integrujagcych osoby niepetnosprawne
ze spotecznoscig lokalng, a takze zwigkszenie pomocy finansowej oraz zatrudnienie
asystentow 0sob 1 rodzin niepelnosprawnych. Za wazne uznano rOwniez zapewnienie pomocy
w codziennym funkcjonowaniu oraz zorganizowanie punktu informacyjnego dla o0sob
niepetnosprawnych.

W kolejnym pytaniu badanych poproszono ankietowanych o oceng realizowanych
w miescie dziatanh adresowanych do os6b niepelnosprawnych. Rozktad uzyskanych
odpowiedzi prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 18. Czy Pani/Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie miasta uwzglednia
sie potrzeby os6b niepelnosprawnych?

5,6% Oraczej tak

0,
44,4% >0,0% Oraczej nie
O nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.
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Wedlug potowy ankietowanych w realizowanych dziataniach raczej uwzglednia sig¢
potrzeby osob niepetnosprawnych. Jednocze$nie zdaniem 44,4% badanych potrzeby osob
niepelnosprawnych raczej nie sg uwzglgdniane, a 5,6% respondentow jest przekonane,
ze W realizowanych dziataniach nie uwzglednia si¢ tych potrzeb.

Nalezy odnotowac, iz problemy 0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin sg w miescie na
tyle istotne, ze zauwaza je wigkszo$¢ ankietowanych mieszkancow. Jednoczesnie ponad 5%
uczestnikow badania zaliczylo osoby niepetnosprawne do grup szczegdlnie zagrozonych
marginalizacjg 1 wykluczeniem spotecznym, a dziatania podejmowane w miescie na rzecz
wsparcia 0sob niepetnosprawnych wskazalo jako najbardziej niezadowalajace prawie 3%
respondentéw. Biorgc pod uwage wszystkie dane dotyczace sytuacji 0sob niepetnosprawnych
zgromadzone na potrzeby tego opracowania diagnostycznego, trzeba zaliczy¢ te kwestie do
istotnych probleméw spotecznych, z jakimi musza si¢ zmierzy¢ instytucje pomocowe

dziatajace na terenie miasta.

20. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka réwnosci szans pici jest celowym, systematycznym 1 $wiadomym ocenianiem
prowadzonych dzialan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet 1 mezczyzn, ktore ma
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ i osiagnigcie rownosci kobiet
I mgzczyzn. Zasada roéwnosci szans kobiet i mezczyzn wynika z postanowien Traktatu
Amsterdamskiego oraz Rozporzadzen Rady Europejskiej 1 jest obligatoryjna dla wszystkich
podmiotéw korzystajacych ze $rodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wedhug Komisji Europejskiej barierami rownosci pici sg: segregacja pionowa
I pozioma rynku pracy; roéznice w ptacach kobiet i mezczyzn; mata dostepnosc elastycznych
form czasu pracy; niski udziat me¢zczyzn w wypetianiu obowigzkéw rodzinnych; niski udziat
kobiet w podejmowaniu decyzji; przemoc ze wzgledu na pte¢; niewidocznos¢ kwestii ptci
w ochronie zdrowia; niewystarczajacy system opieki przedszkolnej; stereotypy plci we
wszystkich obszarach; dyskryminacja wielokrotna, szczegodlnie w odniesieniu do kobiet
starszych, 1migrujacych, niepetnosprawnych, nalezacych do mniejszosci etnicznych.
Wprowadzenie w zycie zasad polityki roéwno$ci pici wymaga przeprowadzenia analizy
sytuacji kobiet 1 mezczyzn, ktéra opiera si¢ na przedstawieniu danych ilo$ciowych

i jakosciowych w podziale na pte¢ i odniesieniu si¢ do wystepujgcych barier rownosci pici.
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W rozpatrywanym okresie struktura ludnos$ci miasta pod wzgledem pici nie ulegata
zasadniczym zmianom. W latach 2014-2016 wsrdd ludnosci miasta Laskarzew stale wiecej

niz potowe¢ stanowily kobiety. Odsetek kobiet w ogolnej liczbie ludnosci miasta ulegat
niewielkim wahaniom — 50,89% w 2014 r., 50,93% w 2015 r., 50,92% w 2016 r. Dane w tym
zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 51. Udzial kobiet w liczbie ludno$ci miasta w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba ludnos$ci miasta ogotem 4 877 4 858 4831
liczba kobiet 2482 2474 2 460
udziat kobiet w liczbie ludnos$ci miasta ogotem 50,89% 50,93% 50,92%

Dane Urzedu Miasta Laskarzew.

W analizowanym okresie wsrod pozostajacych bez pracy wigcej byto bezrobotnych
mezczyzn niz kobiet — odpowiednio: 248 w stosunku do 143, 228 w stosunku do 150 i 194

w stosunku do 148. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 52. Udzial kobiet w liczbie oséb bezrobotnych w miescie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0s6b bezrobotnych w miescie ogotem 391 378 342
liczba bezrobotnych kobiet 143 150 148
udziat kobiet bezrobotnych w og6lnej liczbie bezrobotnych 36,57% 39,68% 43,27%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Garwolinie.

Udziat bezrobotnych kobiet w liczbie 0sob bezrobotnych byl nizszy niz udzial kobiet
w ludno$ci miasta, z czego wynika, iz skala bezrobocia byta w tych latach nizsza wsrod
kobiet niz wsrod mezczyzn. Nalezy jednak zauwazy¢, ze wedlug danych Powiatowego
Urzgdu Pracy w Garwolinie w 2016 r. kobiety stanowily wigkszos¢ wsrod najlepiej
wyksztalconych bezrobotnych z miasta faskarzew. W grupie bezrobotnych z miasta
Z wyksztatceniem wyzszym kobiety stanowity 55,56%, w grupie z wyksztalceniem Srednim
ogoblnoksztatlcagcym — 54,55%, a policealnym i $rednim zawodowym — 56,8%. Analiza
struktury bezrobocia w miescie pod wzgledem plci wykazata, Ze kobiety stanowily
jednoczesnie wigkszo$¢ wsrod osob bezrobotnych w wieku 55-59 lat (62,5%), 18-24 lata
(52%), wsrod osob bezrobotnych ze stazem pracy 30 lat 1 wiecej (57,14%) 1 bez stazu pracy
(53,13%), jak rowniez wsrod osob pozostajacych bez pracy od 1 do 3 miesigcy (51,61%).

Problemy dotyczace réwnos$ci szans pici nie ograniczaja si¢ jedynie do zagadnien
zwigzanych z zatrudnieniem. O ile analiza struktury bezrobocia pod wzgledem plci jest oparta

na dostepnych danych liczbowych, to w wielu innych obszarach zycia spotecznego tego typu
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statystyki nie sa prowadzone, a wystgpowanie problemow nieréwnosci i dyskryminacji
mozna szacowaé¢ na podstawie subiektywnych opinii przedstawicieli danej spotecznosci.
Dlatego w ramach diagnozy sytuacji w zakresie rownosci ptci w miescie przeprowadzono
badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktérej pytano o wybrane zagadnienia
dotyczace roéwnosci szans kobiet i me¢zczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na plec.

Do analizy przedlozono 14 ankiet wypetnionych przez wybranych losowo
mieszkancOw miasta oraz pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
W pierwszej poruszanej kwestii poproszono uczestnikow badania o odpowiedz na pytanie,
kto jest bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na pte¢. Rozktad odpowiedzi ilustruje

ponizszy wykres.

Wykres 19. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na ple¢?

O kobiety

21,4%

7.1% O mezczyini

71,4% )
O nie dostrzegam problemu

Dane z badania ankietowego.

Wigkszo$¢ respondentow (71,4%) odpowiedziata, ze nie dostrzega problemu. Ponad
21% ankietowanych uznato, Zze zagrozone problemem nierdwnosci sg kobiety. Zdaniem 7,1%
respondentéw zagrozenie problemem nieréwnosci dotyczy mezczyzn.

Kolejna kwestia odnosita si¢ do opinii na temat ograniczenia przez pte¢ mozliwosci
kariery zawodowej. Wedtug wigkszo$ci respondentow (53,8%) pte¢ nie ogranicza mozliwos$ci
kariery zawodowej, natomiast 23,1% badanych jest przekonane, Ze ple¢ ogranicza mozliwosci
w tym zakresie. Tyle samo ankietowanych nie miato zdania w tej sprawie.

W nastepnym pytaniu sondowano ankietowanych, czy spotkali si¢ z przypadkami
dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ w miescie lub o nich styszeli. Zdecydowana wigkszo$é
ankietowanych (76,9%) nie zetknela si¢ z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na ptec.
Jednocze$nie prawie 15,4% badanych stwierdzito, ze zna takie przypadki, a kolejne 7,7%

respondentéw o takich przypadkach styszato.
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Uczestnicy badania wypowiedzieli si¢ takze w kwestii skali problemu nierownosci
ptci wystepujacej w miescie. Ponad 14% badanych uznato skalg problemu za $rednig. Kolejne
42,9% ankietowanych uwaza skale problemu za niskg. Tyle samo respondentéw nie wyrazito
opinii w tej sprawie.

Zasada rownoS$ci szans plci nie jest zasadg dotyczaca tylko kobiet, tworzong przez
kobiety 1 dyskryminujagca me¢zczyzn, ani tez nie ma na celu doprowadzenie do tego, aby
kobiety i mezczyzni stali si¢ tacy sami. Ma ona ogranicza¢ dyskryminacj¢ zarowno kobiet, jak
1 mezczyzn, przypisujac takg samg wartos¢ spolteczng, rowne prawa oraz réwny dostep do
zasobow ($rodki finansowe, szanse rozwoju) kobietom i me¢zczyznom. Z tego wzgledu
W nastepnym pytaniu zapytano respondentdw, czy zardwno kobiety, jak i mezczyzni majg na
terenie miasta stworzone jednakowe warunki umozliwiajagce im rozwdj osobisty i zawodowy.
Wiekszos¢ ankietowanych (53,8%) odpowiedziata na to pytanie twierdzaco. Przeciwnego
zdania byto 15,4% respondentéw. Opinii w tej sprawie nie wyrazito 30,8% badanych.

Ankietowani udzielali réwniez odpowiedzi na pytania dotyczace prowadzonych
W miescie dzialan na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn lub przeciwdzialania
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Potrzebe prowadzenia takich dziatan potwierdzito prawie
43% respondentow. Ponad 14% badanych wuwaza podejmowanie takich dziatan
za bezzasadne. Wysoki odsetek pytanych (42,9%) miat trudno$ci z odpowiedzig na to pytanie.

Rozktad udzielonych odpowiedzi ilustruje kolejny wykres.

Wykres 20. Czy uwaza Pani/Pan, ze powinno si¢ podejmowaé¢ w miescie dzialania na rzecz
rownosci szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu
na ple¢?

Otak

42,9% 42,9%

Onie

O nie mam zdania

14,3%

Dane z badania ankietowego.
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Kolejne pytanie dotyczylo obszaréw, w jakich powinno si¢ podejmowaé dziatania na
rzecz réwnosci szans kobiet i megzczyzn przeciwdziatajacych dyskryminacji ze wzgledu na

pte¢. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 21. W jakich obszarach powinno si¢ podejmowa¢ w miescie dzialania na rzecz rownosci
szans kobiet i mezczyzn w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na pteé?

O rynek pracy

O awans zawodowy

o 5,0%
5,0% 0% 35,0% O ptace
5,0%
5,0% O zycie rodzinne
O udziat we wtadzach samorzagdowych
o O edukacja
30,0% 10,0%

O ochrona zdrowia

Oinne

Dane z badania ankietowego.

Najczescie] wskazywanymi obszarami byty rynek pracy (35%), a takze ptace (30%)
i awans zawodowy (10%). Wymieniano takze zycie rodzinne, udzial we wtadzach
samorzadowych, edukacj¢ 1 ochron¢ zdrowia (po 5%).

W odpowiedzi na pytanie o konkretne dziatania, jakie nalezy podejmowac na rzecz
réwnosci szans kobiet 1 mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢, ankietowani wymieniali najczeSciej organizowanie szkolen i1 warsztatow dla kobiet,
podnoszacych poziom §wiadomosci na temat dyskryminacji plciowej 1 przeciwdzialajacych
stereotypom.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze problemy dotyczace rownosci ptci w miescie
sg dostrzegane przez jego mieszkancow i uwidaczniaja si¢ nie tylko w obszarze zatrudnienia.
Ponad 21% ankietowanych stwierdzito, ze zagrozone problemem nieréwnosci sg kobiety,
nadto 23,1% ankietowanych uznato, ze ple¢ ogranicza mozliwosci kariery zawodowe;,
a ponad 23% uczestnikéw badania zna lub styszato o przypadkach dyskryminacji ze wzglgedu
na pte¢ w miescie. To uprawnia do sformulowania wniosku, iz nalezy podejmowa¢ dziatania
zmierzajace do poprawy sytuacji w zakresie rOwnosci plci, potozy¢ nacisk na przyczynianie

si¢ do ostabienia istniejagcych nierownosci w obszarze rynku pracy, atakze uwzglednié
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zagadnienie réwnosci plci w dziataniach ukierunkowanych na wspieranie rodzin

I wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera si¢ na wspolnym usystematyzowaniu posiadanych informacji
z danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup (mocne strony,
stabe strony, szanse i zagrozenia). Przedstawiona ponizej analiza zostata przeprowadzona
W ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki zalezne od nas (te, na ktore mamy wptyw
planistyczny 1 zarzadczy), a szanse i1 zagrozenia, to czynniki obiektywne, na ktére nie mamy
bezposredniego wptywu sprawczego, i obejmuje nastepujace obszary: bezrobocie, ubostwo,
bezdomno$¢; rodzina, dziecko i mlodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia,

bezpieczenstwo publiczne; staro$¢; niepelnosprawnos¢; kapitat spoteczny i ludzki.

OBSZAR | .
BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony slabe strony

e organizowanie akcji charytatywnych na rzecz |e niepodejmowanie dziatan majacych na celu
0sob ubogich i zagrozonych ubdstwem pozyskiwanie inwestorow mogacych tworzy¢
nowe miejsca pracy

e niedostateczne dzialania samorzadu
sprzyjajace rozwojowi przedsiebiorczosci
wsrod mieszkancow

e brak dziatan majacych na celu aktywizacje
zawodow3a 0sob bezrobotnych

e nieprowadzenie przez samorzad dziatan na
rzecz ograniczenia bezrobocia wsrod réznych
grup wiekowych, w tym osob powyzej
45. roku zycia

e brak dziatan na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu wérdd kobiet

e niepodejmowanie dziatan zmierzajacych do
tworzenia w mieScie podmiotéw ekonomii
spolecznej (np. spotdzielnie socjalne),
mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy

e nieupowszechnianie wsrod osob
bezrobotnych informacji o wolnych
miejscach pracy, ustugach poradnictwa
zawodowego i szkoleniach zawodowych

e brak staran skierowanych na pozyskiwanie
srodkow finansowych z funduszy
zewnetrznych na przeciwdzialanie bezrobociu
(m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej)

e brak oferty sektora pozarzagdowego
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skierowanej na wspieranie 0s6b bezrobotnych
W miescie

niepodejmowanie dziatan stuzacych
ograniczeniu zjawiska dziedziczenia biedy
nierealizowanie programow lub projektow na
rzecz 0s6b zagrozonych i dotknietych
ubdstwem

Szanse

zagrozenia

rosngce zainteresowanie podejmowaniem o

wlasnej dziatalno$ci gospodarczej przez
mieszkancow miasta

rosnaca liczba ofert pracy dla osob o
bezrobotnych

zainteresowanie spotecznosci lokalnej
problemami 0sob ubogich i wiaczanie sig o
w dziatania majace na celu zaspokojenie
potrzeb os6b ubogich o
brak osob zagrozonych bezdomnoscia o

i bezdomnych (w latach 2014-2016 nie
odnotowano zjawiska bezdomno$ci na terenie

miasta) o

brak zapotrzebowania na mieszkania socjalne

male zainteresowanie potencjalnych
inwestoroOw tworzeniem nowych miejsc pracy
na terenie miasta

niepozyskiwanie zatrudnienia na lokalnym
rynku pracy przez osoby objete dziataniami
aktywizujacymi

niezmniejszajaca si¢ liczba osob dtugotrwale
bezrobotnych

wzrastajacy poziom bezrobocia wsrdd kobiet
brak dziatan majacych na celu tworzenie
przez osoby bezrobotne podmiotéw ekonomii
spotecznej

mate zainteresowanie ustugami poradnictwa
zawodowego oraz udziatem w szkoleniach
zawodowych przez osoby bezrobotne
niedysponowanie srodkami finansowymi

z funduszy zewngtrznych, umozliwiajacymi
ograniczanie bezrobocia

brak oferty organizacji pozarzadowych,
przyczyniajacej si¢ do tagodzenia skutkow
bezrobocia

niezmniejszajaca si¢ skala zjawiska
dziedziczenia biedy w miescie

postepujace zjawisko ubozenia mieszkancow
miasta

OBSZAR 11
RODZINA, DZIECKO I MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

slabe strony

analizowanie problemow rodzin, dzieci o

I mtodziezy w miescie

podejmowanie inicjatyw na rzecz o

przeciwdziatania dysfunkcjom rodzin
zapewnianie przez miasto rodzinom

dysfunkcyjnym wsparcia asystentow rodziny |e

dostep do poradnictwa specjalistycznego dla
rodzin wymagajacych tej formy wsparcia
analizowanie potrzeb 0sob samotnie
wychowujacych dzieci

funkcjonowanie na terenie miasta placowek
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy
dysponowanie przez szkolnictwo w miescie

brak monitorowania zapotrzebowania na
opieke przedszkolna

brak mozliwos$ci kierowania sprawcow
przemocy w rodzinie z miasta do udziatu
w programach korekcyjno-edukacyjnych
nieprowadzenie na terenie miasta akcji

i kampanii spotecznych uwrazliwiajacych
spotecznos$¢ lokalng na problemy przemocy
w rodzinie
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baza dydaktyczna zapewniajaca wlasciwy
rozwoj uczniow

oferowanie uczniom zaje¢ pozalekcyjnych
przez placowki o$wiatowe

organizowanie przez instytucje w miescie
oferty spedzania czasu wolnego adresowanej
do dzieci i mtodziezy

funkcjonowanie organizacji pozarzadowych
zajmujacych si¢ problemami rodzin
propagowanie idei wolontariatu wsrod dzieci
i mtodziezy

odpowiednio przygotowana kadra

z wysokimi kwalifikacjami do pracy

Z osobami dotknigtymi przemoca w rodzinie
prowadzenie poradnictwa i podejmowanie
interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego
zapewnianie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia
wystarczajacy dostep ofiar przemocy

W rodzinie do informacji o mozliwych
formach wsparcia

Szanse

zagrozenia

niezwigkszajgca si¢ skala problemow
rzutujacych na prawidtowe funkcjonowanie
rodzin w miescie

malejaca liczba rodzin dysfunkcyjnych
zmniejszajace si¢ zapotrzebowania na
wsparcie asystentow rodziny

malejaca liczba rodzin wymagajacych
wsparcia w postaci poradnictwa
specjalistycznego

zmniejszajaca sig¢ liczba 0sob samotnie
wychowujacych dzieci, wymagajacych
wsparcia

malejace zapotrzebowanie na tworzenie
placowek wsparcia dziennego dla dzieci

I mtodziezy

zaspokajajaca potrzeby mieszkancow oferta
w zakresie opieki przedszkolnej

sytuacja finansowa miasta pozwalajaca na
utrzymanie i rozwo6j bazy dydaktycznej szkot
zaspokajajaca oczekiwania uczniow i ich
rodzicow oferta zaje¢ pozalekcyjnych
dostosowana do potrzeb i oczekiwan dzieci
i mlodziezy oferta spedzania czasu wolnego
zaangazowanie dzieci i mtodziezy z terenu
miasta w dziatania wolontarystyczne
wystarczajaca liczebnos¢ i fachowos¢ kadry
pracujacej z osobami dotknigtymi przemoca
w rodzinie

efektywne poradnictwo i podejmowane
interwencje majgce Wptyw na zmiane

wzrastajgca liczba rodzin zglaszajacych
potrzebg wsparcia ze strony organizacji
pozarzadowych

niezmniejszanie si¢ spotecznego przyzwolenia
na stosowanie przemocy w rodzinie
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zachowan ofiar i sprawcow przemocy

w rodzinie

niezwigkszajaca si¢ liczba 0sob, w stosunku
do ktorych istnieje potrzeba podjecia dziatan
interdyscyplinarnych

niezwiekszajaca si¢ liczba 0sob dotknietych
przemoca w rodzinie, wymagajacych
umieszczenia w osrodkach wsparcia
utrzymujaca si¢ na statym poziomie liczba
0sOb wymagajacych dziatan korekcyjno-
edukacyjnych

niewzrastajaca skala zjawiska przemocy

w rodzinie

OBSZAR 111
ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mocne strony

slabe strony

zabezpieczenie przez miasto dostepu do .
$wiadczen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej, potoznictwa, ginekologii .
i stomatologii

podejmowanie przez samorzad miasta .

inicjatyw na rzecz poprawy stanu srodowiska
naturalnego

prowadzenie dziatalnosci terapeutyczne;j

i rehabilitacyjnej w obszarze uzaleznien
zapewnienie rodzinom z miasta dotknigtym
problemami uzaleznien dostepu do pomocy
psychospotecznej i prawnej

kierowanie osob uzaleznionych na leczenie
odwykowe

diagnozowanie w miescie problemu
spozywania alkoholu i narkotykéw przez
nieletnich

funkcjonowanie grup lub instytucji wsparcia
dla 0s6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych
odpowiednio przygotowana kadra do pracy
Z osobami uzaleznionymi

prowadzenie przez placowki o$wiatowe
dziatan profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w zakresie uzaleznien wsrod
dzieci i mlodziezy

realizowanie w placoéwkach o§wiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswigconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym
podejmowanie dziatan na rzecz poprawy
stanu bezpieczenstwa w miescie oraz
realizowanie inwestycji majacych na celu
podniesienie poziomu bezpieczenstwa na
drodze

podejmowanie w miescie inicjatyw

brak dziatan na rzecz poszerzenia zakresu
$wiadczen medycznych

nieinicjowanie przedsiewzig¢¢ propagujacych
zdrowy styl zycia

niewielkie zainteresowanie sektora
pozarzadowego w miescie prowadzeniem
dziatan w zakresie rozwigzywania problemow
uzaleznien
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zachecajacych mieszkancow do wlaczania sig
W dzialania na rzecz ochrony
przeciwpozarowej, zwalczania klgsk
zywiotowych i innych miejscowych zagrozen

Szanse

zagrozenia

wystarczajace zabezpieczenie finansowe .
i lokalowe prawidtowego dostepu
mieszkancow do $wiadczen z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej, potoznictwa,
ginekologii i stomatologii

wzrost §wiadomosci spoteczne;j

i zainteresowanie zdrowym trybem zycia
wsrod mieszkancow miasta .
poprawa stanu srodowiska naturalnego
w miescie w ostatnich latach
adekwatna do potrzeb liczebnos¢ i fachowos¢ |e
kadr pracujacych z osobami uzaleznionymi
wzrastajaca §wiadomos¢ dzieci i mtodziezy na |e
temat zagrozen uzaleznieniami
zapewnianie wsparcia osobom uzaleznionym |e
i wspotluzaleznionym ze strony sektora
pozarzadowego .
stale rosnacy poziom bezpieczenstwa
mieszkancéw miasta oraz poziom
bezpieczenstwa na drodze

zaangazowanie mieszkancow w dziatania na
rzecz ochrony przeciwpozarowej, zwalczania
klgsk zywiotowych i innych miejscowych
zagrozen

niedostateczne $rodki finansowe i lokalowe
na rozszerzenie zakresu Swiadczen
medycznych dostepnych dla mieszkancow
zbyt mata efektywnos¢ dziatan
terapeutycznych i rehabilitacyjnych
podejmowanych w mie$cie w obszarze
uzaleznien

wzrastajace zapotrzebowanie rodzin
dotknigtych problemami uzaleznien na pomoc
psychospoteczng i prawng

zbyt mata skuteczno$¢ leczenia odwykowego
Z uzaleznien

wzrastajaca liczba nieletnich siggajacych po
alkohol lub narkotyki

zwigkszajaca si¢ liczba 0sob uzaleznionych

i wspotuzaleznionych wymagajacych wsparcia
wzrastajaca skala zagrozenia przestepczoscia
nieletnich

OBSZAR IV
STAROSC

mocne strony

slabe strony

analizowanie sytuacji demograficznej miasta |e

z uwzglednieniem struktury wiekowe;j
mieszkancow

monitorowanie warunkow codziennego o

funkcjonowania 0sob starszych w miescie

informowanie 0sob starszych o dostepnych o

formach pomocy
prowadzenie dziatan na rzecz wzmacniania

potencjatu 0séb starszych o

wystarczajaca kadra pracownikow MOPS-u
$wiadczacych osobom starszym ustugi

opiekuncze o

funkcjonowanie w miescie instytucji
i organizacji $wiadczacych pomoc cztonkom

rodzin sprawujacych opieke nad osobami o

starszymi
zapewnianie miejsca w domach pomocy
spolecznej osobom starszym, wymagajacym

brak w miescie takich form wsparcia os6b
starszych, jak kluby seniora czy domy
dziennego pobytu

brak oferty spedzania czasu wolnego dla oso6b
starszych

niestwarzanie osobom starszym warunkow
do kontynuowania aktywnos$ci spotecznej,
edukacyjnej i zawodowej

brak dzialan majacych na celu uwrazliwianie
spotecznosci lokalnej na problemy i potrzeby
0s0b starszych

brak funkcjonujacych na terenie miasta
organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢
dziatalnoscig na rzecz osob starszych
niefunkcjonowanie na terenie miasta
wolontariatu na rzecz osob starszych
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catodobowej opieki

Szanse

zagrozenia

dostateczne srodki przyczyniajace si¢ do
poprawy warunkéw codziennego
funkcjonowania 0séb starszych

brak barier ograniczajacych przekaz
informacji o dostepnych formach pomocy dla
0s0b starszych i ich rodzin

wystarczajace zasoby miasta umozliwiajace
wzmacnianie potencjatu osob starszych
dostrzeganie przez spoteczno$¢ lokalng
problemow i potrzeb osob starszych
zainteresowanie ze strony sektora
pozarzadowego prowadzeniem dziatalnosci
na rzecz osob starszych

wzrastajacy udziat osob w wieku
poprodukcyjnym w spotecznosci miasta
zwigkszajaca si¢ liczba 0séb starszych
wymagajacych wsparcia w formie ushug
opiekunczych

sporadyczne przypadki pozostawiania osob
starszych bez nalezytej opieki przez
najblizszych cztonkow rodzin
niewystarczajacy dostgp 0sob starszych

z miasta do takich form wsparcia, jak kluby
seniora, domy dziennego pobytu
niedostosowana do potrzeb i oczekiwan osob
starszych oferta spedzania czasu wolnego
niewystarczajgca w stosunku do potrzeb osob
starszych dostgpno$¢ domdéw pomocy
spotecznej

niewystarczajagce mozliwosci miasta
pozwalajace na kontynuowanie aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej przez
0soby starsze

niewielkie angazowanie si¢ mieszkancow
miasta w pomoc wolontarystyczng, majacg na
celu wspieranie 0sob starszych w ich
codziennym zyciu

OBSZAR V
NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony

slabe strony

monitorowanie liczby orzeczen

0 niepelnosprawnosci i stopniu
niepetlnosprawnosci wydawanych
mieszkancom miasta

informowanie 0sob niepetnosprawnych

Z miasta o przystugujacych im prawach
oraz dostepnych formach pomocy
dysponowanie przez miasto kadra
pracownikoéw swiadczacych opieke

i udzielajacych wsparcia osobom
niepetnosprawnym

organizowanie i $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi
likwidowanie barier utrudniajgcych codzienne
zycie osobom niepetnosprawnym
przekazywanie informacji przedsigbiorcom
z miasta 0 mozliwosciach refundacji

ze $§rodkéw PFRON-u kosztéw zatrudniania
0s6Ob niepelnosprawnych

prowadzenie dzialan na rzecz wyrownywania
szans edukacyjnych dzieci 1 mtodziezy

brak na terenie miasta domu dziennego pobytu
dla 0s6b niepelnosprawnych
nieupowszechnianie wsrod osob
niepetnosprawnych z miasta ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy
nieprowadzenie dziatan na rzecz tworzenia
W miescie podmiotow ekonomii spotecznej
(jak np. warsztaty terapii zajgciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, spotdzielnie
inwalidow, spotdzielnie socjalne), mogacych
stuzy¢ aktywizacji zawodowej 1 spotecznej
0s0b niepelnosprawnych
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dotknietych niepelnosprawnos$cig (nauczanie
indywidualne, klasy i grupy integracyjne)
podejmowanie dziatan zapobiegajacych
marginalizacji 1 wykluczeniu osob
niepetlnosprawnych

funkcjonowanie w miescie organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ dziatalnoscia
na rzecz osob niepetnosprawnych
funkcjonowanie w miescie wolontariatu na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych

Szanse

zagrozenia

brak barier ograniczajacych przekaz o

informacji o dostgpnych formach pomocy dla
0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin
wystarczajaca, w stosunku do potrzeb osdb

niepetnosprawnych, liczebno$¢ i poziom o

fachowosci kadry $wiadczacej opieke
i udzielajgcej wsparcia

spoleczna akceptacja dla potrzeby likwidacji | e

barier utrudniajacych codzienne zycie osobom

niepetosprawnym o

zaspokajajace potrzeby zasoby i mozliwosci
miasta w zakresie wyrownywania szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy dotknigtych
niepetlnosprawnos$cia

wzrastajgce w spotecznosci miasta
przekonanie o potrzebie zapewnienia osobom

niepelnosprawnym pelnego uczestnictwa .

W zyciu spotecznym

wzrastajaca liczba 0sob niepetnosprawnych
zwickszajgca si¢ liczba 0sob z zaburzeniami
psychicznymi, wymagajacych swiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych
niewystarczajacy dostep osob
niepetnosprawnych z miasta do domow
dziennego pobytu

deficyt ofert pracy dla os6b
niepetnosprawnych na lokalnym rynku
niefunkcjonowanie w miescie podmiotow
ekonomii spotecznej (jak np. warsztaty terapii
zajeciowej, zaktady aktywnosci zawodowe;,
spotdzielnie inwalidow, spotdzielnie
socjalne), mogacych stuzy¢ aktywizacji
zawodowej i spolecznej 0so6b
niepetnosprawnych

mate zainteresowanie lokalnych
przedsiebiorcéw zatrudnianiem osob

zainteresowanie ze strony sektora niepetnosprawnych
pozarzadowego prowadzeniem dziatalno$ci na
rzecz 0s6b niepetnosprawnych
zainteresowanie mieszkancow miasta
dzialalno$cia wolontarystyczng na rzecz osob
niepetlnosprawnych
OBSZAR VI

KAPITAL SPOLECZNY I LUDZKI

mocne strony

stabe strony

podejmowanie przez samorzad miasta o

inicjatyw zmierzajgcych do podnoszenia
poziomu i jakosci zycia mieszkancow
zachgcanie mieszkancow do podejmowania
inicjatyw lokalnych

popularyzowanie na terenie miasta informacji |

o dziatalnosci lokalnych organizacji
pozarzadowych

prowadzenie dziatan zmierzajacych do .

zaspokajania potrzeb mieszkancow w zakresie
kultury, sportu i rekreacji
podejmowanie dziatan majacych na celu

zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu o

nierealizowanie w miescie przedsiewzigc
(np. projektow finansowanych z funduszy
Unii Europejskiej), umozliwiajacych
mieszkancom korzystanie z oferty uczenia si¢
przez cate zycie

niepodejmowanie przez organizacje
pozarzadowe dziatan na rzecz tagodzenia
| rozwigzywania probleméw spotecznych
mate angazowanie si¢ przedstawicieli
kos$ciotow i zwigzkoéw wyznaniowych

W dziatania na rzecz tagodzenia

I rozwigzywania probleméw spotecznych
brak dziatan w zakresie propagowania
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spotecznemu 0s6b, rodzin i grup spotecznych
pozyskiwanie dodatkowych srodkow na
realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej
(np. z funduszy Unii Europejskiej)
dostosowana do aktualnych potrzeb istniejaca
w miescie sie¢ placowek pomocy spolecznej
podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez
pracownikéw pomocy spolecznej poprzez
udziat w szkoleniach, konferencjach i innych
formach doskonalenia zawodowego

i inicjowania wolontariatu przez jednostki
organizacyjne miasta

Szanse

zagrozenia

odczuwalny wzrost jakosci 1 poziomu zycia
mieszkancoéw miasta

dysponowanie §rodkami pozwalajagcymi

na poszerzanie i podnoszenie atrakcyjnosci
oferty kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej
adresowanej do mieszkancow
niezwiekszajaca si¢ liczba 0sob
marginalizowanych lub zagrozonych
wykluczeniem i marginalizacja
wystarczajace srodki zewngtrzne
umozliwiajace skuteczniejsza realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej

mozliwosci poszerzenia sieci placéwek
pomocy spotecznej

wystarczajace i dostosowane do aktualnych
potrzeb naktady na rozwdj kwalifikacji kadr
pomocowych

korzystanie z mozliwosci uzupetniania lub
podnoszenia poziomu wyksztalcenia

i kwalifikacji zawodowych przez dorostych
mieszkancoéw miasta

male zainteresowanie mieszkancow
podejmowaniem inicjatyw lokalnych
niewielkie zainteresowanie mieszkancow
dziatalno$cig w organizacjach pozarzadowych
niewystarczajaca aktywno$¢ organizacji
pozarzadowych mogaca przyczyni¢ si¢ do
tagodzenia i rozwigzywania problemow
spotecznych

ograniczony wplyw dziatalnos$ci
przedstawicieli Ko$ciota na tagodzenie
problemoéw spolecznych w miescie
niewielkie zainteresowanie r6znymi formami
dziatalno$ci wolontarystyczne;j
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I1I. CZESC PROGRAMOWA

Wyniki diagnozy probleméw spolecznych, opartej na analizie zrodet zastanych,
wynikow badan ankietowych oraz analizie SWOT, pozwolity na opracowanie zatozen polityki
spotecznej Miasta Laskarzew na lata 2017-2026. Zostaly one przedstawione w formie misji,
celow 1 kierunkéw dziatan, ktorych realizacja powinna przyczyni¢ si¢ do zminimalizowania
probleméw spotecznych wystepujacych w miescie obecnie, jak imogacych wystgpié
W najblizszych latach.

Dziatania te zostaly wyznaczone w obrgbie celéw strategicznych i1 operacyjnych
z uwzglednieniem nastepujacych priorytetow:

1. Przeciwdzialanie ubéstwu, bezrobociu i bezdomnos$ci oraz zapobieganie ich
skutkom

2. Wspieranie rodzin i wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy

3. Przeciwdzialanie uzaleznieniom, przemocy w rodzinie, zaspokajanie potrzeb
mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia

4. Wspieranie osob starszych i niepelnosprawnych

5. Zapewnienie bezpieczenstwa publicznego mieszkancom miasta

6. Rozwdoj kapitalu spolecznego i ludzkiego

1. MISJA

Misja samorzadu, sformulowana w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Miasta Laskarzew na lata 2017-2026, jest nastepujaca:

Gmina Miejska Laskarzew
stara si¢ zaspokajac potrzeby spolecznosci lokalnej, wykorzystujac wlasne
zasoby oraz srodki zewnetrzne,
integruje mieszkancow, przeciwdzialajac zjawiskom marginalizacji

| wykluczeniu spolecznego.
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2. CELE I KIERUNKI DZIALANIA

CEL STRATEGICZNY 1.:

.

Przeciwdzialanie problemom ubodstwa, bezrobocia i bezdomnosci.

Cele operacyjne:

1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom i rodzinom ubogim.
2. Wspieranie i aktywizowanie zawodowe 0s6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

3. Pomoc osobom zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom i rodzinom ubogim:

1.

2
3.
4

Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow miasta.

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuacji materialnej.
Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich.

Zapewnienie dostepu dzieciom z rodzin ubogich do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

Wsparcie 0sob i rodzin ubogich praca socjalng z wykorzystaniem kontraktow socjalnych
I projektow socjalnych.

Rozwijanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
ubogich oraz z Ko$ciotem.

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz oso6b zagrozonych ubdstwem i ubogich —
zbiorki odziezy, mebli 1 artykutow gospodarstwa domowego.

Realizacja lub wspoétudziat w realizacji programow na rzecz zagrozonych lub dotknietych

ubostwem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Wspieranie i aktywizowanie zawodowe 0s0b bezrobotnych i poszukujacych pracy:

1.

2.

Upowszechniania ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ushugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym i stazach.

Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie uzytecznych na terenie miasta.
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Zintensyfikowanie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi i pozostajacymi bez pracy
Z wykorzystaniem kontraktéw socjalnych.

Podejmowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu utatwienie powrotu na rynek pracy
osobom dilugotrwale bezrobotnym.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady rownosci pici.

Wspieranie  przedsigbiorczosci  mieszkancOw  oraz  pozyskiwanie — inwestorow
zewngtrznych, mogacych tworzy¢ miejsca pracy.

Wspieranie inicjatyw i promocja dziatan zmierzajacych do tworzenia w miescie
podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Realizacja projektow stuzacych aktywizacji osob bezrobotnych z wykorzystaniem

funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Pomoc osobom zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym:

1. Monitorowanie zagrozen prowadzacych do wystepowania zjawiska bezdomnos$ci
na terenie miasta.

2. Udzielanie w razie wystapienia takiej potrzeby pomocy finansowej i rzeczowej osobom
zagrozonym 1 dotknigtym bezdomnos$cig, zapewnienie im schronienia oraz dostepu
do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

Podmioty Partnerzy Zrédla finansowania | Czas realizacji

odpowiedzialne

Burmistrz, Rada Powiatowy Urzad Budzet samorzadowy Dzialania ciggte

Miasta, Urzad Miasta,
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej,
placowki przedszkolne
i oswiatowe, placowki
kultury, swietlice
srodowiskowe,
organizacje
pozarzadowe.

Pracy, inwestorzy

i lokalni
przedsigbiorcy,
noclegownie

i schroniska spoza
miasta, organizacje
pozarzadowe, Kosciol,
spolecznos¢ lokalna.

(gminny, powiatowy)

i centralny, fundusze
zewngtrzne, m.in.
fundusze strukturalne
Unii Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
sponsorzy
indywidualni.

2017-2026

Zakladane efekty realizacji celu strategicznego:

- pobudzanie aktywnosci zawodowej 1 edukacyjnej 0sob najubozszych,

- niwelowanie zagrozen majacych wplyw na utrwalanie si¢ zjawiska marginalizacji

I wykluczenia spotecznego,

- poszerzenie lokalnego rynku pracy,

- podniesienie jakosci ustug $wiadczonych przez instytucje miasta.
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Wskazniki realizacji celu strategicznego:

liczba 0s6b ubogich, bezrobotnych i bezdomnych objetych praca socjalng,

liczba dzieci z rodzin ubogich obj¢tych wsparciem,

liczba beneficjentéw systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu ubostwa
bezrobocia 1 bezdomnosci,

wielko$¢ stopy bezrobocia,

liczba 0s6b bezrobotnych w miescie,

liczba os6b bezrobotnych objetych przez Powiatowy Urzad Pracy réznymi formami
wsparcia,

liczba nowych inwestorow,

liczba nowych miejsc pracy,

liczba realizowanych projektow w zakresie aktywizacji grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz liczba 0sdb nimi objg¢tych,

liczba o0s6b zainteresowanych zamieszkaniem w mieszkaniach socjalnych,

liczba mieszkan socjalnych,

liczba 0s6b bezdomnych, ktéorym zapewniono wsparcie.

CEL STRATEGICZNY 2.:

: 1

Wzmacnianie potencjalu rodzin, wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy,

przeciwdzialanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie,

zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

Cele operacyjne:

1. Podnoszenie poziomu i jakosci funkcjonowania rodzin, udzielanie pomocy
rodzinom w kryzysie.

2. Przeciwdzialanie problemom uzaleznien, pomoc osobom i rodzinom dotkni¢tym
problemami uzaleznien i przemocy domowej.

3. Wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy, dbalo$¢ o jakos$¢ i rezultaty procesu
wychowania i ksztalcenia.

4. Zaspakajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie realizacji modelu zdrowego stylu

Zycia, zapewnienie warunkow stuzacych ochronie zdrowia:
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Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Podnoszenie poziomu i jakosci funkcjonowania rodzin, udzielanie pomocy rodzinom

w Kryzysie:

1. Promowanie modelu rodziny odpowiedzialnej zarowno wobec swoich cztonkéw, jak
I spoteczenstwa.

2. Realizacja projektow i szkolen majacych na celu edukowanie cztonkéw rodzin w zakresie
wlasciwego wypehiania rdl rodzicielskich.

3. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celu nabycia i podniesienia
swiadomosci w kwestiach opiekunczo-wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktow
rodzinnych.

4. Udzielanie pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej z systemu
pomocy spotecznej oraz §wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

5. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci dotknietymi bezradnos$cia
opiekunczo-wychowawcza.

6. Zapewnienie wsparcia asystenta rodziny dla rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

7. Podejmowanie dziatan w celu tworzenia grup wsparcia dla rodzin problemowych.

8. Zwigkszenie dostgpnosci poradnictwa specjalistycznego (w tym psychologiczno-
pedagogicznego, prawnego, terapii rodzinnej).

9. Wospierania roznych form opieki nad dzie¢mi do lat 3.

10. Analiza potrzeb i sytuacji oséb samotnie wychowujacych dzieci.

11. Podjecie dziatan w celu zwigkszenia liczby miejsc w przedszkolach.

12. Integrowanie prowadzonych dziatan na rzecz rodziny i dziecka poprzez wspotprace

placowek oswiatowych i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej i ochrony zdrowia,

sadu rejonowego i kuratoroéw sadowych, Policji, organizacji pozarzadowych i Kosciota.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Przeciwdzialanie problemom uzaleznien, pomoc osobom i rodzinom dotkni¢tym

problemami uzaleznien i przemocy domowe;j:

1.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowe;j
W zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie.
Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczeg6lno$ci od alkoholu 1 $rodkow

psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej.
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Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami wuzaleznien dostgpu do wsparcia
psychologicznego i prawnego.

Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej dostepu do wsparcia
psychologicznego i prawnego, a w razie potrzeby schronienia w celu odizolowania
od sprawcow przemocy.

Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udzialu w programach korekcyjnych.
Kontynuowanie dzialalno$ci grup samopomocowych dla o0s6b uzaleznionych
| wspotuzaleznionych.

Kontynuowanie dziatalnosci Zespohlu Interdyscyplinarnego, podnoszenie kwalifikacji
cztonkdéw Zespotu w kwestiach przeciwdziatania i zapobiegania przemocy w rodzinie.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz osob
dotknietych przemoca w rodzinie, problemami alkoholowymi i narkomanii oraz

Kosciotem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy, dbalos¢ o jako$¢ i rezultaty procesu wychowania

i ksztalcenia.

1.

Monitorowanie Ssrodowiska uczniow pod katem zabezpieczenia ich potrzeb przez dom
rodzinny.

Monitorowanie jakosci i poziomu procesu wychowania i ksztatcenia w placowkach
oswiatowych na terenie miasta.

Zapewnienie dzieciom 1 mtodziezy wymagajagcym pomocy 1 wsparcia dostgpu
do specjalistow.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci 1 mtlodziezy poprzez prowadzenie zajeé
wyréwnawczych, udzielanie pomocy w nauce.

Zapewnienie uczniom niepelnosprawnym dostgpu do ksztalcenia, m.in. poprzez
organizacj¢ nauczania indywidualnego.

Rozszerzanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Rozwoj alternatywnych form spedzania czasu wolnego przy wykorzystaniu istniejacych
zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych.

Rozw¢j $wietlic dla dzieci 1 miodziezy umozliwiajagcych poszerzenie zainteresowan
I oferujacych wsparcie.

Objecie pomocag stypendialng uczniow z rodzin ubogich i znajdujacych si¢ w trudnej

sytuacji.
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10. Rozwijanie form wsparcia dla ucznidow uzdolnionych, promowanie osiggni¢¢ dzieci

I mlodziezy.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 4.

Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie realizacji modelu zdrowego stylu zycia,

zapewnienie warunkow shuzacych ochronie zdrowia:

1. Promowanie zdrowia, zdrowego stylu zycia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej wsrod
mieszkancow ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 mtodziezy.

2. Rozwdj bazy rekreacyjnej dostgpnej dla mieszkancow, inicjowanie powstawania klubow
aktywnosci fizyczne;j.

3. Zapewnienie mieszkancom dostepu do S$wiadczen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej.

4. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

swiadczonych na terenie miasta.

Podmioty
odpowiedzialne

Partnerzy

Zrodla finansowania

Czas realizacji

Burmistrz, Rada
Miasta, Urzad Miasta,
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej,
Miejska Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych

i Uzaleznien, Zespot
Interdyscyplinarny,
placowki przedszkolne
1 o§wiatowe, placowki
kultury, jednostki
sportowo-rekreacyjne,
swietlice.

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie,
Punkt Doradczo-
Terapeutyczny,
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
specjalisci, placowki
ochrony zdrowia,
Policja, Prokuratura
Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy
sadowi, grupy
samopomocowe AA
i AL-ANON,
organizacje
pozarzadowe, Kosciol,
spolecznos¢ lokalna.

Budzet samorzadowy
(gminny, powiatowy)

i centralny, fundusze
zewngtrzne, m.in.
fundusze strukturalne
Unii Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
sponsorzy
indywidualni.

Dziatania ciagle
2017-2026

Zakladane efekty realizacji celu strategicznego:

- sprawnie funkcjonujacy system wsparcia rodzin, dzieci 1 milodziezy, uprzedzajacy

sytuacje kryzysowe i zapewniajacy réznorodne formy pomocy,

- sprawny system profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz przemocy

w rodzinie,

- poprawa kondycji zdrowotnej mieszkancoOw miasta.
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Wskazniki realizacji celu strategicznego:

liczba rodzin objetych praca socjalna,

liczba asystentow rodziny,

liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny,

liczba szkolen 1 projektow adresowanych do rodzin,

liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej, §wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

liczba rodzin majacych ustalone prawo do §wiadczenia wychowawczego,

liczba $wiadczen wychowawczych naleznych,

liczba 0s06b 1 rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym,

liczba udzielonych porad,

liczba 0s6b objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjna,

liczba rodzin obje¢tych wsparciem psychologicznym oraz z systemu pomocy spotecznej
z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

liczba przedsiewzie¢ realizowanych w ramach dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej,
liczba interwencji przeprowadzonych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
liczba 0s6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

liczba ucznidéw objetych nauczaniem indywidualnym,

liczba przedsigwzig¢ w zakresie promocji zdrowia 1 profilaktyki zdrowotne;,

liczba 0s6b objetych dziataniami w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

CEL STRATEGICZNY 3.:

: 3

Wspieranie osob starszych oraz niepelnosprawnych.

Cele operacyjne:

1.

Utrzymanie osob starszych oraz niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania,
zapewnienie im wlasciwej opieki.

Realizacja idei ,,starzenia si¢ w zdrowiu”.

Ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci, aktywizacja spoleczna i zawodowa os6b

niepelnosprawnych fizycznie i psychicznie.
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Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Utrzymanie oso6b starszych oraz niepelnosprawnych w srodowisku zamieszkania,

zapewnienie im wlasciwej opieki.

1.

Zapewnienie osobom starszym i niepetnosprawnym dost¢pu do ustug opiekunczych
I specjalistycznych ustug opiekunczych.

Pomoc osobom starszym i niepetlnosprawnym Ww zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Rozszerzenie zakresu ustug pielegniarstwa srodowiskowego na rzecz osob starszych
I niepetnosprawnych.

Realizacja lub wspotudziat w realizacji programow na rzecz o0séb starszych
I niepelnosprawnych.

Podejmowanie dziatan majacych na celu pomoc cztonkom rodzin sprawujacych opieke
nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi.

Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
w tym réwniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi, upos$ledzeniem umystowym.

Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze i niepetnosprawne.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Realizacja idei ,,starzenia si¢ w zdrowiu”.

1.

Udzielanie przez MOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym, prowadzenie
pracy socjalnej z osobami starszymi.

Wspieranie dziatan majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spolecznemu oraz
wykluczeniu cyfrowemu o0sob starszych.

Podjecie dziatan w celu utworzenie Klubu Seniora na terenie miasta.

Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
starszych oraz z Kosciotem.

Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze — zaspokajanie

ich potrzeb kulturalno-spotecznych, edukacyjnych i rekreacyjnych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

4.

Ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci, aktywizacja spoleczna i zawodowa oséb
niepelnosprawnych fizycznie i psychicznie.
Monitorowanie sytuacji osob niepelnosprawnych w oparciu o dostgpne informacje, jak

I uwagi przekazywane przez organizacje skupiajgce osoby niepetnosprawne.
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2. Uwzglednianie udziatu oséb niepetnosprawnych w organizowanych kursach zawodowych
i szkoleniach majacych na celu zdobycie kwalifikacji umozliwiajacych podjgcie pracy.

3. Zintensyfikowanie dziatan zmierzajacych do likwidacji barier ograniczajacych
funkcjonowanie os6b niepelnosprawnych w przestrzeni publicznej i otoczeniu domowym.

4. Wspieranie dzialah majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oraz
wykluczeniu cyfrowemu os6b niepetnosprawnych.

5. Podejmowanie inicjatyw majacych na celu zwigkszenie §wiadomo$ci mieszkancow na
temat potrzeby zapewnienia osobom niepelnosprawnym warunkéw do uczestniczenia
W zyciu spotecznym na rdwnych prawach.

6. Organizacja aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby niepetnosprawne,
W tym organizowanie imprez, spotkan integracyjnych, zaje¢, wycieczek.

7. Podejmowanie wspolpracy z Kosciotem 1 organizacjami pozarzagdowymi dzialajgcymi na
rzecz 0sob niepetnosprawnych.

Podmioty Partnerzy Zroédla finansowania | Czas realizacji

odpowiedzialne

Burmistrz, Rada
Miasta, Urzad Miasta,
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej,
placowki przedszkolne
i o$wiatowe, placowki
kultury, jednostki
sportowo-rekreacyjne.

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie,
Powiatowy Urzad
Pracy, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych,
domy pomocy
spoltecznej, osrodki
wsparcia, placowki
ochrony zdrowia,
pracodawcy,
organizacje
pozarzadowe, Kosciol,
spolecznos¢ lokalna.

Budzet samorzadowy
(gminny, powiatowy)
i centralny, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji
Osob
Niepetnosprawnych,
Fundusz Pracy,
fundusze zewnetrzne,
m.in. fundusze
strukturalne Unii
Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
sponsorzy
indywidualni.

Dziatania ciagle
2017-2026

Zakladane efekty realizacji celu strategicznego:

- zwigkszenie udzialu senioréw 1 o0s6b dotknietych niepelnosprawnoscia w zyciu

spotecznym,

- podniesienie jakosci §wiadczonych ustug osobom starszym i niepelnosprawnym,

- podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci spedzania czasu wolnego przez

0soby starsze i niepelnosprawne,

- pehiejsza integracja ze §rodowiskiem,
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rozszerzenie wolontariatu na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych,
uwrazliwienie srodowiska lokalnego na potrzeby oséb starszych i niepelnosprawnych,

ograniczenie czynnikoéw majacych wptyw na zjawisko wykluczenia spotecznego.

Wskazniki realizacji celu strategicznego::

liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym i ich udziat w ogdle mieszkancéw,

liczba 0s6b dotknigtych niepetnosprawnoscia (w oparciu o dane MOPS-u oraz PCPR-u),
liczba 0s6b starszych i1 niepelnosprawnych objetych praca socjalna,

liczba 0s0b starszych i niepelnosprawnych objetych wsparciem z systemu pomocy
spotecznej,

liczba o0so6b objetych ushlugami opiekufczymi oraz specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi,

liczba ofert pracy dla 0s6b niepelnosprawnych.

liczba przedsigwzig¢ organizowanych z mysla o aktywnym spedzaniu czasu przez osoby

starsze 1 niepetnosprawne.

CEL STRATEGICZNY 4.:

: i

Zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancom miasta.

Cele operacyjne:

1.
2.

Przeciwdzialanie przestepczosci.
Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie placowek oSwiatowych
I w otoczeniu domowym.

Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow miasta.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.

Przeciwdzialanie przestepczosci:

1.

Podejmowanie wspolpracy z instytucjami o zasiggu ponadlokalnym na rzecz
przeciwdziatania przest¢pczosci.

Podjecie staran w celu objgcia terenu miasta monitoringiem.

Uwrazliwianie mieszkancéw na potrzebe wzajemnej ochrony przed przestepczoscia.
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4. Podejmowanie

dziatan

interwencyjnych

I zapobiegawczych majacych na

celu

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w $§rodowisku szkolnym.

5. Opracowywanie i realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placowkach

o$wiatowych na temat przestepczosci i jej negatywnych skutkow.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie placowek oswiatowych i w otoczeniu

domowym:

1. Uwrazliwianie rodzicow i1 opiekunéw ucznidow na kwestie zwigzane z prawidlowym

I bezpiecznym zachowaniem si¢ na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

2. Podejmowanie dziatan majacych na celu zwigkszenie bezpieczenstwa dzieci w drodze do

i ze szkoty.

3. Budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji z uczniami.

4. Dbalos¢ o wlasciwy klimat umozliwiajacy rozwoj inteligencji emocjonalnej uczniéw

| stworzenie przyjaznego Srodowiska szkolnego.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Zwie¢kszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow:

1. Rozwdj wspotpracy z uprawnionymi stuzbami w celu realizacji dziatan o charakterze

prewencyjnym w odpowiedzi na postulaty zgtaszane przez samorzad i mieszkancow.

2. Podejmowanie inwestycji majacych na celu zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na

drodze.

3. Rozwdj systemu powiadamiania mieszkancoéw o zagrozeniach.

Podmioty
odpowiedzialne

Partnerzy

Zrédla finansowania

Czas realizacji

Burmistrz, Rada
Miasta, Urzad Miasta,
Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej,
Miejska Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych i
Uzaleznien, placowki
przedszkolne i
o$wiatowe, placowki
kulturalne, jednostki
sportowo-rekreacyjne,
swietlice.

Policja, Prokuratura
Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy
sadowi, Straz Pozarna,
spolecznos¢ lokalna.

Budzet samorzadowy
(gminny, powiatowy)
i centralny, fundusze
zewngtrzne, m.in.
fundusze Unii
Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
sponsorzy
indywidualni.

Dzialania ciggte
2017-2026
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Zakladane efekty realizacji celu strategicznego:

zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,
zwiekszenie bezpieczenstwa ucznidw na terenie placowek o§wiatowych,
zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow,

poprawa bezpieczenstwa na drodze.

Wskazniki realizacji celu strategicznego:

liczba popetionych i wykrytych przestepstw, w tym z udzialem nieletnich,
liczba opracowanych i realizowanych programow profilaktyczno-edukacyjnych
w szkotach oraz liczba os6b nimi objetych,

liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze.

CEL STRATEGICZNY 5.:

.

Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:

1.

Rozwdoj kadr i stuzb pomocowych, podnoszenie jakosci Swiadczonych ustug,
rozwijanie infrastruktury socjalnej.
Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego.

Wspieranie dialogu spolecznosci lokalnej z wladzami samorzadowymi.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.

Doskonalenie i rozwdj kadr i shuzb pomocowych, podnoszenie jakosci Swiadczonych

ustug, rozwijanie infrastruktury socjalnej.

1.

Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zapewnienie niezbednych S$rodkéw
na szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego.
Poprawa warunkow obstugi klientdéw pomocy spotecznej poprzez dostosowanie struktury
kadrowej i warunkow lokalowych do biezacych potrzeb.
Rozwoj ustug elektronicznych.
Zapewnienie mieszkancom informacji o dostgpnych formach $wiadczen pomocowych,
m.in. przez zamieszczanie informacji dotyczacych funkcjonowania pomocy spotecznej na
stronach internetowych oraz w postaci broszur i ulotek.
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Pozyskiwanie §rodkow zewngtrznych na realizacj¢ zadan z zakresu polityki spoteczne;.
Wypracowanie platformy informacyjnej o formach wsparcia dla oséb uzaleznionych od
alkoholu, narkotykow oraz ich rodzin jako elementu wspotpracy roznych podmiotow.
Podejmowanie dziatan promocyjnych majacych na celu budowanie pozytywnego
wizerunku pomocy spotecznej w srodowisku lokalnym.

Realizowanie zadan stuzacych rozwigzywaniu problemow spotecznych przy wspotpracy

Z jednostkami funkcjonujacymi na terenie miasta i sektorem pozarzgdowym.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.

Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego:

1.

Inicjowanie dzialan zmierzajacych do wiaczania si¢ mieszkancow w zycie spoteczne
miasta poprzez udzial w istniejacych organizacjach pozarzadowych oraz zachgcanie do
tworzenia nowych podmiotéw trzeciego sektora.

Opracowywanie i realizowanie przy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi partnerami projektéw shluzacych aktywizacji spolecznej 1 zawodowej
mieszkancow, w tym wspoHinansowanych z funduszy zewnetrznych.

Promowanie dzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu §rodkow z innych niz budzet miasta zrodet finansowania.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Wspieranie dialogu spolecznosci lokalnej z wladzami samorzadowymi:

1. Podejmowanie inicjatyw majacych na celu wzmacnianie dialogu wladz samorzagdowych
Z mieszkancami.

2. Poszerzenie dostgpu informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen
0 charakterze spotecznym i gospodarczym.

Podmioty Partnerzy Zrédla finansowania | Czas realizacji

odpowiedzialne

Burmistrz, Rada

Organizacje Budzet samorzagdowy | Dzialania cigglte

Miasta, Urzad Miasta,

pozarzadowe, inne

(gminny, powiatowy)

Miejski Osrodek podmioty prowadzace | i centralny, fundusze
Pomocy Spoteczne;j dziatalnos¢ pozytku zewngtrzne, m.in.
i inne jednostki publicznego, Kosciol, | fundusze Unii

organizacyjne miasta.

spolecznos¢ lokalna.

Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
sponsorzy
indywidualni.

2017-2026
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Zakladane efekty realizacji celu strategicznego:

- profesjonalizacja kadry pomocy spoteczne;j,

- wysoka jakos$¢ swiadczonych ustug,

- zréznicowane 1 efektywne formy wspotpracy z sektorem pozarzgdowym,
- wigksza aktywno$¢ mieszkancow,

- wzrastajaca liczba inicjatyw lokalnych.

Wskazniki realizacji celu strategicznego:

- liczba szkolen i i innych form doskonalenia zawodowego, w ktérych uczestniczyta kadra
pomocy spolecznej,

- liczba organizacji pozarzadowych w gminie, w tym funkcjonujacych w obszarze polityki
spotecznej,

- liczba wspolnych przedsigwzig¢ réznych podmiotow podejmowanych w celu
rozwigzywania problemow spotecznych,

- liczba projektéw stuzacych aktywizacji spolecznej i zawodowej mieszkancow, w tym
wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych.

- liczba wspieranych przez samorzad miasta organizacji pozarzagdowych,

- liczba spotkan przedstawicieli samorzadu miasta z mieszkancami.

3. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI,
EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dzialan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Miasta Laskarzew na lata 2017-2026 bedzie Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Laskarzewie.

Monitoring zapisow strategicznych begdzie prowadzony przez Zespot, w ktorego sktad
wejdg m.in.: przedstawiciele podmiotow realizujgcych strategie i wspotdziatajacych w jej
realizacji, w tym pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Gromadzone dane
pozwola zidentyfikowa¢ problemy, ktére pojawig si¢ w trakcie wdrazania dokumentu, oraz
stwierdzi¢, czy wyznaczone w dokumencie strategii dzialania przynoszg zaktadane zmiany.

Zespot monitorujacy postep wdrazania zapisOw strategicznych, bedzie przedstawiat
ocene skutecznosci polityki spotecznej prowadzonej w mie$cie Burmistrzowi i Radzie Miasta,

sugerujac przyjecie proponowanych rozwigzan (np. programéw celowych) oraz, w przypadku
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stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych dziatan korygujacych
I prac majacych na celu aktualizacj¢ obowigzujgcej strategii.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane
sformutowane w dokumencie wskazniki monitoringowe. W miar¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu beda mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktore
w odpowiedni sposob beda charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesic monitoringu postuza do ewaluacji strategii,
ktorej ogdlnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci, efektywnosci i znaczenia
rezultatow wynikajacych z realizacji strategii. Glownym zadaniem ewaluacji jest dazenie do
statego ulepszania skuteczno$ci i efektywnosci interwencji, rozumiane nie tylko jako
pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze zwigzane bezposrednio ze strategia, lecz takze,

jako zwigkszenie przejrzystosci i promowania dziatan podejmowanych przez wtadze lokalne.

4. PROGNOZA ZMIAN

Realizacja dziatah zaplanowanych w ramach poszczegodlnych celow wypracowanych
w niniejszym dokumencie powinna przyczyni¢ si¢ m.in. do:

e poprawy sytuacji rodzin i 0s6b ubogich,

e uwrazliwienia spotecznosci lokalnej na problem ubdstwa,

e podniesienia kompetencji zawodowych osob bezrobotnych i1 zwigkszenia ich szans
na podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

e zwigkszenia liczby 0sob zaktywizowanych zawodowo,

e zmniejszenia skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,

e zwigkszenia liczby miejsc pracy,

e zmniejszenia liczby 0so6b bezrobotnych,

e climinowania zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na rynku pracy,

e wzrostu liczby podmiotow gospodarczych,

e zmniejszenia liczby beneficjentow pomocy spotecznej,

e spadku liczby rodzin zmagajacych si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi,

e poszerzenia wiedzy w zakresie wlasciwego wypetniania rol rodzicielskich,

e zwigkszenia dostgpnosci wsparcia dla rodzin,

e podniesienia jakosci ksztatcenia 1 wsparcia w placéwkach o§wiatowych,

e zwickszenia szans edukacyjnych dla dzieci majacych problemy w nauce,
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zroznicowania form spedzania czasu wolnego oraz wzrostu liczby dzieci 1 mlodziezy
Z nich korzystajacych,

poszerzenia wiedzy mieszkancoOw w zakresie profilaktyki uzaleznien,

zwiekszenia dostepnosci wsparcia dla 0sob uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych,
zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

polepszenia dostegpu do podstawowych ustug zdrowotnych, jak réwniez
specjalistycznych ustug medycznych,

poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego
trybu zycia,

zwigkszenia liczby mieszkancéw aktywnych fizycznie i stosujacych si¢ do zasad
zdrowego trybu zycia,

zapobiegania wykluczenia cyfrowego osob starszych,

zwigkszenia udziatu seniordw i 0sob niepelnosprawnych w zyciu spotecznym,
aktywizacji zawodowej 0soOb niepetnosprawnych,

uwrazliwienia spoleczenstwa na potrzeby osob starszych i niepetnosprawnych,
podniesienia jako$ci ustug $wiadczonych osobom starszym i niepetnosprawnym,
poprawy komfortu funkcjonowania osob starszych i niepelnosprawnych w srodowisku
zamieszkania,

spadku przestepczosci, w tym wsrod nieletnich,

poszerzenia wiedzy uczniow w zakresie przestepczosci i jej skutkow,

zapobiegania patologiom wsrod nieletnich,

umocnienia wspotpracy sasiedzkiej w walce z przestepczoscia,

zwigkszenia bezpieczenstwa na drodze,

podniesienia poziomu profesjonalizacji kadry pomocy spotecznej,

podniesienia jako$ci §wiadczonych ustug,

zrdznicowania form 1 zwigkszenia efektywnos$ci wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

zwigkszenia aktywno$ci mieszkancow, wzrostu liczby inicjatyw spotecznych,
podniesienia poziomu wiedzy mieszkancoOw o podejmowanych przez samorzad

dziataniach 1 zamierzeniach.
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5. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spotecznej (Art. 16b ust. 2 pkt 3 lit. ¢) naklada obligatoryjny
wymog okreslenia ram finansowych strategii. Sg one przedstawione w ponizszej tabeli oraz

w formie graficznej na wykresie.

Tabela 53. Ramy finansowe Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta
Laskarzew na lata 2017-2026

2017 2018 2019 2020 2021
3 365 388 3413 200 3464 000 3494 000 3525000
2022 2023 2024 2025 2026
3555 000 3585 000 3615 000 3645 000 3675000

Ponizej przedstawiono wykres prezentujacy skale wydatkow zaplanowanych

w ramach finansowych Strategii.

Wykres 22. Szacunkowa wielko$¢ wydatkéw (w zl) w poszczegélnych latach realizacji strategii

2026 [

2025 i

2024 i

2023 i

20 i, 3,555

202 s 3,525

2020 3,494
2019 3,464

208 e s 3,4132
20T s 3,365388

0 1 2 3 4

miliony zt
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6. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Laskarzew bedzie
skuteczna, o ile przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwiajace
opracowanie i realizacje programow i projektow zgodnych z przyjetymi w dokumencie
dziataniami. Programy i1 projekty mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dluzszych lub
krotszych, w zaleznosci od ich charakteru. Moga one by¢ przyjmowane stosownymi

uchwatami przez Rad¢ Miasta.

6.1. PROGRAMY

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Laskarzew na lata 2017-
2026 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione programy:

1. Program Wspierania Rodziny w Miescie Laskarzew

2. Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie 1 Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Miasta Laskarzew

3. Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii;

4. Program Wspolpracy Miasta Laskarzew z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

6.2. PROJEKTY

Projekty, ktore moga by¢ realizowane w ramach strategii, odzwierciedlajg potrzeby
oraz zamierzenia miasta i1 jego mieszkancow. Prezentowane ponizej projekty powstaty
w trakcie prac nad strategia. Ich autorami sg przedstawiciele instytucji i stowarzyszen z terenu
miasta.

Projekt: ,,\Wakacje 2017”

Whioskodawca projektu:

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Uzaleznien, ul. Rynek Duzy 32,
08-450 Laskarzew.

Cel gléwny projektu:

Oddziatywania profilaktyczne na najmtodszych mieszkancow miasta Laskarzew poprzez organizacje

zaje¢ w okresie wakacji.
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Miejsce realizacji projektu:

Miasto Laskarzew.

Beneficjenci projektu:

Najmtodsi mieszkancy miasta Laskarzew.

Partnerzy w realizacji projektu:

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Bajka”, Posterunek Policji, Punkt Konsultacyjno-Diagnostyczny
MKRPAIU w Laskarzewie, Zespot Szkot Nr 1 i Zespdt Szkét Nr 2 w Laskarzewie.

Czas realizacji projektu:

Rok 2017.

Projekt: ,,Z komputerem za pan brat.”

Whioskodawca projektu:

Stowarzyszenie Centrum Integracyjno-Animacyjne, ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.
Cel glowny projektu:

Nauka obstugi komputera. Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu 0sob z nizszym wyksztatceniem.
Miejsce realizacji projektu:

Siedziba Stowarzyszenia Centrum — ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.

Beneficjenci projektu:

Mieszkancy Laskarzewa z maksymalnie $rednim wyksztalceniem.

Partnerzy w realizacji projektu:

Business School, ul. Dobra 1/7, 08-400 Garwolin.

Czas realizacji projektu:

Rok 2017.

Projekt: ,,Z rodzicami péjdziemy do kina.”

Whioskodawca projektu:

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Bajka”, ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.

Cel gléwny projektu:

Wspdlne ogladanie filmoéw przez dzieci z ich rodzicami. Wzrost $§wiadomosci na temat wartosci
ptynacej ze wspdlnego ogladania filmow.

Miejsce realizacji projektu:

Kino ,,ZA ROGIEM” w Laskarzewie.

Beneficjenci projektu:

Podopieczni Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Bajka” wraz z rodzicami. Rodziny objete wsparciem
asystenta rodziny.

Partnerzy w realizacji projektu:

Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Uzaleznien w Laskarzewie.
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Czas realizacji projektu:
Rok 2017.

Projekt: ,,Wszyscy Razem.”

Whioskodawca projektu:

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Bajka”, ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.

Cel glowny projektu:

Zmiana postrzegania dzieci z rodzin dysfunkcyjnych poprzez osoby o wyzszym statusie spotecznym.
Miejsce realizacji projektu:

Miasto Laskarzew.

Beneficjenci projektu:

Dzieci z rodzin dysfunkcyjnych — podopieczni Placowki Wsparcia Dziennego ,,Bajka”.
Partnerzy w realizacji projektu:

Przedstawiciele instytucji, organizacji oraz mieszkancy Laskarzewa.

Czas realizacji projektu:

Rok 2017.

Projekt: ,,Aktywni i mlodzi duchem.”

Whioskodawca projektu:

Dom Pracy Tworczej ,,Bajka”, ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.
Cel gléwny projektu:

Aktywizacja senioréw — warsztaty rekodzieta artystycznego.
Miejsce realizacji projektu:

Dom Pracy Twoérczej ,,Bajka”, ul. Alejowa 13, 08-450 Laskarzew.
Beneficjenci projektu:

Seniorzy z miasta Laskarzew.

Partnerzy w realizacji projektu:

e Koto Emerytow i Rencistow;

e Koto Gospodyn Wigjskich ,,Serbianki”;

e tworcy ludowi.

Czas realizacji projektu:

Rok 2017.
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UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta
Laskarzew na lata 2017-2026 beda realizowane w ramach przyjetych dziatan w zaleznosci od
posiadanych przez samorzad miasta i pozyskanych z zewnatrz Srodkow finansowych. Dla
osiggniecia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bedzie wspoétdziatanie réznych
podmiotow funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej, w tym tych, ktore dzialajg na
wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragng ztozy¢ serdeczne podzigckowania wszystkim tym, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji problemow spotecznych
wystepujacych w miescie. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalsza wspotprace

W realizacji zapisOw strategii.
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